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editorial

Cada nueve nimero del Fusién Obrera, intenta
ser vehfculo de comunicaciédn entre los trabaja-
dores, principalmente entre los que formamos es
te Colectivo y debe servir para tomar contacto
todos y cada uno con los problemas comunes que
a distintos niveles nos afectan.

El Colectivo contintla en una linea ascendente
en cuanto a actividad, preparacién, capacidad y
‘nimero de trabajadores y trabajadoras que en el
se agrupan dia a dfa.

La situacién general y laboral es cada dfa --
mds dura y difficil y es evidente la necesidad -
real de organizarnos para la defensa del salario
puesto de trabajo, seguridad ante las agresior-
nes de todo tipo que la actual sociedad nos de-
para, represién, etc... buscando la mayor unidad
que haga posible la mAs amplia solidaridad de -
la clase obrera.

Se pueden dar cifras alarmantes del deterioro
de la calidad de vida a niveles generales, ya -
no se plantea en los convenios de mejorar ni =--
mantener el nivel de vida, lLos ‘iltimos afios se
dan fuertes batallas porque nos reconozcan al -
menos subidas que alcancen el indice costo de -
vida oficial, o exclusivamente por la defensa =
del puesto de trabajo. Segun fuentes oficiales
el "paro reconocido" (otra cosa es el real) a -
nivel del Estado alcanzard a finales de I.98I -
el I4%., Los expedientes de regulacidn de empleo
a nivel de Euskadi son inmnumerables...sin duda
lal Gnical plantilla gue alimenta es.la de 1a poli
cllas s
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Mucho se podfa comentar a nivel general (algg
nos de ellos, as{ como datos, los encontrareis -
a lo largo del boletfn), pero es gue, todo tiene
un reflejo ya en Tafalla y su zona con una rea-
lidad preocupante. lL.a fdbrica "lLos peines" ha -
sido hace pocas fechas desguazada y a los traba
jadores ya se les ha terminado el perfiodo de I8
meses de cobrar el desempleo. Armenddriz S.A. -
dejé a I54 trabajadoras-es el pasado afio en el
paro y el resto sigue con regulacién de empleo
y con grandes dificultades trabajando para sa--
lir adelante. La gran obra de los silos (por su

dimensién) da ocupaciédn eventual a casi I00 tra
bajadores, pero ni siquiera hay contratos hasta
fin de obra y el desypido estd a la orden del ==

dfa, los préximos 60 dfas, y cuando se finalice
en el verano, volverd a incidir negativamente en
Tafalla y zona.

Nt Ldzurlaga anuncia regnlacidén de empleo para
los préximos meses.Cerdmica olitense se encuen-
tra con regulacidn,

El1 paro reconocido en la Comarca pasa de 650
sin tener en cuenta los jévenes y mujeres sin -
primer empleo reconocido por cuenta ajena.

Como fruto de esta situacidn que la falsa "de
mocracia" nos depara y con mAximo interés por z
distraer la atencidén de la gente de los proble-
mas fundamentales y crear un falso bienestar, -
se introducen y toleran las drogas d:'ras, la --
pRoSEIthc eont ST s llecandol a niveles preocupan
tes que no podemos menos que hacer desde aqui -
una llamada de ate.icidn.

Ante todo esto, debemos agrupar fuerzas para
combatir la crisis desde una perspectiva clara
de clase reforzando la capacidad crftica y de -
respuesta que hoy tiene el movimiento obrero'
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Tafalla y su comarca

Fondo estudios en LUZURIAGA

Como consecuencia de la negociacién del pasa-
do convenio 80, se consiguid un fondo para estu
dios que asciende a siete millones de pts. para
distribuir segun los criterios fijados en una -
normativa que se acaba de aprobar hace pocas fe
chas., Desde este "Tusién Obrera" queremos feli-
citar a los que han trabajado en su elaboracién,
la comisién, miembros de los comités y Consejo
Laboral por la buena labor realizada ¥ a la pro
pia Asamblea de fdbrica que debatid y sacé ade-
lante algunos puntos que contenfan realmente --
una filosoffa clara de una Unidad de Clase, de-
fensa de nuestra propia cultura (Euskera) y so-
lidaridad obrera. Consideramos que la norma de
Becas aprobada es un vehiculo m4s, aunque sélo
aporte un pequefio grano de arena, para la uni--
dad de todos los trabajadores de las Empresas -
Luzuriaga, '

Contempla meticulosamente la amplia variedad
de situaciones que se pueden dar y contiene cri
‘terios de justicia y solidaridad de modo paten~-
te. Repetimos, un trabajo bien hecho, una mues-
tra mds de la madurez de nuestros representan--
tes. ; AURRERA!,
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Carta a D. Marcelino Ibarrola,
Dtor. Gral de V. LUZURIAGA

Recientemente y en el transcurso de una reunidn con
miembros del Consejo Laboral, el Director General de-
V. Luzuriaga Sr, Marcelino Ibarrola, vino a decir con
aire paternalista a uno de nuestros representantes,--
miembro del Colectivoj,..««" jque si la factorfia se--
ha puesto en Tafalla fue por una decisidén personal --

(g o It
mia ® o o0 | e

En otras ocasiones se le ha oido repetir frases si-
milares relativas a lo agradecidos que tenemos que es
tar en Tafalla a la Empresa por el favor que "NOS " -
hizo colocando la factorfia, " SU " factorfa y lo mal-

que hemos respondido nosotros a tamafio favor,

Es de agradecer la espontaneidad, muchas veces has-
ta campechana del Director General, pero nos vamos a-
permitir salirle al paso esta vez para vez si deja de
utilizar tan alegremente sus conocidos y desafortuna-
dos tépicos.

En principio le diremos al Sr. Marcelino Ibarrola,-
que nosotros obreros de la fdbrica de Tafalla, no te-
nemos NADA que agradecerle ni reconocerle, La factoe-
ria de Tafalla se hizo ni mds ni menos que con el su-
dor y el trabajo de los compafieros de Guipuzcoa, lar-
gamente explotados, y s6lo a ellos y a todos los tra-
bajadores les debemos nuestro reconocimiento.

Desde su punto de vista burgués, la propiedad la --
fijan los titulos que les acreditan a Ud., y a todoVL,
S.A. como duefios de la fédbrica y el sistema capitalis
ta por Uds, defendido, les puede permitir la acumula-
cién constante de riqueza a expensas de los trabajado
res. El1 Estado burgués, la Iglesia, el Ejército y la-
policia, velardn constantemente para que su situacién
no sea nunca perjudicada. Pero fébricas de miles de--
millones no se hacen por la capacidad de trabajo (que
puede ser mucha) de un grupo de capitalistas. Son ne-
cesarios miles de trabajadores produciendo, a los =--
cuales se les ROBA una parte de su jornal, LA PLUS --
VALIA, con la cual Ud. y los suyos continuaran acumu-
lando riquezas, con las cuales construirin nuevas féa-
bricas y contratardn nuevos obreros a los cuales les
seguirdn diciendo las mismas mentiras que nos dicen a
nosotros sobre quién es el verdadero duefio de los bie
nes creados, Sélamente el trabajo es capaz de trans--
formar la naturaleza y crear riquezas, Toda la rique-
za creada, por lo tanto, pertenece al trabajo, es de-

-
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cir a los trabajadores. Otra cosa es gue por medio de
un sistema injusto la riqueza, los medios de produ~=--

ccidén, estén en manos de unos pocos que se los han ro
ba.do °

Y | por favor j no se sienta Ud, ofendido porque --
acusamos genéricamente a todos los capitalistas de la
drones, No es algo que lo hayamos inventado nosotros,
sino que ya hace un siglo éso lo digo un tal Carlos -
Marx y curiosamente sus principios filoséfico-econémi
cos han sido han sido ya admitidos por tres cuartas--
partes de la humanidad,

Nosotros Sr., Ibarrola le decimos sin ninguna ver---
glenza que las fédbricas V. Luzuriaga no son suyas,si-
no de todos los trabajadores, de todos, y por éso lu-
chamos por una transformacidén de la Sociedad, que nos
permita conseguirlo, Por eso somos de izquierdas, por
€50 somos revolucionarios,

Pero hay otros aspectos que nos gustaria tocar refe
rentes a esa-al parecer casual- venida de V, Luzuria-
ga S,A, a Tafallae

—
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Beneficios del Ayuntamiento
de Tafalla

Sin negar que tal vez existiera algin pequefio fac
tor de sentimiento nacionalista, lo cierto es que el
motivo principal para la ubicacién de la Factoria en
Navarra y en Tafalla como lugar ideal no fue otro --
que el mero interés econémico, Acogiéndose al Plan -
de Promocién Industrial, la Empresa elige Tafalla co
mo lugar ideal: mano de obra facil, hombres del me--
dio rural, bastante brutotes para el trabajo y poca-
conciencia obrera, buen nudo de comunicaciones y mu-
chas facilidades por parte de Ayuntamientos y Diputa
cién, No eligié mal el Sr, Ibarrola, si es que lo hi
zo 81 pero desde luego no lo hizo pensando en noso--
tros,

La Junta de Veintena del Ayuntamiento de Tafalla,
acuerda el 6 de Mayo de 1,966 los beneficios que con
cedia a Luzuriaga. Beneficios que no hay que olvidar
han pagado y estdn pagando los contribuyentes tafa--
lleses,

Por de pronto, el Ayuntamiento tuvo que comprar--
los terrenos que luego le vendid al médico precio de
20 ptas m/2 en cémodos plazos y execcién de derechos
reales, Se le colocd el tendido eléctrico hasta pie
de fébrica., El Ayuntamiento se comprometia, siempre-
que las necesidades de la Empresa lo exigiesen, a --
abastecer PREFERENTEMENTE de un caudal de agua de =--
10 litros-segundo del pozo de propiedad municipal:--
los 5 primeros afios gratuitamente y los 5 siguientes
la mitad de la tarifa.

En el caso de que RENFE autorizase la construccidn
de un aparcadero, el municipio pagaria el tendido --
desde la via hasta el rfio Cidacos y el resto, la Em-
presa,

El Ayuntamiento cede un terreno para escombreras-
vy los accesos al mismo. Todos conocemos el negro re-
sultado de este acuerdo,

Durante 3 afios a partir de 1.968, no se podia con
ceder nuevas licencias de instalacién de fédbricas pa
ra empresas mayores de 100 obreros,

El Ayuntamiento se comprometia a la elaboracién -
de un Plan de Ordenacién Urbana y por dltimo la Em--
presa quedaba Egtalmente exenta de todo tipo de con-
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tribucciones municipales, impuestos y tasas, hasta -
el 31 de diciembre de MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIE-
TE.

Como ejemplo de lo que supone este tltimo punto,-
diremos que el afio 1,980 en concepto-de contribuccidn
URBANA E INDUSTRIAL habrfa tenido que pagar mis de--
9,000,000 de ptas que suponemos habria supuesto -
una buena ayuda a los fondos tafalleses.

Beneficios de la Diputacion
Foral de Navarra

La Diputacién Foral con el dinero de los contribu
yentes navarros, ha sido también generosa a la hora-
de subvencionar a la Empresa, Abarcando los dos pri-
meros proyectos, es decir, hasta el afio 1.976 la Em-
presa habia hecho unas inversiones comprobadas de---
942,636.629 ptas, y habfa creado 759 puestos de tra-
bajo. Pues bien, en este periodo el total de las ---
subvenciones abonadas por Diputacién alcanzaron la -
respetable cifra de 214,823,898 ptas distribuidas de
esta forma:

Fondo perdido. ... 6] .8719%380
ITE S/Maquinaria .. 4.440,797
Aranceles .ecececescece 58496208
ITE S/eléctrica ... 16,466,367
R,ITE S/riqueza ... 67 478315i

TOTAL s 56« o6 s 0ot 2Ll 8235808 8NEES

A partir del tercer proyecto y con unas nuevas in
versiones proyectadas por parte de la Empresa de ---
1,210 millones de ptas., Diputacidén concede 242 nue-
vos millones de subvenciones, de las cuales V,LUZU--
RIAGA S.A. ha cobrado 99 y tiene pendientes de co---
brar otros 143 millones de los afios 1981-1983,

En total de los tres proyectos suman mis de 456 -
millones de pesetas. *

Beneficios del Ayuntamiento, beneficios de Diputa
cidn.... ¢ Y los beneficios del Estado ?. Los habri-
sin duda, pero el brazo informador del Colectivo no-
llega hasta Madrid. Au~que de muestra basta un boton,

e
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Posiblemente habria que indagar para ver las res-
ponsabilidades de la Diputaciédn y Ayuntamientos al--
beneficiar tan largamente a grandes empresas como V,
Luzuriaga, pero tal vez al obrar asi se pensaba que
tras aproximadamente veinte aiilos de aprovecharse de
los fondos piblicos la empresa comenzaria a pagar -
sus impuestos como todo hijo de vecino. Pero he ahi,
que cuando al pueblo se va a beneficiar algo de tan
importante contribuyente, comienza la crisis, la re
gulacién de empleo y los problemas.

Invierten un capital acumulado con nuestro sudor,
se aprovechan de los fondos piblicos que pagamos --
los trabajadores y cuando la cosa va mal nos dejan-
en la calle,

FEn realidad 3§ Para qué sirven los capitalistas ?

“Multi-empresa ZOZAYA"’

El tema de Zozaya, merece especial atencién y puede

darnos desagradables sorpresas en un futuro no muy -
lejano. Hoy, sélo hacemos desde aqui un llamamiento-
a todos los trabajadores de " Multi-Empresas " Zoza-
ya para que estén atentos y se preocupen y organicen
afrontando sus problemas con la mayor tenacidad y ,--
unidad posible,

Por otra parte, animar a los de " butano " a que -
sigan en su linea y logren ese esperado y necesario-
convenio y su reconocimiento oficial,

Préximamente entraremos con la amplitud que merece
tratar el tema de las " Multi-Empresas " Zozayae

L4 £l £
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| Gonzalez, Jefe de

Los que por cargosde re-
presentacién en la Empresa
de V,.L, conocen de cerca -
el talante de su Direccién
iSocial, han podido comnsta-

tar que, al margen de otros

muchos juicios que podria-
mos hacer, es una direcién
coherente y bastante educa
lda en el saber distinguir-
(desde su éptica, claro es
td ) lo fundamental de lo-
| secundario, procurando no
soliviantar al personal ==
lcon pijadas intranscenden-
L tes ni caprichos dictato--
lriales, Es una direccién--
fque te puede negar un pan,
fpero que no te impedird re
fcoger las migagas. Es un -
B! estilo" cuidadosamente--
fcultivado que sin duda ha
‘evitado antes de que se --
gproduzcan muchos follones-
‘en una fibrica de caracte-
fristicas tan duras., Mano -
fizquierda que se dice,aun-

» Sin embargo, de todo es-
fte equipo de direccidn,hay
‘una persona que continua--

ente desentona del conjun
ito y tiene la rara virtud-
tde encabronar continuamen-
'te a todo é1 que le rodea-
by depende de 81, E1 Jefe -
de Personal,Sr., Gonzalez -
Marco, es conocido con el

‘apodo de " Mister NO " pues

al parecer esa es la Unica

pPalabra que sabe pronunciar,

Su natural simpatia es de-
todos conocida, y el males
tar que estd creando dia -
a dia entre todo el perso-
nal por los detalles mas--

Personal

insignificantes, hara que-
algin dfa una pequefia gota
haga sobrar un enorme vaso
que ya se estid llenando,

No estarfia mal que Dire-
ccién General tomase buena
nota de lo que decimos y=-
preparase algunos Cursi=-=--
l1los de capacitacién para-
ciertos puestos en los que
se exige un minimo de don-
de gentes y relaciones hu-
manas., Y lo decimos cons--
cientes de que estamos dan
do armas al enemigo.

' Desde el punto de vista-'
sindical lo que ya no sopor
tamos son las ingerencias-
de este Sr, en lo que es -
competencia de las organi-
zaciones sindicales., Gran-
aficionado al deporte de--
arrancar todo tipo de car-
teles, los criterios que--
utiliza para determinar 1lo
que es o no es tema sindi-
cal son de lo méds arbitra-
rios y rebelan su descono-

..cimiento en materia sindi-

cal, Sus ideas derechistas
tampoco le ayudan mucho a-
la hora de emitir juicios-

- sobre el tema,

CARTELERA SINDICAL

LIBERTAD
DE o 0
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Se han enviado a Direc--
cién por parte del Colecti
vo Unitario dos escritos--
sobre este asunto exigien-
do que se normalice la si-
tuacién pues estamos dis--
puestos por nuestra parte-
a guardar las reglas de-=--
juego que en su dia se ---
acordaron sobre el tema,--
siempre que por parte de -
todos existan criterios --
AMPLIOS y no estrecheces--
mentales al pie de la le--
tra que no llevan mas que-
a pérdidas de tiempo de --
las organizaciones sindica
les y a acumulaciones de--
mala leche, Direccién no--
ha contestado todavia a --
~dichos escritos y creemos-
que una organizacién como-
el Colectivo merece algo--
mis de respeto que el dar
la callada por respuestae

Esperamos que Direccién-
nos dé la contestacién a -
los escritos y que cambie-
pronto las actitudes de es
te Sr, | que los tiempos--
que corren no son como pa-
ra aguantar inquisidoresij.

Noticias de OLITE

Dos de las principales enm
presas de Olite tienen ya
hecho el Convenio para el
presente afio 1,981,

- dustrias 3

sido del 14 % sobre el sala
rio real, La jornada labo--
ral; pagas, vacaciones y an
tigliedad se remitird al con
venio principal de Navarra,
En caso de baja por enferme
dad y accidente se seguirdn
los indices del Convenio -=
contdndolo sobre el salario
real,

El acuerdo fue tomado --
tras dos reuniones con la
empresa, La media del jor-
nal en 1,980 fueron 1,455 -
ptas., pasando con el aumen-
to a 1,659 pts para 1398i#

Por su parte, INGARSA ha-
tenido un aumento del 16 %-
sobre el salario base., El-
aumento de la prima fija ha
sido del 18 % y en la prima
indirecta el 13 %.

Fl salario mensual el pa-
sado afio era de unas 30,450
ptas.,.

Por tiltimo continuan lass
dificultades de la mayor em
presa de la Ciudad, la Tejé
ria, que ya ha sufrido algu
na regulacién de empleo y =
al parecer se va a plantear
de nuevo en fechas cercanas




| RSeN aBRERK MARZO 81

Situacion Actual
de “"ARMENDARIZ"

En los primeros dias
del mes de Julio del --
afio pasado, los trabaja
dores de Armendariz pe-
diamos apoyo a todo el
pueblo de Tafalla para
ver si de una vez por -
todas conseguiamos que
tanto los accionistas -
como los directivos de
la empresa dejaran de -
reirse de nosotros y de
tomarnos el pelo collti-
nuamente, Este apoyo --
fue masivo y gracias a
él conseguimos en parte
lo que pretendiamos. En
tre otras cosas se con-
siguid:

i) Bl cese de toda la
Direccién de Empresa.

2¢9) Como comnsecuencia -
de lo anterior, pasar -
los obreros a dirigirla.

32) Lograr una opcidn de

compra de la Empresa en
vez del cierre,

Le) Cobrar los no despe
didos un mes de retra--
sos.,

Pero como todo esto -
no era suficiente para
poder mantener los pues
tos de trabajo, ya que
la Empresa estaba total
mente descapitalizada,
~intentamos conseguir di
nero para comprar mate-
rias primas y de esa --
forma cemenzar a traba-
fart Tanto I'a Banca pxi

vada como, los organismos

oficiales, creian impo-
sible que fuéramos capa
ces de hacer andar seme
jante muerto, y por G .
tanto se negaron en re-
dondo a prestarnos ayu-
da, excepcidén hecha de
Delegacién de Trabajo,
que por medio de una re
gulacidén nos didé tiempo
para conseguir nuestros
objetivos,

En este plazo de tiem
po, el Patronato Garcés
de los Fayos nos hizo -
un préstamo de 5 millo-
nes de pts. para que --
con ese dinero como aval
los bancos nos dieran -
linea de descuento., Pero
solamente dos bancos se
prestaron a ello, teni-
endo que aValar dichas
lineas ademéds de con los
5 millones en efectivo,
con los bienes persona-
les de todos los compo-
nentes de la Junta Rec-
tora de Trabajadores,

Mientras tanto, tambi
en intentamos que la Ca
ja de Ahorros nos conce
diera otra linea de des
cuento, pero en un prin
cipio se negb, y por --
ello llevamos a cabo un
bloqueo en las dos ofi-
cinas de dicha entidad,
como forma de presidn,

Esta actitud sentd --
mal a una parte de la -
poblacién creyéndola i-

=




TISieN 6BRERK MARZO 8t

nitil y desagradable, -
pero hay que tener en -
cuenta, dque era el ni-
co medio que tenifamos -
para comnseguir algo, Al
Einaills nes@concedi o ina
linea de 5 millones con
una retencién del 30%,

Con tan escasas posi-
bilidades, comenzamos a
trabajar para intentar
mantener nuestros pues-
tos de trabajo., Buena -
prueba de que lo que so
licitdbamos no era ca--—
pEicho,es  gque’ atin lo —
seguimos haciendo, si -
bien con algunas dificul
tades por habernos con-
gelado dichas posibili-
dades (lineas de descu-
ento). Pero tenemos es-
Peranza en que nos las
vuelvan a conceder.,

En cuanto a la forma-
cién de la Sociedad And
nima Laboral, estd todo
pendiente de que se fir
me el acuerdo de acree-
dores, momento en que -
el Fondo de Proteccidn
al Trabajo nos concederéd
el crédito que hemos so
licitado, pero como en
dicho acuerdo estdmn im-
Plicadas entre otros la
Seguridad Social, Dipu-
tacién Foral y Caja de
Ahorros, va todo muy --
lento, como dice el re-
fnank "'as’ cosast de pa-
lacio, van despacio".

BnSenian bo fa ia s tua—
cién en que quedaron --
los despedidos, podemos

decir que desde el mes

de Marzo de I980 hasta

el mes de Noviembre, no

cobraron ni una sdéla pt
es a partir de este mes

cuando empiezan a cobrar
el paro. Pero ‘atin lecsHs

queda pendiente de co--
bro el fipiquito, la in
demnizacién y los tres -
meses que les dejé de pa
gar la Empresa., Para po-
der cobrar este dineroly
los 4 meses que se adeu-
dan a los que todavia si
guen en la Empresa se es
tdan haciendo las gestio-
nes necesarias en el Fon
do de Garantia Salarial,

Sentimos no poder dar
mads datos, y mds concre-
tos, pero la burocracia
es muy lenta y aunque no
es nuestro deseo nos te-
nemos que someter a ella |
de momentoe@
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Ritmos de trabajo y explotacion

Un aumento en los ritmos de trabajo se traduce en -
una mayor produccidén. Este aumento de produccién es a
costa de un mayor desgaste y fatiga: Los efectos ori-
ginados por un aumento de ritmo son iguales a los pro
ducidos por la prolongacidén de la jornada de trabajo.
Tal aumento de .ritmo de trabajo, supone un aumento --
igual en el grado y cuantia de la explotacidén, este -
método de aumentar los ritmos de trabajo es empleado
por el capitalismo para aumentar la explotacién de --
los obreros fundamentalmente porque:

Escuela |&: “ESCUELE -

- No encuentran por parte de los trabajadores la
oposicién que encontrarian a un aumento de la -
jornada de trabajo.

Es mds fécil implantarlo en pequefias dosis (bgg
ta con aumentar la velocidad de la mdquina, de
una cadena o el numero de piezas por hora).

Se justifica siempre que acompafia a innovaciones
técnicas, y se complementa con el aumento de --

produccién.

Por un lado aumenta el beneficio del capitalista --
sin necesidad de invertir mds capital ni de ampliar -
las instalaciones. Asi, como tampoco necesita,aumen--
‘tar la plantilla, de esta forma aumenta el paro obre-
ro y los salarios contindan bajos, teniendo el obrero
tras de si el fantasma del despido, puesto que hay --
mano de obra abundante.

RELACION ENTRE AUMENTOS DE RITMOS Y HORAS EXTRAS

E1l aumento de ritmo debe ser considerado como el au
mento de la jornada de trabajo, es decir,: ser trata-
do como horas extras. Asi por ejemplo si el valor de
una hora extra es de 90 pts., el aumento de ritmo en
un 12,5% es equivalente a una hora en la prolongacidn
de la jornada, por lo tanto debe ser comnsiderada como
una hora extra, y por consiguiente deberia suponer un
aumento de 90 pts. diarias. S68lo asi el grado de ex--
plotacidn permaneceria compensadc. Vedmoslo con un --
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ejemplo: En una fédbrica trabajando 2.000 obreros a -
ritmo normal producen 5.000 piezas diarias, Pero el =

capitalista para mayor beneficio decide aumentar la =

produccidén en 625 piezas diarias, lo que le supone un

aumento del I2,5%, Esto se consigue obligando a los =~

2.000 obreros a trabajar durante 8 horas pero con ma-

yor intensidad, asi en lugar de producirse 5.000 pie-

zas se produ01ran 5.625, lo que supone un aumento del

2 5% en la produccidn,que se ha conseguido. aumentan-

do el ritmo de trabajo en la misma proporcidn, es ——==
.decir, en un I2,5%.

Esto lo consigue el capitalista de la siguiente for
ma: Un obrero que trabaja durante 8 horas al II2 5% -
habrd trabajado:

S, = 9 horas normales
TI00

es decir, que ha trabajado una hora mas, pero sin pro
longar la jornada, aumentando el ritmo en un I2,5% --
lo que supone aumentar la jornada en una hora, que =--
multiplicado por 2.000 obreros, son 2,000 horas més -
vy la produccibén se habrd aumentado en 625 piezas dia-
rias,

LOS RITMOS DE TRABAJO

@, Qué es para el capitalista el ritmo normal?. El -
capitalista dice, si trabajas a ritmo normal tendrés
salario convenio y si trabajas por encima del ritmo -
normal, tendrds salario de convenio mds la prima que
te corresponda. ¢Cudl es el ritmo normal?. El capita-
lista responde: el ritmo normal es el que corresponde
a una eficacia o rendimiento normal y sigue explican-
do, mis técnicos y cronometradores, han realizado un-
estudio minucioso del puesto de trabajo y han llegado
a la conclusibén de que el tiempo " que se debe tardar"
(trabajando con una actividad normal, e incluso conce
diendo algunos respiros y descansos) en hacer una pie
za, es de 4 horas, asi que si tardas 4 horas en hacer
la estas trabajando a ritmo mnormal, Si el obrero se--
esfuerza y en 8 horas en lugar de terminar 2 piezas--
termina 3 el capitalista hace las siguientes cuentas:
horas empleadas en hacer tres piezas 8, horas que em-
plearfa a ritmo normal ( horas tebricas) 4x3 = 12 h..

eficacia o rendimiento es igual a las horas tedricas,
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igual a las horas empleadas ( es decir, que ha traba-

jgdg a una eficacia de 150. Resultado, media jornada-
mas ) .

2
ig = 1,50 de eficacia

Aunque el capitalista intenta rodear el asunto de-
un caracter cientifico 7y objetivo, el procedimiento-
se funda en las apreciaciones subjetivas del cronome-

, trador. Existen dos razones poderosas para que las --
apreciaciones del cronometrador sean las implantadas-
por el capitalista:

12,- La influencia de la ideologia capitalista,
que machaconamente establece que el obrero
es un vago, que puede trabajar més rapido,
que pone poca atencién en su trabajo etc.

La tendencia a incrementar los ritmos de -
trabajo, tendencia practicamente impuesta-
en todas las fébricas, el cronometrador se
habitua a ver ritmos altos de trabajo, de-
forma que poco a poco, llega a considerar-
normal el ritmo a que normalmente trabaja-
vy se considera el cronometrar baja, la ac-
tividad que antes se consideraba normal.

{ QUE ES PARA EL OBRERO EL RITMO NORMAL ?

Nosotros entendemos que el capitalista nos somete-

a todos a un mismo ritmo, tratandonos como maquinas y

basandose en apreciaciones subjetivas de los cronome-

tradores, dando un tiempo igual para todos que él con
- sidera de descanso sin tener en cuenta que: '

la habilidad y aptitudes es distinta en cada
persona,

la fatiga tanto fisica como mental mo eg ===
igual en todos.

la influencia de los capitalistas en los cro
nometradores no responde a una apreciacidn--
real, sino a una apreciacidén en beneficio de
sus intereses.
Ante esta situacidén nuestra lucha no puede ser otra-
que: .
- NO A LOS RITMOS DE PRODUCCION

- NO A LAS HORAS EXTRAORDINARTAS

TR
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Economia

Sobre el IRPF

" Las obligaciones fiscales
son las que dan sentido a -
la democracia " estas son -
palabras del Diputado de UCD
Lasuncién,responsable de la
hacienda piiblica de Navarra
cuando explicaba el porqueé
no se habfan hecho piiblicas
las listas y el porqué de--
las cartas con recurso.

Podia haber dicho que en es
ta situacidén de crisis cuan
do menor es el poder adqui-
sitivo de nuestros salarios,
cuando el paro crece enorme
mente etc.es cuando mis ---
necesitan utilizar todos --
los medios posibles para ha
cernos pagar mads impuestos
a todos los niveles para =-=-
mantener " su democracia ",
democracia que no nos ha --
aportado otra cosa que paro
y deterioro general de la--
cal sdagd deivida,

Un planteariiento democrdti-
co les obliga a una reforma
Fasealtsyilar pusiieron ‘en -mar
cha, pero ésta, no nos ha--
demostrado que logre hacer-
pagar mds al que mas tiene,
allt giie mAds \gana, ' Yiper si--
fuera poco se niegan a pu--
bl iicar Milla sl iis taside 1os =
contribuyentes, un derecho-
piblico en cualquier pafs--
democrdtico. No meten mano-
a las empresas morosas que
deben cientos y miles de mi
llones ‘que arrastran’de ———
alles atras.... pordgue en es
ta situacién explican cini-
camente,. supondria el cie-

rre de muchas de ellas y --
aumentarf{a el paro, algo --
qiie es perjudicial para el
conjunto de trabajadores, -
Con ello,ademds pretenden--
amenazarnos indirectamente-
y que sigan sin pagar " las
grandes " empresas e inclu=-
so multinacionales, |

Para los trabajadores las-
40-70 8 100.000 ptas que-=

'nos descuentan directamen=

te de némina por IRPF, son
un dinero en la mayoria de
los casos necesario para-=
vivir, pero es escandaloso
va que se den casos de em-
presas que ni siquiera és-
te dinero que nos han des-=
contado "retenido", lo en=
treguen puntualmente a la=

" Hacienda Publica.
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Pues pese a ésto y a ser--
evidente lo bien que viven
los profesionales de la me
dicina privada,dentistas,-
notarios etc. y por otra--
parte siendo pdblicos los-
miles y miles de millones-
de beneficios de ciertas -
empresas como eléctricas,-
telefénica,banca etc.mien-
tras a estos sectores se--
les protege y ayuda desde
la administracién, a noso-
tros los trabagadores se--
nos acusa de infractores y
casi delicuentes (palabras
de Lasuncidn), se nos per-
sigue piblicamente ( campa
la de prensa ), se nos con
| trola perfectamente y ame-
naza con medidas mayores,-
aplicando por el momento -
con el "aviso" por carta -
un recargo del 1lo%. Todo--
ello por no haber hecho 1la
declaraC16n final que supo
nelnucamente un reajuste-
a mds o a menos de unas pPo
cas ptas con respecto a 1lo
que ya obligatoriamente'—-
nos descuentan de némina--
cada més puntualmente., ¢No
seria m4s justo y rentable
incluso para la hacienda--
piblica de Navarra ejercer
todo el peso de la adminis
‘tracidn, todo el aparato——
burocrdtico, todo el dine-
T'o que cuesta el control--
revisién y aviso personal-
que nos han hecho y lo que
les queda por hacer..., --
hacia fortunas sustancio--
Sas y empresas que debie--
Tan proporcionar. fuertes -
masas de capital a la ha-=-
Cienda foral y no lo hacen

o000 ?

El Colectivo en su dfa, --
mantuvo la posicién contra
ria a la declaracién pero,
no forz8 a nadie, a sus --
afiliados, a no hacer la--
declaracidn. Se establecid
un servicio interno para--
todos los que quisieran pa
sar por nuestras oficinas,
donde se les calculaba el
resultado final de la cuo-
ta y luego aquella persona
teniendo en cuenta o no --
los planteamientos del Co-
lectivo obraba en conse---
cuencia haciendo oficial--
mente o no la declaracién.
Fue una buena experiencia-
y sabemos que fueron mu=—--
chos los compafieros que no
la hicieron, a nivel de Na
rra pasaran de 15,000, Hoy
nos encontramos ante otra-
nueva etapa del mismo pro-
ceso, el aviso y recargo--
del 10% ¢ que hacer? bueno
pues el Colectivo fi ja su-
posicién y los afectados--
obran légicamente en conse
cuencia como su conciencia
les guie,

NOS EXPLOTAN AL COBRAR
Y NOS QUITAN LO COBRADO
LO TENEMOS QUE IMPEDIR

CON EL
COLECTIVO UNITARIO
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El no hacer la declaracién
y llegar hasta el final --
con todas sus consecuencias
'es una forma m4s de lucha-
contra el capital y en es-
caso contra la reforma fis
cal en concreto por injus-
ta,parcial y falta de —--=--
transpariencia. Es una for
ma m&s de concretar nues--
tra oposicién politica ac-
tiva y nuestra capacidad--
de denuncia frente al co--
rrompido poder., Podemos --
pues, ser con gusto "orgu--
llosos-infractores,orgullo
sos-delicuentes ante la ad
ministracién,pero no permi
tiremos nunca que nos lo--
digan los ladrones, los --
que protegen a los ladro--
nes y les siguen llamando,
eoosdon fulano mientras --
les hacen la reverencia y-
les eximen de pagar tal 8-
cual impuesto que supone--
cientos de millones porque
“su” tal o cual empresa pa-
sa "momentos dificiles",

El Colectivo llama desde--
aqui, y lo hacemos directa
mente, a todas las organi-
zaciones obreras consecuen
temente de izquierdas, a--
realizar una campafia y a-=-
no dejar sélos a cada uno-
de los ciudadanos de prime
ra categoria que se enfren
tan con su digna y conse--
cuente postura a la injus-
ticia del poder fiscal.

~ Las leyes

«antiobreras»
- de 1980

Los trabajadores vascos del.sur, al igual que
los del resto del Estado espaiiol, han visto, en
el ya pasado 1980, que €l proceso “democra-
tico-burgués” iniciado con anterioridad se
apuntalaba con unas leyes que, dirigidas-a los |}
trabajadores, fueron calificadas por éstos, con ||
gran. unanimidad, como leyes “antiobreras”.
En adelante, el Estatuto de los Trabajadores y
.la Ley Basica de Empleo estaran unidas a este
afno.

Las largas discusiones sobre el Estatuto del
Trabajador que comenzaron en julio de 1979,
cuajaron después de nueve meses, en un texto
que ha institucionalizado el despido libre y la
-flexibilizacion de las plantillas junto con el au-
mento de la productividad. En ¢él se regula
ademas la negociacion de los convenios —los |}
minimos posibles— con aumentos de producti-
vidad y con subidas salariales por debajo del |
coste de vida, asi como el decrecimiento de los |}
gastos salariales a costa de aumentar la partici-
pacion de los fondos piblicos en los costes de
los-seguros sociales. Y finalmente, el Estatuto
reconoce — aunque minimamente— el papel
de las centrales sindicales dé cara a los pactos |}
sociales y cierra el paso a toda forma asam-
blearia, inica que podria devolver a los traba- |}
Jadores el protagonismo_en la defensa de sus |}
intereses.

Y alrededor del Estatuto no podemos pasar-
por alto el Acuerdo Marco Interconfederal, |
suscrito en principio por la gran patronal, |
CEOE, y la central sindical, UGT, que ha que- {4
rido canalizar en la practica todo lo legislado Y
1o pretendido por las nuevas formas de poder.

La segunda ley, la del Empleo, o "del de
sempleo” como la han llamado numerosas i
fuerzas obreras, se impuso en los ultimos}
meses del afio de una forma casi silenciosa ¥ |
sin ningln eco en los medios de difusion. SUf
finalidad, el descargar todo el peso de la crisisf
econémica y el paro sobre los trabajadores, sei
materializa en la reduccién® brutal de los subsi
dios de desempleo. De esta forma, ademés dé
lanzar a la miseria a miles de familias trabaja:
doras, se recupera por parte del capital los pé:
quefios ahorros que podian tener los trabajés
dores, que tienen que vivir empefiandose Ji
siguiendo la ley consumista impuesta por la
burguesia en el poder. : o
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Vivir dia a dia
Hoy como ayer "PRESOAK KALERA'’

El Pueblo Vasco continta Euskal Herria, surgen es-.
con presos, exiliados, -- grimiendo viejos ideales
con familias desechas, - '
amigos ausentes, con com-

= : : ESTE ES OGN PUEBO HACIERIDO
pan?ros sufiriendo ‘en ‘comi DEC DERECHO De. !nmzumoNUk
sarias y penales,

Los afios de "democracia
e elecciones, de Estatu-
to de Autonomia y de dema
gogia de los partidos po-
liticos de la Reforma, no
s6lo no han evitado la re
presién, sino que muy ---
pronto los presos vascos
van a superar en nidmero -
los de los peores afios ==
del franquismo, ;

Actualmente son méds de -
400 los presos. Muchos --
mas los exiliados., Miles
las detenciones tempora--
les. En Navarra nunca ha
habido tantos como ahora,
De algunos pequefios pue--
blos el niimero es sangran
te,

De nuestra zona recorde-
mos que SENDOA de Ujué --
lleva ya varios afios exi-
liado, y desde hace'més - SSTS SOMLAS FUERZAS DEC ORDEN
de un afio lo est4d LUIS -- -

MART LACASTA, natural de

Beire y obrero, hasta su

huida, de la fdbrica Su--
per Ser,

Jévenes trabajadores y -
trabajadoras de nuestros
pueblos, de humjildes fami
lias obreras y campesinas
de tranquilos pueblos mon
tafieses o de grandes ba-=
rriadas obreras de toda -
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de libertad que muchos

han deseado ver estirpa--,

_dos para siempre, pero de
los cuales nuestro Pueblo
continia guardando las se
millas que hacen brotar =
la lucha atin en los momen
tos mds dificiles. 5

En estos tiempos que sé
lo se oye la voz de los =
que atacan y se silencia
las voces de los que pien
san diferente, es mds ne-—
cesario que nunca defender
a los que sufren la repre
sién y denunciar la farsa
de quienes lo juzgan y --
condenan, Como nosotros,
los presos wvascos han su-
frido y sentido al igual
que todos la opresién y -
han puesto sus esfuerzos
e ideales al servicio de
una sociedad socialista,
sin clases, libre.

Son hombres y mujeres -

que lucharon contra el --
franquismo y ahora lo si-
guen haciendo aunque este
se haya disfrazado de fal
sa democracia.

Desde los cémodos sillo
nes de los Parlamentos, -
los partidos del poder se
dedican a poner la etique
talldel terrorisitas! a to=
dos aquellos que no se de
jan engafiar por una Refor
ma que cada dia viene con
mas parados, mis represi-
On, mas incertidumbre ---
para los trabajadores.

Comnilia ey anti teREoriS
ta en la mano, la derecha

continda encarcelédndo ci-
entos de compafieros para
dejarlos al cabo del tiem
po en llbertad SIN CARGO
ALGUNO., Lo Unico que que- }
da en la mayoria de los -
casos es la denuncia ante
el Juez explicando las ==
torturas a las que han si
do sometidos los deteni--
dos. En Tafalla lo hemos
comprobado recientemente
con el caso de ALFREDO --
HUALDE.

La raiz de la violencia
en Euskadi no es otra que
la injusticia y pomENelic
no seremos nosotros quie-

nes ataquen a los que res
ponden a dicha injusticia

El Pueblo Vasco ve cdmo
la misma policia, los mis
mos torturadores, los mis
mos funcionarios contini-
an ejerciendo hoy dia, -- |
eso si, en nombre de la =
Democracia, Todos los ma=
tones del franquismo con-
tindan en sus puestos del
aparato de Estado, o me--=
jor, han ascendido por el
mismo.yQué ha pasado con
los responsables de los =
hechos de Vitoria, Monte-
jurra, Renteria, sala de
fiestas Bordatxo, Sanfer-

mines, etc...? Algunos de |
ellos hoy son ministros =

v ¢hasta cudndo se va a =
torturar en carceles y €0

misarias?. En el informe .

anual de la Organlza01m1
AMNISTIA INTERNACTONAL sé
ha denunciado de nuevo pu-
blicamente al Gobierno Es=
pafiol de esa repugnante-—
forma de opre51on.
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Decia 1la prensa reciente

mente que son mis de 2.000

las detenciones que se han
practicado en I,980 en Eus

kadi por actividades‘%errE

ristas" de las cuales la -
mayoria quedaron sin car--
gos. Sin embargo, "los in-

controlados" de extrema de

recha contabilizan més de

400 atentados contra refu-
giados y Pueblo Vasco en -
general y todavia estdn --

por detener a alguno. Prue

ba evidente de cudl es el
"orden" que desean mante--
ner, De sobra es por todos
gonocido quiénes son di---—
chos “incontrolados", y por
’ ’ .

que, logicamente no los --
pbueden detener,

¢Quién juzgard la violen

cia de los Olarra, de los

que cierran empresas y fu-
gan capitales, de los que

desde dentro del Ejército

Preparan nuevos alzamien-—-
tos, de los que mantienen

Leméniz o el Poligono de -
Tiro de las Bardenas?.

Los que mantienen la ---
opresién al Pueblo Vasco -

ligltilenen derecho a erigir

Se en jueces de nuestros -
gudaris. S6lo el Pueblo --
los puede y debe juzgar. -
Mlentras se persigue a los
militantes de izguierda re
volucionaria, permitiendo
endo a la derecha todo -
tipo de violencia, conti
Nuaremos exigiendo que -
Suelten a nuestros pre--
S0s y vuelvan nuestros -
exiliados. Porque son --
Parte de nuestra clase y

de nuestro pueblo y los
nécesitamos a nuestro la
do para proseguir la lu-
cha.

De acuerdo con nuestras
limitadas posibilidades
en la campaifia de Navidad
el Colectivo Unitario en
vié una ayuda econdémica
de (I0.000 pts.) para los
encarcelados y sus fami-
lias, Sin embargo, es =--
evidente que la solucidn
sélo vendréd con la lucha
v la movilizacidén de to-
do el Pueblo Trabajador,

Hoy también, como ayer
y como si empre‘mv. KALERA |

ARREGUI
EIZAGUIRRE

JOSE

El pres bro de un do de ETA militar, Jose Arregi lzagirre,
de m:mla afios, soltero, natural de Zizurkil, murié a primera hora de la tarde
de ayer en el Hospital Penitenciario de Carabanchel, seguramente victima de
los malos tratos y torturas a que fue sometido, en la Direccion General de Se-
guridad del Estado durante los diez dias que en aplicacion de la Ley Antite-
rrorista permaneci6 detenido tras-su captura, en Madnd. el pasado dia cuatro
de febrero.

La evidencia de las torturas sufridas por Arregi Izagirre se desprende del
parte médico oficial emitido a su ingreso en el centro hospitalario del que en
¢l momento de su muerte y ante la gravedad de su estado general, trataban de
trasladar a otra entidad asistencial. La evidencia fue asumida por todos los
partidos de implantacién en Euskadi, algunos de 4mbito estatal y numerosos
organismos populares. Agrupados en diferentes bloques, todos ellos parecen
coincidir en la convocatoria a movilizaciones para hoy y mafiana y en el lla-
mamientda una huelga general para el proximo lunes.

El Parlamento vasco, los ay de San Sebastidn, Iran, Ermua y
otros, suspcndl:mn los plenos que celebraban en las horas siguientes al cono-
cimiento de la noticia. Zizurkil y las localidades préximas parahumn mda su
acuvndad y en otre< muchos pucblm Ly = asambhleac

~nif
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TORVRARIK
AMUISTID BB

EA%ISTAS SoiS
. LOSTERRORISTAS

CONTRA BL -
ERRORISMO_ D&

El testimonio de s
comparniero «Zum

Ayer al mediodia, tras haber prestado decla

el Juez Magistrado numero 1, Varén Cobos,

Ifaki Esnaola pudo conversar con ¢l compaiy

Arregi Izagirre, Isidro Etxabe Urrestrilla, "Zu;

dijo que estaba preocupado por José Arregi, pu

visto muy mal. Desde los primeros dias comenti

podia orinar. estaba morado e hinchado. Ayer. cuandd’le
vio por tltima vez, tenia muy mal aspecto. echaba baba
por la boca y "Zumai” explicaba que le habia dado un
ataque "como de tipo epiléptico™. En esos momentos, ni
“Zumai" ni el abogado Esnaola sabian nada del fallecido.
S6lo que no se habia podido presentar ante el juez, como
debia haberlo hecho, y que éste habia decretado su inco-
municacion hasta que pudiera comparecer.

Isidro Etxabe, herido en el momento de la detencion.
ha pasado a la circel de Carabanchel. Tiene una bala
alojada en el homoplato izquierdo. mis 0 menos. y su es-
tado no presenta gravedad. Posteriormente. deberd ser
irasladado ) Hospital para realizarle la extraccion de la
bala

; /} jAhora griten contra la tortura

o malditos sean!

La radio acaba de dar la noticia que un revolucionario vasco. José Arregui Eizagui-
rre. recientemente detenido en Madrid. ha muerto esta tarde er el Hospital Penitencia-
rio de Carabanchel. victima de la wrtra policiaca. No es el primero: hace tiempo falle-
¢i0 de muerte nanural, al mismo tiempo que lo interrogaban. otro hombre. éste en lus
mismas dependencias de la Policia madrilefa. Lo raro es que estas tragedias no sean
mas frecuentes.  la vista de las practicas policiacas espafolas. de lay que va Amnistia
Internacional esta tomando nota. Yo. con temblorosa firmeza, aguardo ahora de loy
obispos de Bilbao. de los dirigentes del PNV, del PSOE. del PCE. de¢ EE y. en fin. de
todas las personas y de los organismos que acaban de poner el grito en el cielo con mo-
tivo de la trigica muerte del ingeniero Ryan. que vuelvan a gritar ahora, esta vez
contra esta terrible lacra que viola —y ademas desde una institucion del Estado. la Po-
licia— permanentemente todos y cada uno de los derechos humanos. Quienes se decla-
ran contra toda violencii iten ahora. Quienes en el diario "El Pais™ escribieron la ex-
presion “pura canalla”. repitanla ahora. Quienes hicieron una jornada de huelga el otro
dia. haganla ahora. Quienes salieron a lu culle para manifestarse por la paz. manifiés-
tense ahora.

Alfonso SASTRE
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Tras el intento de golpe militar

El intento de golpe militar tiene
para los trabajadores gran impor-
tancia a la hora de sacar conclu-
siones. Mientras los medios de di
fusion lo consideran como una
prueba de la consolidadcion de la
democracia, es claro que lo que
se pretende ocultar es precisamen
te la inestabilidad y la caren -
cia de la misma, que estamos expe
rimentando.

Desde el comienzo de la actual®de
moceacia" la izquierda hemos esta
do denunciando su falsedad por
considerar que para cambiar del
fascismo a la democracia no basta
con el cambio de chaqueta de nue
nuestros politicos.

El Ejercito, la policia, el Esta
do que habia creado y alimentado
el General continua intacto y ha-
ce que todo este entramado parla-
mentario nos parezca una enorme

Yy tragica farsa. El capital, el
sistema burgues continua tan bien
protegido como en la dictadura y
Por la misma plantilla.

¥ esto que continuamente repeti-
ms lo vemos demostrarse a cada
Paso, y hoy mas claro todavia.

La muerte de ARREGUI ha sido ne-
Cesaria para que al fin algunos
griten contra la constante prac-
tica de la tortura. Pero nos di-
CeNn que son unos pocos los que

la practican.
| Ahora es un intento de golpe mi-
litar y nos diran que solo es co
Sd de dos o tres exaltados. Mafia
Na sera otra cosa y la farsa con-
| tinuara, Y continuara la misma
amenaza sobre los trabajadores si
€stos ponen en peligro los intere
ses del sistema. 3
El dia 23 todos vimos de nuevo el
I0stro del fascismo amenazandono$
¥ todos vimos 1la necesidad de re

Los locales obreros
"limpiados" los archivos
escondidos, las consignas prepara

das y muchos durmieron fuera de
sus casas por no dar facilidades
a la bestia de la represion que
ya estaba afilando sus garras.
Pero el golpe habia fallado. Se
rajaron algunos. O muchos. Es al-
tamente sospechoso que en los pri
meros comunicados ni los gober-
naddres civiles, ni militares ni
altos mandos del Ejercito se po-
sicionasen en CONTRA de los gol-
pistas, no obstante la barbari-
dad que suponia su accion. Todos
se limitaban a decir que todo es
taba en orden. Orden si, ¢ Pero a
favor de quien?:.Fueron muchos,
muchos los que esperaron esa no-
che sin saber que chaqueta poner-
se al dia siguiente. Al fin y al
cabo, los que la han llevado azul
hasta hace poco éPor que no poner
sela de nuevo! _
Ahora que todo ha pasado todos se
deshacen en vivas a la libertad,
a la democracia, al Rey.

Y mentras los trabajadores, entre
sorprendidos y manejados, nos he-~
mos visto sin posisbilidad de dar
una respuesta tal y como el momen
to se merecia. Indenpendientemen:
te del fracaso o no del golpe, la
obligacion de la izquierda sobre
todo los grandes partidos y sindi
caros era la geclaracion inmedia-
ta de una Huelga Gerneral en de-
fensa de los"derechos y liberta-
des" hasta ahora conseguidos por
los trabajadores, y las razones
son obvias:

-- Los trabajadores son los que
deben dar una respuesta eficaz
al intento de vuelta del fascismo
mas descarado, precisamente por-
que somos los mas perjudicados.

—-- De esa forma se demostraba a
todos los militares y politicos
golpistas que se han quedado por
ahi escondidos. ‘cual es la pos-
tura popular que van a encontrar
ante cualquier intento de ese ti-
po.

-- Los trabajadores habrian co-
brado confianza en sus propias
fuerzas y se sentirian mas seqgu-
ros y preparados para cualquier
otra ocasion de ofensiva del fas
cismo.

Y sin embargo ¢a donde quieren
llevarnos la derecha y las rea-
ciones de algunos partidos y cen-
trales llamados de izquierdasé.
Por medio de los medios de infor-—
macion nos quieren hacer creer:

-- Que el REY ha resuelto la si-
tuacion .

-- Que él, Gutierrez Mellado,San
tamaria, Alto Estado Mayor, Fraga
Roson, etc. etc. son grandes de -
fensores de la democracia y que
gracias a ellos y el resto de po-
liticos se ha resuelto la situa-
cion.

-- Que el peligro no son ellos
sino otros.

CCO0. y UGT dijeron que apoyaban
incondicionalmente al Rey. ¢Para
que se van a movilizar los traba-
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jadores en defensa de la Democra
cia si tenemos un Rey que la de-
fiende él solitod
éComo pueden defender las organi-
zaciones obreras a un REYZ.
La postura de estas centrales y
del PSOE harian avergonzarse a mi
les de militantes suyos muertos
por luchar en contra de las mo-
narquias.
Pero ya no nos extrafiamos de nada
Y Fraga va y monta su numerito
"democrata" cuando vié que el gol
pe fracasaba. ¢Acaso Fraga es me-
nos peligroso para los trabajado-
res que el propio Tte. Coronel
Tejeroé. Los trabajadores no nos
hemos olvidado su bestialidad de-
mostrada:! en los sucesos de Vito-
ria, Montejurra, etc..., para que
ahora nos venga con posicionamien
tos a favor de la libertad.

La derecha a sido sin duda la mas

beneficiada del golpe y la prueba
esta en el respaldo inesperado
que ha tenido la investidura de
Calvo Sotelo.

A ACI0NES 65D 5 o
“Vasotros, fascisias, aois log terroristas®, Los fachas se fueron.

En Euzkadi siguieron los GOLPES.

Miles de trabajadores nos queda-
mos pues con las ganas de dar una
respuesta. En todas las fabricas
la expectacion fue grande y los
paros se hicieron sin dificultad.
En V. Luzuriaga se paré en princi
pio dos horas por turno, al tiem—
po que se hacia un llamamiento a
las grandes centrales para dar '
una respuesta de Huelga General
el dia siguiente. Pero ese lla-
mamiento no llego porque a al-
guien no interesa que los trabaja
dores tengan "demasiada" capaci—_
dad de respuesta.

Y mientras el fascismo seguira
trabajando en el interior del
Ejercito. de la policia, del Es-
tado para preparar mejor la pro-
Xima ocasion.

Por de pronto la UCD ya ha anun-
ciado que no considera necesario
"hacer depuraciones", es decir,
que vamos a seguir en la linea
que permitio dejar en libertad al
propio Tejero tras preparar el an
terior golpe de Estado por medio
de la operacion "Galaxia"
Trabajemos nosotros para estar en
tonces mas preparados que lo que |
hemos estado en esta ocasion.
Recordando "La Internacional" di-
remos, que ni en reyes, ni milita
res, ni parlamentarios esta nues—
tro salvador. Nosotros mismos de-
bemos realizar el esfuerzo libera
dor.

A ultima hora nos enteramos de la
manifestacién realizada en casi
todas las capitales con UCD-AP-
PSOE-PCE-CCOO-UGT-USO, todos re-
vueltos. La libertad , la democra
cia é¢de quien se defendiaé éde B
que se defendiad
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.I_EIﬁCoIectivo Unitario

'La Afiliacion al Colectivo Unitario

i No son tiempos buenos para la afiliacién y de ello
I pueden dar fe los partidos y sindicatos. Fl problema =
es grave pues, ello va en perijuicio de itodatliasclade==
‘obrera que ve disminuir su capacidad de respuesta. No
obstante nc se puede imputar a los trabajadores su de-
sencanto respecto a las organizaciones sindicales y po
1{ticas. Estas han cometido errores muy graves que han
hecho que se desentiendan de ellas sectores muy comba-
tivos que se han quedado a la espera de que se aclare-
la situacidén. Es necesario una nueva forma de conce--
bir la organizaciéh de los trabajadores, con ¢criterios
amplios, unitarios, que devuelva la confianza y reagru
pe los esfuerzos hoy divididos. En el colectivo conti
nuamos esperando y trabajandc por ésa Organizacibén ---
Unitaria de Trabajadores que todavia estd por constru-:
ir y que es motivo de nuestra existencia,.

Dentro de esta general desafiliacidn e incomprensi
blemente para algunos que en su tiempo nos vaticinaron
1o contrarlo, el Colectivo Unitario ha aumentado su ==
afiliacidn durante el afio 1.,980. El nimero de nuevos -
miembros es importante si se tiene en cuenta el dmbito
territorial en el que el Colectivo se mueve, Yy también
por el tipo de afiliacidn de que se trata, pues muchos
son compafieros combativos que en su dia se asquearon -
de la divisidén sindical, y gque ahora vienen comn noso-=-=
tros convencidos de nuestros planteamientos y formas -
de trabajo.

A la vista del grifico dos cosas han motivado prin
cipalmente la afiliacidén en 1.980: en Marzo la entrada
Y masiva de las compafieras/os de Armendariz y a partir -
f de octubre la campafia de afiliacién., De todas formas-
creemos que no todos los compafieros colaboraron con la
campaila y .Qque todos..debemas ser responsables con el ==
fortalecimients de nuestra organizacién, trayendo a --
nuevos compafieros y compafieras al Colectivo.
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Balance 1.980 de la Comision de Preng

La informacién es una de las preocupaciones mis —-
importantes del Colectivo. La gran actividad desarro-
llada en 1,980 se ha visto reflejada en nu niimero bas-
tante considerable de publicaciones. El balance apro-
ximado que podemos hacer es el siguiente:

- Mas de 30 hojas firmadas por el Colectivo --
con diferentes temas, lo que da un promedio-
aproximado de una hoja cada 10 dias. Los pro-
blemas laborales Armendariz, IRPF, Eleccio--
nes sindicales etc., ocupan la mayor parte de
esos temas.

- Publicacibén de 5 boletines, entre los que des
tacan el de la Ensefianza, 1?2 de Mayo, huelga
de V., Luzuriaga etc,

14 hojas Unitarias publicadas por el Colecti
vo y asumiendo su contenido: Asambleas de ~=
pueblos y de Delegados, la represién, ecolo-
gia, euskera etc., han tenido su eco a través -
nuestra,

A todo lo anterior habria que sumar las nu=
merosas publicaciones que cobrando exclusiva
mente los gastos ocasionados se han hecho pa
ra todo tipo de movimientos progresistas de-
Tafalla y Comarca: Para la izguierda de loss
Ayuntamientos, para los jévenes, los estudian
tes, semanas culturales etc,

A principios de enero se ha vuelto a hacer un nue-
vo pedido de 100.000 hojas para ir cubriendo las nece-
sidades del prdximo afio.

En cuantc a otro tipo de actividades resaltaremos=
ademds de los cientos de reuniones de todo tipo que se
han celebrado en nuestros locales:

3 Asambleas Generales

Un cursillo de capacitacién sindical en el =
mes de enero.

Bn febrero un ciclo de 3 charlas sobre  liale
Enseflanza.

12 de Mayo: Charlas, peliculas y festival mu
sical, ]
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Junio Bxcursidén a la Baja Naverra,

Octubre, cursillo de la Comisién de Prensa so
bre técnicas de fotocomposicidn.

Ya metidos en 1,981 hemos tenido la Semana de Solida
ridad con Latinoamérica, con varias charlas, peliculas y
exposiciones de la situacién. Como perspectivas a corto
iplazo el Comité Local ha acordado celebrar una Semana -—-- .
sobre Sexualidad y otra sobre la Droga,asi como un amplio
debate entre los afiliados sobre las relaciones del Co--
lectivo con los partidos politicos.

Iniciativas no faltan, S6lo queda que todos partici-
pemos en ellas y que las llenemos de comntenido.

Noticias cortas

* 2 de Fnero ,- Primer aumento de precios del afio,,
la leche 3 ptas litro.

Teléfonica 1,980.- Declara 23,000 millones de be-
neficios :

El teléfono, en 7 meses, 2 subidas, Esta dltima -
.del 14 % :
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Declaraciones del Vicepresidente Econdmico del -

Gobierno Leopoldo Calvo Sotelo (posible Presiden
te ahora)-: El paro seguird en aumento durante 2
el 8T, hay que ir adelante con los programas nu
cleares, hace falta que nos apretemos méas el =~
ciin buron’,

Por otra parte, la patronal CEOE y los dirigen=-
tes de los sindicatos UGT,CCOO y USO, también -
estdn de acuerdo de que en 8I seguird aumentan-
do el paro y la crisis y asi lo manifestaron a-
"Efe" antes de sentarse a negociar los conve---
NiGEk e, (2).

El Gobierno deja a la Banca libertad para fijar .
el tipo de interés para operaciones de crédito-
vy suprime la limitacidén del 6 % que hasta ahora
tenian para repartirse dividendos ( beneficios-
de la Banca). El Banco Popular Espafiol: benefi-
cio neto méds de 4,145 millones de ptas en 1980,

24,000 millones de ptas concede el Gobierno co-
mo crédito a los grandes astilleros. De ellos -
20,000 por medio del INI a Astilleros Espafioles
S.A, v Astilleros y Talleres del Noroeste S. A.

Segiin datos oficiales del INEM la cifra del pa-
ro en Navarra referentes al segundo trimestre --
del 80, ascendia a 20,500 personas, lo que Supo
ne un 11,5 % de la poblacidén activa navarra.

En Alava 10,740 trabajadores se han visto afec-
tados por expedientes de crisis en el 80,

UGT y USO acuerdan con la CEOE que las subidas-
salariales podrdn darse entre el 11 y iLl5) %.

Navarra es una de las provincias donde mas ha--
crecido la tasa del paro, en 36 meses partiendo
del segundo trimestre del 77 el paro a nivel--
del Estado se ha multiplicado por 2,17 y en Na-
varra por 4,12, superando tiltimamente tanto la
media nacional como la de la mayoria de las Pro
vincias limitrofes.

En la segunda quincena de enero se inicia en to
da Navarra una campafia contra la subida diel im==c
puestos y precios.,
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Iberduero.- La ségunda empresa mis rentable de --
Furopa., 13.000 millones de beneficio al afio 1.980,

ENDESA (Empresa Nacional de Electricidad) IT. 500
millones de beneficios en el ario I.980, en el 79
fueron I.900 millones,

El I8 de Enero de I.98I suben las tarifas de la -
luz un 20%. (Algo nuclear).

El 30 de Enero, por si fuera poco, se anuncia un
posible fraude en el cobro de recibos de 1la luz, -
Consiste en cobrar los meses anteriores a la subi
da sé8lo el minimo Yy una vez autorizada la subida
revisar los contadores y cobrar al nuevo precio -
los kilowatios acumulados de meses anteriores,

Los ingresos del Estado Espafiol por el Impuesto -
sobre la gasolina, los mayores de Europa (més de
30 pts., por litro en la siper).

Suben las tarifas aereas y de transporte de viaje
ros por carretera hasta casi un I8% (2h de Diciem
bre del 80),

A primeros de Febrero suben las tarifas de Correos
I3 pts. de sello en la carta normal. Préxima subi
da de los sellos el I5%,

El Gobierno aprueba la subida del Impuesto de Cix
culacién hasta el I00%,

La bombona de butano doméstica ha pasado en pocos
meses de 355 pts. a 450 pts.,

La gasolina ha experimentado dos subidas a 1lo lar
go del afio con un 30% de aumento.

Los trabajadores "beneficiarios" de la Seguridad
Social, tenemos que pagar desde hace pocos meses
hasta un 40% del precio de los medicamentos en --
farmacia,

El Gobierno destina el 25% del presupuesto del Es
tado para gastos militares.,

B L5122 5E5 (Indlce de pre01os al consumo) oflclal-
mente ha llegado al IS 1% en el afio 80,

=
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Ecologia
NO alPoligonode tiro delas Bardenas

Nuevamente el Poligono de Tiro utilizado por los
.americanos en Navarra ha sido noticia recientemen-
te, cuando en menos de 48 horas, se estrellaron --
dos aparatos mds a escasos segundos de vuelo de po
blacinones navarras y aragonesas, =

Desde 1.968 a nuestros dias, son 15 los aparatos
que caen sin ningn control muy cerca de enclaves-
urbanos ocasionando las siguientes alarmas,

El peligro de catadstrofe aumenta dia a dfa con--
la presencia continuada de aviones yankis que mul-
tiplican sus maniobras ante la inestabilidad inter
nacional que emana del conflicto Irdn-Irak y la --
aparicién de Reagan, verdadero fantoche de la come
dia americana., Y es que no s8lo son los aviones =
estrellados, hay que lamentar también la muerte de
un pastor y la tara de palomas y gallinas que no--
ponen huevos por el continuo estruendo, aparte de-
las bombas que aparecen sembrando de muerte los =--
campos.... Tristes secuelas de este Poligono, cedi
do pricticamente gratis a los americanos por el --
Ejercito Espaiiol,

Es inconcebible que la presencia del Poligono de
Tiro haya bloqueado el proyecto de construccién --
(para el afio 1.963)del canal de Villafranca que re-
garfa unas 15,000 hectdreas de Bardena Real, favo-
reciendo el desarrollo de la zona y la autonomia -
de recursos de los navarros, cuestién que no inte-
resa a los tipicos " navarristas" caciques pro-ame
ricanos.

El silencio culpable que han mantenido algunos-=-
partidos y la actitud del Presidente de la Diputa-
cién Foral Sr, Arza, afirmando su conformidad con
los pol{gonos de tiro de Urbasa y And{fa ( precisa-
mente el dia que cafia en Pitillas seis bombas) se-
ve ahora agravado por la escandalosa falsificacién
de un acuerdo de Diputacién. Mientras en el Pleno-
se hablaba de pedir la inmediata suErggiégrdel po-
ligono, en la prensa se hablaba de un misterioso-=
proyecto o texto con predmbulo incluidos, segun el
cual el Pleno habia aprobado pedir 1la sustitucidn-
de este poligono vy que se extremen las medidas de
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seguridad mientras &sto no se consiga, Para mas --
verglienza se mezcla a Navarra con la defensa de --

Occidente.

M4s claro: Las Bardenas para las fuerzas de la-
OTAN, ;

No podemos permitir que vengan aviones americanos
desde sus bases de Turquia, Sicilia, o Alemania a -
utilizar Navarra como campo de entrenamiento para--
facilitar sus desmanes ( por ejemplo en la pasada--
guerra del Vietnan o cualquier otro lugar al que --
llegan con su mensaje de Coca-Cola y Népal,este 1l-
timo por si acaso peligran sus intereses en la zona.

Fl Colectivo Unitario de Tafalla y por acuerdo --
undnime del Comité Local quiere unir su voz a los -
que estdn denunciando este abuso de poder y se soli
dariza con la Coordinadora de Izquierdas de 1la Rlbe
ra en su lucha por la supresidn de este Pol{igono de
Tiro,

Nos mostramos totalmente contrarios a los Campos-
de Tiro, a la entrada en la OTAN y al sensible au--
mento del militarismo con su lamentable secuela de
terror y paro.

Un avién al aiio no hace daiio
pero es costumbre mas sana des

0
\'\%/ —f
S\Tm’g Ty

ND AL POLIGONO DE TIRD
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Cultura

Poema traducido del euske
ra del libro HARRI ETA HE
- RRT de Gabriel Aresti se-
gurola, poeta vasco falle
cido hace algunos afios,

Aresti con su poesfa y su st Defenderé

la casa de mi padre.
{Mche = ompedos Spemass Contra los lobos,

anteriores y aporta a 1la ¥l &>e contra la sequia,
cultura vasca una nueva=- || "\, B> contra la usura,
. WY ip, { o . .
concepcidén de la poesfa -§ ~ fi(;?::jiel:é justicia,
en una Euskadi industrial \*./%)
obrera e inmersa ya en un de mi padre.
-proceso revolucionario - \  Perderé
que lleva conjuntamente 5 _ los ganados,
: 77| |3y los huertos,
la bandera de la libera)@s -’ ‘ B inares
cién nacional y de la 1 \}/” : perderé
B f . 4
beracidn como clase; NSeTER= los intereses,
' N > v las rentas,
AS K e/ los dividendos, _
EL & / / pero defenderé la casa de mi |
{ / Me quitardw “as armas
FASG 7 y con las” manos defenderé
la casa de mi padre;
- me cortardn las manos
y con los brazos defenderé
la casa de mi padre;

,,\ la casa

me dejarin

sin brazos,

sin hombros

y sin pechos,

y con el alma defenderé
la casa de mi padre.
Me moriré,

se perderd mi alma,

se perderd mi prole,
pero la casa de mi padre
seguird

en pie,
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