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5 &° POR LA MEJOR

| ¢ DEFENSA DE TUS
B INTERESES:

VOTA UNIDAD
NO VOTES DIVISION



Después de ver la importancia que todas las:.Centrales y la .pPropia Empresa
ha dado a las préximas elecciones,queda demostrado’ que el préximo Comité va
a tener que abordar problemas muy importantes para nuestro futuro. Todos es-
tamos viendo en la prensa diaria los acuerdos increibles a que se estd lle--
éando en numerosas empresas entre algunas centrales y la patronal: Reduccién
de plantillas, congelacién de salarios, aumento de ritmos de trabajo..etc, -
En muchos casos las empresas consiguen imponer sus planes merced a la divi--
sién de los trabajadores, a los intereses partidistas de algunos sindicatos,
En otras fébricas la unidad, la Asamblea, se impone y los planes de restruc- :
turacién de plantillas tienen fuerte oposicién. Ahi tenemos los obreros de -
Echeverria, unidos como un pufio, que han denunciado emn las Asambleas los ---
chanchullos de ELA con la Empresa. Ahi tememos los obreros de la SEAT que --
han dicho claramente que NO a los planes de 'vié_.bilidad que habian negociad6
UGT y Direccién. : ’ 5 :

Cada vez es mé, claro qué‘lasE}n;Sresas nece§ita.ﬁ ‘de algunas centrales para
negociar y llevar adelante sus planes. s ; '

Bl Bloque formado por el Colectivo y los independientes es 1o Ynico que -
preocupa a Direccién..Lo tnigco.que teme, porgque es lo tinico que supone uni--
dad en la fébrica. Y todos sabemos que con unidad hemos conseguido durante - |
estos afos pasados todos los logros que actualmente tenmemos en nuestra féb’ri‘
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Veinte compafieros pertenecientes a los Comités de Empresa y Consejo Labo-
ral de las Factorias de Pasajes, Lasarte, Ustirbil y Huesca, y miembros a su
vez de distintas corrientes sindicales (CC.00.,LAB, Independientes), han sa-
cado un documento de apoyo a la Candidatura Unitaria del Colectivo por ser -3
8sta,seglin ellos, la que mejor responde a los intereses globales de los tras
bajadores de toda la Empresa. Gracias a esos 20 compafieros por su escrito, -=
que es una prueba de solidaridad yunidad, por encima de nuestras diferentes

siglas.

Tras las abstenciones habidas entre los Cuadros y Mandos, la lista de in-@§
dependientes, apoyada por el Colectivo, ha sido la més votada en las Eleccio
nes entre los empleados, y por tanto a quien le corresponde acudir al Conse= |
jo Laboral, Nos alegramos por nuestros compafieros empleados, porque con esto
se tiende un lazo mAs entre dos sectores de trabajadores con unos mismos ob=
Jjetivos.
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Por la defensa de |

todos los puestos
de trabajo. ‘




Con unos dfias de retraso se van a celebrar por fin las elecciones sindica
les en V. Luzuriaga. La Mesa Electoral rechazé una candidatura por no haber
v presentado a tiempo los 30 nombres obligatorios. La central ELA impugné por

una serie de motivos las Elecciones y el Magistrado paralizé el proceso has-
ta tomar posteriormente la decisién. Dicha decisién lo més seguro es que no
hubiera cambiado las ‘cosas u la lista hubiese sido invalidada por no cumplir
. los requisitos legales, pero de esta forma se hubieran retrasado bastante --
. las elecciones, y -eso nadie lo desedbamos. Por eso es que la Mesa Electoral
de acuerdo con el Colectivo y las otras centrales sindicales ha aceptado que
se presente una lista més,la de ELA, con 25 nombres, es decir sin cumplir --
= los requisitos legales. Resulta paradogico que las centrales que nos han im-

puesto, sin dejarnos opinar, el procedimiento legal de las listas cerradas, --
tengan que recurrir a no cumplir su propia legalidad para presentarse. Pero

! nosotros no queremos que nadie aproveche la ocasién para acusarnos de querer

cerrar el paso a nadie y por eso no vamos a impugnar las elecciones por di--
cho motivo. Una lista m&s,mejor para la Empresa., M4s divisién.

Simplemente nosotros queremos dejar constancia que:

* No nos parece correcto que se paralicen unas elecciones pretextando -
irregularidades legales y luégo se nos pida precisamente que acepte--
mos una ilegalidad para que esa central se pueda presentar. Es de po-
ca seriedad imponer una reglas de juego y luego no cumplirlas.No se -
debe incluir en las lista a gente que no quiere presentarse, va forza
da o semi-engafiada.

No nos parece correcto intentar imponer una siglas cuando no se tiene
ni gente, ni afiliados, y cuya primera y finica actividad en la Empre-
sa ha sido paralizar un proceso electoral legal. Sacar listas por que
si, es dividir y dar armas a la Empresa.

No nos parece correcto que todo este proceso se haya llevado adelante
por gente extrafia a la fébrica, liberados profesionales, y que inclu-
so se nombren interventores ajenos a la plantilla de la misma,.l(Ese es
el tipo de sindicalismo"nuevo" del que hablaban estos dfas en sus es-
critos?. Los asuntos de los trabajadores de V.Luzuriaga los debemos -
resolver nosotros y no cuatro listos profesionales venidos de fuera.
Si en esta fébrica no vamos a tener ya autonomia para organizarnos y
decidir nosotros mismos, que vayan ya los dirigentes de ELA u otras =
centrales a negociar directamente con Direccién, y aqui sobran elec-
ciones y sobramos todos.

VOTA A LOS MAS MODERADOS O A LOS MAS RADICALES
VOTA A LOS ESPECIALISTAS O A OFICTALES

A 1LOS DE TU SECCION O A LOS MAS CONOCIDOS
VOTA A QUIEN QUIERAS, PERO VOTA UNIDAD

iNO VOTES DIVISION!
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