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LA CRISIS ECONOMICA Y SUS SALYDAS EN EUSVADI.

INTRODUCCION:

* 2 - S
Bste tradbajo, forma parte de las tareas que como equipo de forma
cidn se llevardn adelante; deseamos que sirva para aportar mate-
riales de debates, que enriquezcan le vide del sindicetc y a la
vez nos capacite para enfrentarnos, lo mejor preparados posibla
@ las luchas de todos los dias.

la preocupacidn por los temas desarrollados en este trabsjo, es-
t2 justificada por la necesidad gque tienen los trebajadores, de
conocer 1os mecanismos de la explotacidn y dar respuesis como
clase en ascenso a todos los problemas sociales.

Ya divisidn mecdnicamente eatablecida entre lo polltico y lo eco
ndmico debe de quedar anuladg por la volunted de nuestro sindi-
cato de luchar con una perspectiva de tome del poder y nuestra
meta no es ni puede ser, la cogestidn de la crisis de la patro-
nal sino que, debemos aprovechar las contradicciones internas
del sistema para desarrollsr el movimiento obrero, la solidari
dad y en definitiva prepararnos pars mes @ltas cotes.

Ia lucha contre el reformismo no ge da en el subjetivismo como
sugtituto de la realidad, ni en la estratosfera de las jdeolo-
glas separadas de una prdctica dificil en las empresas; tene-
mos que ir arrancando parcelas de poder a lea burguesla y a sus
apoyos sindicales, tanto a nivel organizativo como desarrollsn-
do la participacidn de los trabajadores, y a nivel polltico e
ideoldgico contrarrestando la incidencia de la ideologla y 1la
politice impuesta, que se transmite deede la ordctica familiar,
las relaciones entre los trabajadores, las relaciones con la
patronsl, las luchas sindicales, la escuela, etc... Hay aue ga
nar ovarcelas en la defensa de los intereses de los trasbajadores
tanto a nivel reivindicativo como social, tanto a nivel naliti
co como ideoldgico; el enemigo es s31lo uno, pero tiene muchas
contradicciones gue hay que desarrollar de manera peculiar.

L.A.B., estd comprometido en KAS y su luche contra le vatronal
y la clase dominante, tiende en lo polltico a desarrollar en-
tre los trabajadores la idea de 1la necesidad de carbiar las eg
tructuras del modo de produccidn capitalista por un modo de pro
duccidn capitalista por un modo de produccidn socielista, en
una Euskadi desarrollada como nacidn. Hoy 1la alternativa KAS
significa 1a ruptura necesaria para avanzar con naso firme en
€86 camino.

Pera esto no se consigue de la noche @ la mafiana y hay que par-
tir de la lucha especifica en que nos ocupamos y sobre todo hay
que partir en cada momento de la realidad del ¥ovimlento Obre-
ro, conocer sus contradicciones pare poder transformarlas,

En este sentido estamos de acuerdo con Marx, cuando decls:

n Ninguya formacidn social desaparece entes de que ge desarro-
llen todas las fuerzas productivas oue'ceben dentro de ellm y




jambe epsrecen nuevos y mag eltes relacicnes de produccidn an-
tes ds que lag comdiciones materislee para su existencia hayan
madurado en el seno de la propis sociedad antigua ™.

La incidencia en los resortes de reproduccidn del sistema (condi
ciones ds trabajo, modelo de demsrrollo, leyes consensuadas, edu
cacidn, sanided, ecologle...) tiene el doble interds de dificul-
tar 1a reproduccidn de lae relacionee de produccidn casvitalista
¥y congolidar el contrapoder obrero que nace y #e desarrolla en
lae propies contradiccionss del sistema cepitalista.

Con esta perspectiva quedan totalmente em ridiculo los que di-
cen que plantear una ba talla ante un convenio, contra el ANE

y demds luyes, contra una restructuracidn sgectorial, es parder
el tiempo o hacer reformismo; nosotros simplemente las enmarca-
mos dentro de una actividad sindicel y politica superior y tra=-
tamos de dar esas luchas el contenido que pueden y deben llevar;
defensa de todos los intereses de los trabajadores y scumulacidn
de fuerzas, conquista de parcelas de poder, que junto con los
trabajadores noes permitan dar el salto definitive. lLa lucha sin-
dical y la lucha polltica son dos camince que nss hen de condu=
cir hacie la revolucidn y si nosotros no les prestamos atencidn
habrd reformistas a izquierdistes que lo hagan poniendo en peli-
gro la existencis del camino comdn; la base de unos y is de otros
ee la misma, la Yurocracia y le sustitucidn de les masas nor la
voluntad de un grupo de pequefio-burgueses; aunque aparentemente
divargentes, convergen en el mismo buen gervicio @ la burguesia.




18.- ALGUNOS ASPECTCS DE LA CRISIS ACTUAL EN EI MUNDO.

El sistema capitalista & nivel mundisl, atrasviess vnor una de sus
crisis ciclicas, pero dsta vez con mayor profundidad, ya que es
de cardcter estructural, afectando tanto en 1o scondmico como en
lo politico e ideoldgico.

Despues de la 28 guerra mundial, las burgueslas monovolistas Eu-
ropeas y del area occidentaY a la vez que superexclotan a los
paises del Tercer Mundo, mediante el conocido robo y sagueo de
sus materias primas a bajo precio y la venta a dstos paises de
productos manufacturados, tambidn incrementan la explotacidn in-
tensiva, con altas productividades, mas refinadas de las clases
trabajadoras de Occidente, con lo cue fue posible mantener una
politica salarial alta y expa: -iva, y una estabilidad social en
los afios 50 y 60, que dio lugar a una dpoca de exnansidn capita
lista sin precedentes.

Pero dsta expansidn, comienza a gquebrarse en los primeros afios

de la ddcada de los 70, apareciendo excesos de oroduccidn y au-
mentarde, en toda Europa, crecientemente, el nimero de parados,
¢ Como puede explicarse 2sta crisis brusca y tan duradera ?.

En sintesis, se puede seflalsr que, el sistema capitalista tie-
ne su finalidad principal en la obtencidn de beneficios, sacan-
do al trabajedor, la mayor cantidad posible de plusvalla, de mo-
do que la clase capitalista, acumula cada vez mas, maycr canti-
dad de plusvalia, invirtiendo de nuevo en mdquinas, hombres, etc,
para obtener mayores beneficiocs. A medida que se desarrolla el
crecimiento cavitalista, se va produciendo mayores scumulaciones
de capital, pero generalmente se va sustituyendo mano de obra ¥y
trabajadores, por mliquinas y medios de produccidn, tanto por la
competercia capitalista, gue obliga al capitalista a introducir
nueva tecnologla, para reducir costos y superar a la comveten=-
cia, como por el desarrollo del movimiento obrero, que ante la
preeidn salarial y reivindiceciones socimsles, hace que el capi-
tal intente reducir al minimo, la mano de obra y la sustituye.
por m3aquines.

A la clase capitalista, le interesa mantener un grado de explo=
tacidn constante & subirlo, que la tasa de plusvalla, ho descian
da, es decir, que el beneficio obtenido por cantidad da canlﬂﬂl
invertidn, no baje. Debido Al proceso de amcumulacidn del capital
ya sefialado, los capitalistas tienen que invertir mayores canti
dades de capital en maquinas, etc..., para obtener beneficios,
pero en este proceso se produce, en un momento determinado el
hecho de que el capital invertido, no produce los bereficios de-
seados, Entonces, el capitalista no le interesa invertir, porague
su tasa de ganancia disminuye, y se produce un exceso de capital,

dando lugar a una disminucidn del eamnleo y a un ataoue a los sa-
larios, bajando la demandd y aumentdndose la cantidad de mercen-
clas no vendidas, (crisis de sobreproduccidn).

Esta tendencia a la crisis y al paro gque el capitalismo arrastra
en su esencia, se suele contrarrestar con los esfuerzos aque ha-
cen los capitalistas, para na caer en la crisis, tratando de au-




mentar la intensidad de la explotacidn, el descenso de los sale-

rios por debajo del valor de la fuerza de trabajo y por el comer
cio exterior.

Antes del comienzo de la crisis, se hablan vroducido luchas de
desvalorizacidn a nivel internacional que hablan encarecido y re-
valorizado, algunas materias primas. Por otra parte, se hablan
producido fuertes luches obreras, tento en Prancia (¥ayo de 1968)
come Italie (2969 y 1970), asi como oleadas de huelgas salvajes
en Alemanim y otros paises del 3rea Occidental, por la defensa
del noder adquisitivo de los salarios, frenandoc por tanto la ma-
ea de beneficioa para la clese capitalista, Tsmbidn hay auve se-
flalar en #stas dos Gltimas ddcadas, se ha ido remodelando el m-
rarato greductiveo, invirtidrdose mds en la modernizacidn de egui-
pos y medios de vroduccidn, para sumentar la productividad y po-
der competir, Todo ello colabora a disminuir la rentabilidad, co
mo ~se ha dicho y & pesar del aumento del varo en toda Europa, re
duciendo costes salariales, se sigue produciende la erisis de le-
neficios, sin verse perspectivas inmediatas de salida. Si a elleo
afladimos fendbmenos como los crecientes grados de inflaccidn de
precios que beneficia a ciertos sectores capitalistas, pero que
hace sacudir & todo el sistems productivo, agravando sus males,

o bien el aumento de los precics petroliferos que tambidn agra-
va la crisis y crea mayores dificultades econdmicas, spreciaremos
el cardcter estructural y profundo de la presente crisis.

Se comprende facilmente, entonces, gue achacar t0dos nuestros me-
les sctuslea al aumento de los precice del petrdleo (a oartir de
1973) que es lo qua nos han estado diciendo todos los voceros ca
pitalistas, carece de fundamento, a pesar de colaborar =2l agra-
vamiento de la Tisma, especialmente en Zuropa, noratve los E.R.
U.U. salieron beneficiados con el sumentc de los orecics petro-
1iferos, hasta el punto de que las grendes empresas petrolife-
ras Norte-Americanas, tuvieron loe mayores beneficios de su his

. toria. %ste crecimiento cavitalista, vosterior a la sepundet Gue-
rra Yundial ha ido configurando una divigidn internacional del
trabajo, reforzdndose unos paises hegemdnices (E.E.U.U., Alema-
nia y Japdn) mantenidndose varios paises capitalistes avanzados,
perc intermedios ( PFrancia, Inglaterra, etc...) habiendo otros
paises capitalistas subdeserrollados, como Néjico y Brasil. Fi-
nalmente, existen un coniunto de paises subdesarrollados, oue
quedan mds alejados en su crecimiento capitalista y liados con
los paises capitalistas hegemdnicos y avanzados.

2gta divisidn internacional del trabajio, gque estd sujeta & lu-
chas por situarse unos paises en mejor situacidn aentro de la ca
dena capitalista, es fundamental, para poder entendar alpunas de
.las consectencias de la ecrigis actunl. Los paises hegenmdnicos,
dominan el proceso global de reproduccidn del sistema nroducti-
vo ya que dominan la seccidn de medios de procuccidn (mlnuinas
herramientas, ciertos procesos eldctricos y electrdnice, etc.)

la seccidn de bienes intermedios (materias primas, quimicas, etc.)
y la seccidn de bienes de consumo ( electrodorlsticos, slimenta-
cidn, etc...) y por ellopueden manipular los mecanismos comercia-
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les, en su propie beneficio, por ejemplo: deslocelizan algunas
producciones que tienen gran contenido energdtico o de mano de
obra (cemento, siderurgia textil) hacia paises donde esos com-
ponentes son mas baratos. Asi se entiende le potenciacidn de
1a siderurgia en Sudamerica, ‘en el Sudeste Asiatico, ete.

2¢.- LA CRISIS EN BL ESTADO ESPANOL.

Por lo dicho anteriormente, la crisis de beneficios, va a afec-
tar grevemente en el Estado Zspariol, pero debido & factores po-
1lticos y 2 las resistencias obreras que se manifiesten a lo lar
go de los afics 70, la crisis no se va a menifestar hasta el afio
1975, Los empresarios no se cansan de decir que la culpa de la
crisis se debe a los aumentos galarisles y 2 la ba)a productivi-
dad y que de esa forma no hay ninguna sgalida real a la crisis,
En 1977, se firman los Pactos de la Monclom, que van a marcer

la pauta de les demis pactos laborales (AMI, Ley bisica de empleo,
ANE). Toda la politica econdmica y sindical de 1as fuerzas refor
mistas en el Estasdo Esvafiol ha girado en torno a la idea de la
austeridad salarial y el increwento de la productividad a cambio
de ciertas compesaciones ligadas & la intervencidn estatal (ma-
yor peso del sector servicios, ensefianza, ganidad, etc,) a@si co-
mo la promesa de generacidn de empleo.

Sin embargo, a pesar de una sistemdtica pdrdide del poder adoui-
sitivo y de una substencial elevacidn de la oroductividad, lo-
grada bAsicamente a costa de reducir empleo, ls tan cacareada re
cuperacidn que habia de dér golucidn al paro, no dr muestras de
produciree. Ni tan siquiera puede afirmarse que la depresidn ha-
ya tocado fondo.

La reduccidn salarial, tiene por finalidasd, recuperar el mayor
beneficio que el cavitalista habla perdido, para invertir de nue-
vo 8i la rentabilidad esperada es interesante. Hay nue seftalar
que 1a tasa de bemeficios en los 2flos 70, en el Estado Espa’ol,
fue bajando hasta lleger al afio 1977, y a vartir de entonces, ha




comenzado "‘a subir como consecuencima de los Pactos de la Moncloa
y demds pectos ya sefialados. Por eso no hay gue poner care de a-
sombro ni indignarse como hacen el PSOE y el PCE, caasi todos los
dlag, cuando la burguesia no cumple los pactos, esveclalmente en
lo aue se refiere a la creacidn de empleo estable, ya que la bur~
guesia lo Gue persigue con el pacto de reduccidn salarisl, es re
cuperar su tess de beneficios y si ha de realizar inversiones, %
iren fundamentalmente, hacia aquellos procesos productivos aue
requieran procesos tecnoldgicos compstitivoe y poca mano de obra.
Por esa, puede decirse que, los pactos laborales de este tipo, no
se pueden cumplir por parte de la burgueslia, porque entonces, no
recuperard sus beneficios oue es 10 que buscan, Tambien hay que
sefialar que, esta politica sindical de pactos laborales, estd es-
trechamente ligada a otras cuestiones. Los sindicatos meyorizte-
rios, & nivel de estado, UGE y CCO0, se constituyen en monopoplios
sindicales gue cultivan un nuevo tipno de sindicalista-funcionario
tratando de sofocar a otros sindicatos y a los movimientos parti-
cipativos y autoorganizativos de los trabajsdores, UGT y CCO0, ten
dran representacidn oficial en el INCC, INEM, IMAC y podridn vigi 2
lar el fondo de garantle sslarial, Estoes sindicatos van llevan-
do uns polltica sindical de constante cleudicacidn y ante los in-
cumplimientos de los grandes pactos lsboralss, por parte de la pa
tronal, nunca han movilizado a los trabajedores, limitdndose en a@
meior de los cagos a realizar declaraciones pbtlicas o simoles
protestas formales.

Estos sindicatos son por tanto, los principales causantes del de-
sengafio y de la desmovilizacidn ogue Be produce actualmente entre
la clase trabajadora,

Por otra parte tambidn la intervencidn estatal en la economla he
tocado techo, no pudiendo generar ya suficiente empleo; cuando
el gasto publico actusl, crece, la fiscalidad no puede aumentar
su volumen sin poner en riesgo el coneumo. La mayor parte de los
recursos, van & subvencionar o a ayudar de una u otre maners, al
capital privado para gue resuelva sus problemss y restablezca Bu
taga de beneficios, quedando pocos recursos para generacidn de
empleo. Por ejemplo: para crear los 3%0.0CC ppestos de trabajo
para 1982 prometidos en el ANE, harla falta tres veces mas ca-
pital invertido aue el presupuestado,

En cambio, si el gasto publico se orientase adecusdamentes, se no-
dria gererar mas empleo y colaboraria a sanear 1a estructura pro-
ductiva desde un punto de vista de mayor satisfeccidn de necesi-
dndes sociales (enuipsmientos, sanidad, etc.) pero este enfooue
choca frontalmente con la necesidad por parte de 1s vatronsl de
obterier mayor cantidad de recursos para "arreglar” sus empresgas,

Pero }a volltica econdmica del Gobierno, va & impulsar la moder
nizacidn empresarial, En junio de 1981, se publicd el decreto-
ley de restructuracidn y de reconversidn industrial, por el gue
el astado fija un plan de reduccidn de plantilla en diver=os mec
tores que suponen un coniunto de 76.600 trabajadores, siendo el
coste de la operscidn para el periodo 81-83 de 570.000 millones




de pesetae, de elloe 230.000 millones a carge de los presupues-
tos del Estado y 340.000 millones para el Imstituto de Criddito
Oficial. Hay que seflalar gue, @ diferencim de otros paises, &-
eul no se garantiza ni se plantea el gue exista otro puesto de
trabtajo en otra empresa, al trabajador despedido de una empre-
52 en restructuracidn, y ni siguiera $e le garantiza 8l saguro
d? desempleo mientras no tenga trabajo.

%o sate que restructuraciones de sectores ccmo, sidsrurgia, lc
cometiuccidn naval, el textil, el calzado, etc.., vienen guia-
«a8 por la falte de competitividad a nivel internacional o por
exceso de produccidn en dichos mereados, Paises como Taiwaen,
Rragil y otros, posesn siderurgias intecrales y producen produg
v08 siderurgicos capaces de comnetir Co. los producidos en el
Estado Espafiol e incluso a precios mas bajos ( en el Sudeste Asig
tico, la hora de trabajo en la industria, cuesta de 8 a 10 veces
menos gue en Europa.

De todo lo anterior, se daduce gue, el ascenso tan rapido de can
tidad de parados, pasando de 200,000-300.000 & mediados de los
afiog 70, a mas de 2 millones de parzdos en le actuvalidad, sea de
caricter estructural y que por taento el tipo de medidas y deci-
siones a aplicar, ha de ser sdecuado al mismo, siendo casi ind-
tiles los esfuerzos, sacrificios y astuciae que, constantemente
nos cuentan y nos plantean la patronal y el Gobierno.

38,- EL*SISTEMA VASCO Y LA CRISIS.

La crisis en Euskadi se agudiza aln mas por estar nuestro sec-
TOT industrial wuy centrado en el sector del metal y en él1 ds
los transformados metdlicos ( que incluye la construccidn naval)
teniendo importancia el sector guimico, papel, minuina herramien
ta, electrodomésticos, alimentacidn y malerial eldctrico.

Si la crisis de la siderurgia es general en Buraona (se estima que
1/3 de 1a siderurgia Burcpea, debe desaparecer a medio plazo) con
mayor razdn y peso en EUSKADI, Con la Construccidn Naval, ha pa-
sado algo parecido, aunque hay sintomas de recuperacidn a medio
plezo, dades las perspectivas de comercio del carbdn a nivel mun
dial, Como muchag producciones de transformsdos metdlicos y de
ya}leres, sstaban estrechamente relacionados con eI mercade ot 2




pafiol y este ha disminuido fuertemente en las Rltimos aflos, so-
lamente la-exportacidn o el cierre, ersn las alternativas exis-
tentes, si no eran competitivos.

En el caso de 1a MAquina Herramienta, 1a crisis gue la rodea,
toca otros aspectos. EL 75% de la produccidn de la miquina he-
rramienta & nivel de Estado, se realiza en EUSKADI. Este es un
sector clave, pues estd situado en el corazdn del sector de me-
dios de produceidn (mAguinas que hacen mduinae) o tradic¢ional-
mente, las mdquinas herramierites vascas, se han exportado al
mercado espafiocl o bien &1 mercado Internacional. Ante la contra-
¢idm de la demanda del mercado egpaficl, se vuelca a la exporta-
cidn en las mercados Internacional. Debido a los cambios tecno-
1dgicos (mdquinas con control numdrico, etc.) que se oroducen

en dsate sector en otros paises, nuestra produccidn va quedando
en retraso tecnoldgico, exportindoge hacia fuera, pero aumentan
do nuestras importaciones en miquinas con mayor conterido tecne-
13gico, Por ello, las perspectivae del sector, se encuentran en
la encrucijada de, o bien remodelarse tecnoldgicamente o bien
quedar en retraso y perder competitividad en el mercado interna-
cional,

Este caso, nos sefiala uno de los problemas con que se& encuentran
ya, alpunos sectores industriales y con el que se entontrarén
otros; el reto tecnoldgico. Ademds de este problema, hay oue se~
flalar el problema de la ampliacidn de escala de produccidn en
otros sectores, como el de electrodomdsticos, que obliga a rees-
tructuraciones, reagrupando empresas ¥ reduciendo nlantilla.

El sector gulmico vasco, tanto el subsector de caucho y neumditi-
cos, como el de plasticos; eatdn ligsdos & empresas multinacio-
nales, y los asvectos de sus crisis, vienen ligsdes desde los
centros de la multinacional correspondiente. El sector quimico,
engloba tambidn a otras producciones ( seccidn de quimica inor-
ginica de quimica orginica, etc.) que tienen estrecha relacidn
con el capital internacional, Estando sus producciones ligadas
al merfado REsvaficl y al mercado Internacional, De todos modos,
no son los peor colocados ante la crisis, siendo Petronor, una
empresa floreciente en beneficios y con exvectativas de una ex-
nansidn petroguimica.

E1l sector de bienes de consumo, &8 conocido aue en EI'SYADI tie-
ne un peso relativo menor que la media estatal, con lo cual nueg
tra dependendia de bienes de consumo, es bastante grande. En el
campo de la Alimentacidn, EUSKADI importa el 80% de los oroduec-
tos alimenticios gque consume, siendo Navarra el herrialde aque
aporta mayor cantidad de determinados vroductos., En el Sector
Servicios es conocido la falta de infraestructuras y servicios
adecuados a nivel de ooblacidn y al grado de urbanizaeidh exig
tente. La demanda social en determinsdos bienes (ense’anza, aa-
nidad,etec..) asl como le determinada red de ferrocuarriles y de
carreteras comarcales, etc., es evidente.

A la vista de dsta visidn esquemdtica del sistema productivo vAg
co, se comprende que la crisis nos afecta de forma tan profunda.

*




De los 2.800.000 habitantes de EUSKADI, hay cerca de 1.000.C00
meyores de 16 afics y perteneciendo @ la podlacidn activa ocuvada.
Si tememos en cuenta, que cerca de 240,000 estdn en paro, tene=
mos una podblacidn ocupada real’de cerca de los 750,000 personas.

jPBRECILIS! .
jNvevos!
SiN_ NINGUNA
EXPERIENCIA

‘_ g\_{a&wvﬁ

4% ,- YEDIDAS ADOPTADAS Y POR ADOPTAR POR ZL GORIERNO VASCONGADO.

El ‘Cobierno de Vitoria se vlantea actuar decididamente por la
via de las restructuraciones., Asl colabora en Aceriales (3abcoek
Wilcox, Etxebaorria, Aceros de Llodio, stc.) don 4.000 millones.
Y tambidn colatora y apoya otras restructuraciones pendientes.
Tambidn trate de incentivar la investigecidn tecnoldgica, crean
do la sociedad de promocidn industrial y de reconversidn con una
inversidn de 2.000 millones de pts,

En 1981 se han creado 1.000 puestos de trabajo y se snuncia que
para 1982 ss plantean la creacidn de .5.000 puestos de trabajo, con
rucho optisisno., Pero de las restructuraciones pendientes se de-
rivan la elininacidnde 40.000 puestos de trabajo, y los clerres

de emprzsas y demas suspznsiones Lacen que el paro siga crecien-
do, pudidndose alcanzar antes de 5 afios los 300,000 parades,

El Gobierno de Vitoria ssbe que las empresas estdn descapitali-
zindose, aumentando gravemente las gargss financieras.

En 1974 los beneficios netos en el sector industriel eran de
55,000 millones de pts., y las sargas financieras de 50.0C0 mi-
llones. En 1981 se han convertido en 150,000 millones de otis.

de pdrdidas y las cargas financieras son 280.000 millones de pts.
i vonée reinvieries el capital dinanciero ? En Euskeadi; no parece.
Por elle cada vez tienen que sar mayorea los pristamos oficiales
de uno u otro origen en Jas empreses ( Altos Hornos, Babcock Wil-
cox, Nervacero, Btxebarriam, Orbegozo, etc.).

Ias necesidades de infraestructurs, se evalusn en centenares de
miles de millones, puee bien el presupuesto del fiobierno de Vi-
toria es de 67.000 millonees para 1282, destindndose 23,500 mi-
llones para la inversidn otiblica, No hay como se ve, cavacidad
financiera ni capacided econdmica real pera hacer freante a lss
necesidadee econdmicas, finencieras y sociales nendientes. Ten=
drigmos que extender mds 6 jemplos del raquitismo e insuficiencia
tanto da compaetencias econdmicas como politicas (el estatuto de
autonomia mpenas contiene competerncies de interds en materia in-
dustrial o energetica) para abordsr 1los graves oroblemas plantea-




dos pere con lo expuesto da una idea de la imsuficiencia e inca-~
pacidad existente,
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59,~ SALIDAS A LA CRISIS ECONOMICA BN EUSKADI.

A pesar del papel reducido que el Gobierno de Vitoria, puede ju-
gar en la reconversidn induetrial, 1o cietto es oue estd ayudando
al gran capital todo lo que puede, Pero dentro de los grandes em-
presarios, no hay una idea clara de cual puede ser la solucidn.
Los distintos intereses de los sectores econdmicos buscan cada
uno, tanto en el Bobierno de Vitoria, como en 4l de Madrid, to-
do tipo de ayudas y ventajas econdmicas,

El sector sidexlrgico, lleva comsiguiendo durante afos, cuantio-~
s2a aynda- sapecialmente ALTOZ Hl:wwo y anora con 1us wave--_8
regtructuraciones 7 “srupamientos empresariales, pretende espe-
cializarse aln mes, orientdndose hacia el sector de sceros espo-
ciales y producciones que proporcionan mayor beneficio, pero cue
requieren mas materias primag ajenas § mas recursos e€scasos, (eya:
gla). De todos modos no estd claro ous pueda consepguir sus propo-
3itos, aunque también hay aue sefialar que ALTOS HORNOS, sigue sien
dc un pozo sin fondo en cuanto & crdditos percibidos, etc...

dtro sector, ligados @ PETRONOR, propugnen une exnangidn en el
campo petroculmico, graciss al socioc mejiceno PEMEX, oue nos pro-
porcionarla materia prima y capitales en abundancia., No estd cla
ro su realizacidn, puesto cue ademds del impacto embiental y pro-
blemas de ordenacidn del territorio y urbanistito que originaria
en la zona del Gran Bilbao, no se ve tampoco una rentabilidad in-
wedinia, dudu yue ¢l sector del pnldstico no estd en exnansidn aho
ra en Europa., De cualquier modo, es un plan cue & medio plazo es
posible que se aberde, apoydndose en la infraestructura existente
del superpuerto.’

Aquellos suefios de hace unos afios de realizar un Gran superpuer-
to con los digues de Santurce y Punta Galea, cada dia se van re-
duciendo, quedando el de Ssmturce, con oroblemas en sus repara-
ciones, retrasdindose sin fecha fije, ¢l de Punta Galea. Hoy vuel
ve a relanzarse en parte aouel proyecto, al menos para Pstronor
con ¢l deseo de tener @lll, un puesto carbonero de strague de bar
com que. en sus rutas internecionales, futurss de transvorte de
carbdn hayen parado en el puerto de Bilbao, dado su calado.

Al cslor de esta expansidn del puerto, ee desarrollaria un con-
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junto de actividedes de servicios comercisles y transporte de
mercancias y con la previsible entrada en el Mercado Comin, po-
tenciar nuestras comunicaciones desde Somorrostro a Irin, para
desarrollar nuestro comercio con el Mercado Comdn, sin de jar la
comunicacidn hacia la meseta, etc..

Otros sectores, plantean que, hay aue ir hacia el declive de nues
tra siderurgia y potenciar mas, nuevas tecnoldgico tanto en in-
formdtice, electrdnica, etc.. y poder competir en mercado inter-~
nscionales. Realizar presiones para desarrcllar mas las labores
de investigacidn y desarrollo de &stas nuevas tecnoldgims para
poder desarrollar comerciel e industrialmente nuesvos oroductos

¥ nuevas empresas, Parece muy diflcil dado el retrasoc existents,
voder lanzarse Susrtemente en 2stos nuevos campos para competir
internacionalmente (por ejempnlo, eés imvosible dominar todas las
fases de construccidn de un televisor, si no se domina la fase

de los componentes electrdnicos que estd en manos de Americsnoa

¥y Japoneses fundamentalmente) cuando ademds nos estd costanto
poner a punte nuestras producciones de mAquina herramienta en ma-
teria de control numdrico y en la incorporacidn de material de
informatica.

Ios diverses sectores citados, pujan por llevarse mas ventajas
y créditos para poder invertir y relanzarse industrialmente, pe-
ro no hay una salida clara, por la lucha de intereses entre los
grupos de intereses implicados. Por eso van vasando los afios y
ne se ve en el horizonte un models diferente ocue permita la ren-
tabilizacidn de nuevos capitsles. De agul gue, las multinaciona-
les invertiradn cuardo vean el camino fa2cil y subvenciones e in-
fraestructuras necesarias; como en el caso de PEMEX, vara comer-
ciar en el area del Mercado Comin.

Tanbién se comprende gue algunos sectores empresariales, olanteen
pactos con los trabajadores, de modo cue se produzca la moderni-
zacidn de las empresas para poder comnetir internacionalmente,
volcAndose en la exvortacidn, lo cual contiene una tremenda fal-
sedad, puesto que, la exportacidn, con um Mercado Euroneo en re-
cegidn y con mayor nivel tecnoldgico aque nosotros, no es mas aue
una via de egcape pera no la solucidn global a nuestros proble-
mas, credéndose mas oroblemas de paro, mayor denendencia tecnold-
gica y econdmica y blogueardo otras salidas mds favorables a los
trabajadores,

En un reciente estudio de la Caja Laboral, se seflalaba la exis~-
#enria Ae mag de 2/0 000 parcdos en EUSKADI, representando cer-
ca del 23% de la poblacidn activa y para reducir el paro a un
10% de 1lm vobla€idn activa en 1990, se estima aue habla que in-
vertir del orden de 489.000 millones de pts. snualmente, en el
pericde 1982-1990, siendo nuestras capacidad de ahorro global del
orden de 256.000 millones de pta, Eetos datos nos muestran la
gravedad del paro estructural y como dudAm un punto de vista em-
presarial, se nos muestra la imposibilidad de raesolverlo, al me-
nos con 12 mentalidad industrial existente y con los recursos
econdmicos disponibles,

& Cusl puede ser una salids & la crisis deade el nunto de vista
*




de los trabajadores?. Los trabaja-
dores, somos los principales pacien
tes de la crisis econdmica e indus-
trial que padecemos, Ya se ha sefia-
lado gue nuestro volumen de paro,ha
8ido creciente, rasando, en pocos
zflos de 40,000 parados a mes de
240.000. Si eate paro es de cardc~
ter eatructural y nermanente, las
soluciones han de orientarse '.icie
medidas que resuelvan de forma es-
table el creciznte desempleo. E1l %3
po de mcdides ha de abarcar aspectos
8 plantear de inmediato pero tambidn
8 medio y largo plazo.

A CORTO PLAZQ:

21 mantenimiento del poder adquisitivo, de modeo
que no paguemos solamente nosotros la crisis e~
condmica,

El mantenimiento del emplec exiastente, mediante
luchas de resistencia frente a les restructura-
ciones y exigiendo puestos alternativos, en Bu
cas0, nara despidos colectivos,

Creacidn de nuevos pusstos de trabajo para el
acceso de la nueva generacidn de trabajadores.
Reduccidn de la jornada laboral { hacia las

35 horas semanales ) con igual ealarioc.
Reduccidn de la edad de jubilacidn, en los 60
afios, con pensidn de jubilecidn actualizada.

Pero ademds de las luchas de resistencia econdmicas, hay que ex-
tender la conciencis del cardicter de los pactos laborsles, del
Estatuto del Trabajador, etc...del atague gue sunone el despi-
do libre, y plantear cotidianamente la necesidad de organizar-
se en defensa de los intereses colectivos de los trabajadores.

Ed cuanto a las medidas & corto y largo plazo, deben orientarse
en la realizacidn de un sisteme productivo gue tenga mhs en cuen.
ta la satisfaccidn de las necesidades colectivas de 1a poblacidnm,
aue 1n rantahilided v el beneficio capitalista.

332 hemos visto que nueatro siste-
28 productivo es_muy intensivo en .
el sector siderometalirgica y en
producciones ligadas al mercado In-
ternaciongl, es preciso diversifi-
car mas, nusstra produccidn indus-
trial, congelando nuestro sector
siderlirgico, fomentar ciertos sub-
sectores de transformados metdli-
cos en 10s gus tenemos mWAYOT Ca-
pacidad y dominio tecnoldgicos,
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desarrollar ciertds segmentos de la industria ligers y de bienes
de econsumo de modo cue noe dirijamos hacis uns mayor coherencia
de las grandes secciones productivas de medios de oroduccidn, de
bienes intermedios y de bienes de consumo.

Hay que huir de grandes vroyectos faradnicos y de realizacidn de
infraegtructuras que plantean sectores capitalistas, tales como

el cumplimiento del supernuerto, realizacidn del metro en Vitoria
y Bilbao, sutopistas {como la de Navarra) etc... aque, aunoue estan
plenteadas como resolucidn de necesidades colectivas, encubren
unos seguros beneficios obrivados en su realizacidn (un plan de au-
topistas, cuesta mas de 100 millones de pesetas) y susone un deg
pilfaire del capital que podria utilizarse en otros usca de ma=
yor interés social, a la vez que resolver ciertos oroblemas co-

mo el del transporte de modo mas satisfactorio tento técnica co-
mo econdmica y socialmente.

En cambio es preciso recuperar nuestros recursos, tanto de agua
(plan de saneamiento de la ria de Bildbeo, saneamientd de nueatros
rios, etc.). Como recuverar el entorno (descontaminar el Gran Bil
bao y otres zonas degradadas). Es imnortante recunmerar y revalo-
rizar nuestros ferrocarriles, fomentando el transnorte colectivo
fundamentalmente de mercencias y disminuyendo el transporte ori-
vado, (especialmente en los desplazamientos de casa 8l trabajioc).

Caso especial, es el tema de la Central Nuclear de L<¥CIZ. Ade-
rds de absorver mas de 180.0C0 millones de pts., siendn una in-
dustria intensiva en capital y poco intensiva en nuectos de tra
bajo, por su localizacidn y por su dependencia tecnolbmica, eco-
némica y politica, constituyen un riesgo nermanente para SUSKADI,
Esta central nuclear que aumenta nuestra vulnerabilidad econdmi-
ca y politica tanto por la devendencia tecnoldricas como vor im-
plicaciones econdmices, constituye ademds un punto de apoyo pa-
ra aquellos sectoree industrisles como el giderurgico, aulmica..
que estdn en restructurecidn o en expansidn y gue se oriemtan
hacia producciones intensivas en energlas, y gue no atsorben mu-
cha mano de obra, potencilndose asl sspectos de un modelo econd-
mico e industrial que no se orient2 en la disminucidn del paro

y que destina grandes recursos a reeslizaciones industriales po-
co favorables a los intereses generales de EUSKADI,

Esta central Nuclear, no debe funcionar y no nodra utilizarse
runca. el chantaje a log trabajsdores como pretexte oara su

(4 m oo
PR A S O

Lz central nuclear
de Lemoiz, el pro-
yecto criminal de
la Oligarquia.




Tambidn en el sector servicios, hay que desarrollar, squellse
actividades que demandan sectores de lapoblacidn, como gon la
ensefianza, transportes colectivos y equipamientos necesarios

para la pablacidn y grado de urbanizacidn existente.

En cuanto 8 la agricultura es conocido gue importamos mas del
80% de nuestros alimentos. Ee preciso potenciar nuestra pro-
duccidn de alimente y en Navarra se disponen de 200.000 hec-
tdreas regables que con las inversiones adecuadas, proyecta-
rian un sustanciel avcorte de alimentos. En Navarra hsy toda-
via un 45% de tierras comunadas, cuya exnlotacidn no orivada,
y con ndtodos adecuados, pueden provorcionar una gran riqueza
tanto en alimentos, como en otros productos agricolss. En Viz-
caya y Guipuzcoa, es necesario proteger al caserlo, notenciar
1la ganadria de monte y no de establo, reducir la superficie
dedicada & pinos, aumentando la tierra de pastos y la tierra
cultivavle, Los problemas del sector pesquero, tienen perc pers
pectiva, porque entran en Jjuego otrog intereses internaciona~
les y es 1dgico que defiendan sus epuse y sus caladeros. Todo
lo que favorezca la potenciacidn y el desarrollo de nuestra
agricultura, es de gran imvortancia, por el cardcter estratd
gico gue posee para no depender tan fuertemente del exterior.

los trabajadores y la mayoria de la poblacidn de EUSFADI, es-
tin interesados en perseguir este modelc de economla mas cen-
trado en nuestros propios recurscs, tanto humanos comd tecno-
1dgicos, econdmicos y financieros, mas orientado hacie nuestras

necesidades, mas descentralizado y mas equilibrado, tanto eco-
1dgica como humana y urbanlsticamente. Pero eate modelo de
economla @utocentrado, choca frontalmente con los intereses de
los grandes cavnitalistas pues 8stos orientan sus esfuerzos y
su estrategia en la obtencidn del beneficio dentro del marco
internacional de su actuecidn. Pero &ste modelo Butacentrado
de economla, en el gue se proporciona un modo de vida was ecul
librado y mas satisfactorio para la mayoria de la poblacidn,
con empleo y ocio para todos, ldgicemente, solo en un proce-
80 .1argo y duro de lucha de la emplie mayoria de 1A poblacidn
podrd irse consiguiendc mspectoes y cotas de mayor satisfaccidn
social.

Y aqul entra el reto real de la clase trabajadora vasca: o tien

orienta sus luchas, dia d dia, con un enfoque y un punto de vis

ta mas amplio que el gque existe hoy en dia, o bien las derrotas

y el desdnimo ira aumentando en el seno de la misma. I8 cierto

nne hay minarise ans particinan, en mayor o menor medida de es-

tas inquietudes, pero la mayorla de la poblacidn no nercibe cla-
ramente cual ha de eer la meta @& conseguir, vara 8alir de la si-~
tuacidn angustioss existente, mi mucho menos, los medios a uti-

lizar, : o : b -




Los problemas planteados, son de lndole econdmico y politico
y requieren por parte de la mayorla de la poblacidn un conoci-
miento y un interds cavaz de movilizarse por ellos.

Esto no se conseguird sin una ciarta renovacidn cultural de los
trabaiadores y de la poblacidn. Una poIltica cultural que no ven-~
drd porx un proceso de adoctrinamiento colectivo, sino del goteo
constante y progresiva que los constantes conflictos exiatentes
y los que vendran, hagen abandonar las vieias ideas de que el
capitalismo tiene soluciones para el vare, puede frenar la bar-
barie econdmica que se cierne y puede aumentar nuestra libertad
ingivicual y coleétiva, Porque estemos ante un sistemd social en
crisis general, sin horizonte de superacidn y cuyo encajonamiento
prolongado, hace pender sobre nosoiros muy graves neligros, tan-
t0 una crisis ecoldgica sin precedentes, como riespos y tensio-
nes internacionales de tivo militar. Y esta crisis, que se pre-
vee larga, la podemos denominar una crisis de civilizacidn.

¢ Que TActica sindical, ha de seguirse en ¥ste con%axto ?, Si
la crigis es de este calitbre, solo formas de luche y orzaniza-
cidn que combinen aspectos acondmicos y nolliticos pueden resul-
tar adecuadas., Desde la resistericia en el nuesto de trabejo, =l
agrupamiento delas luchas por empresss, luchas por sector, has-
ta conseguir la unidad de la clase trabajadora, e ir consiguien-
do un creciante control sindieal, en asnectos de produccidn y
gestidn, hay un abanico de medidas que es prediso detallar y
analizar. Pero paralelamentey es preciso que se organicen los
paradcs, desde los berrios,; nueblog, etc.., hasta formsr or-
ganizaciones gue vayar superando el aislamiento y el nesimis-
mo existente. No se pucde admitir el fragmentar a los trabsja-
dores entre los aue trabajan y los auve no trabajian, sirno exten-
der la conciencia de aue todos los trabajsdores aue trabajan,
pueden dejar de trabajar, si ge cede a 108 ataaues continuzdos
de la patronal. La lucha contra el individualismo, el cardcter
pasivo, rutinarioc oue se va apodersndo de sectores de la nobla-
cidn, hay eue plantearles nor medio de las luchas culturales y
politicas de sectores ds la cvoblacidn, acrecentdndose = nivel
masivo las ideas socialistas.

Y en EUSKADI, 3sto es preciso mantenerlo y desarrollarlo cada
vez mas, Recordar iniciativas, por ejiemplo, festivales de ayuda
a 108 naradna, o nara trabaizdores en huelga (caso de los tra-
bajadores de farmacias en Rilbamo).

Y unido 2 lo anterior, aumentar todas las formas de autoorpgani-
zacidn y de participacidn de los propios afectndos en los dife-
rentes conflictes, fomentando la asamblea como método de deci-
s8idn y articulande la orgarizacidn estable, sindicel con cam-
pafias de los afectados a la poblacidn, Casos como Ztxetarria,
Nervecero, etC..., e€n aque las movilizaciones, se extierdan a

las mujeres de los trabajadores, a los barrios ) afecte no sdlo
@ los empresarios directos, sino también & orgenismos natrorales
como la CEOE e instituciones, como ayuntamientos y dicutaciores
etC.. o .




Potenciar formas de organizacidn y de lucha unitarias, sin
cefr. en sectarismos de ningkn tipo, en linea con lo dicho,
realizando constantemerte, olataformas de lucha Yy de organiza
cidn de modo que los trabajadores vayan distinguiendo en la
practiva, auienes son los sindicatos que luchan por reivindi-
caciones justas.

Y en esta lucha sindical, hay que vlantear reivindicaciones con
tra el Gobierno de Vitoria, y el de Madrid, de mayores inversio=
neg, cresdnrmeg de puestos de trabajo, los sectores ralacionados
con la demanda sccial, desatendida. Por ejemplo: los traba jado-
Tes, Y sus organizaciones, de los ferrocarriles vascos, a la ho-
ra de negociar tieren aue defen-
= A der, no solo su puesto de trabe-

3 e Jo y poder adauisitivoe, sino las
EN-HO?ABUENA > inversiones necesarisg para mejo-
ES Ib EL Tl o rar las redes existentes y oue

5 resoonda satisfactoriamente la

PARADO NUM‘ERO £ i d.emanda social de transporte, fi-

. jando eriterios principales de in
00S MIU,OIUES ‘ versidn, plazos y alternativas,

N o y extender estos vl3anteamientos
& 1a poblacidn de forma gque la lu
cha sindical, no se encilerre en
81 misma. Estos planteamientos
contribuyen 2 denunciar.la ine-
ficacia y el carlcter de clase
del Gobierno de Vitoria que da
créditos a Aceriales nue hoy en

' dia, desvide a cientos de traba-

y jadores, y en cambio no realiza

; 3 & 550 inversiones en un sesctor de tal
_,,ff’// 5 \| imvortancia estratd~ica, genera-
'/~7~i::) i - 2 dor de puestos de trabajo esta-

bles y que se orienta hacia un
modelo mas autocentrado como el
transporte por ferrocarril.
Paralelamente a &sto, exipgir al Gobierno de Vitoria, mayor poder
con respecto a Madrid, respecto a los depdsitos existentes en las
tajas ae Anorros vVascas, en definitiva, ahorro de 1a ooblacidn
Vasca. la parte de las inversiones oue otligatoriamente se oOrien-
te hacia sectores productivos de interds sockal y no en benefi-
cio de monopolios industriales. 5= inadmisible que haya dinero

de las Cajas de Ahorros financiando Lemoiz.

Y en 3stas luchas contra las insuiciencias econdmicas y oqli-
ticas del Gobierno de Vitoria y por un modelo de sociedades Vas-
cas mas autocentradas, se acrecentard la necesidad de mayores ca
tas de autonomla econdmica y nolltica, er definitiva, la necesgi-
dad creciente y uregente de soberania econdmica y noiltica y aue
toda deiacidn al poder centrel, es perder poder vasco e hinote-~
car aln mas nuestro futuro. Y en.esto estdn comorometidos los
trabajiadores y 1a mayoria de la nablacidn, soroue nos va en ello
nuestro futuro. No se trata de un sentiriento ras o menos inde-

pendentista, se trata de oue pars consepuir un futuro mas prome- ,




tedor que el actual o EUSKADI camina por masyores grados de
autonomia y sobersnia nacional, tanto econdmica como nolltica,
d hipotecamos sum mas nuestro fyturo, con mayor desempleo y me-
nos riquesza colectiva.

Los aspectos indicados anteriormente, sefialan la necesidad de
fomentar la lucha y organizecidn mas duras y de wmayor conteni-
do, que hasta el presente, y con mayor grado de oarticivacidn

de los interesados, Es preciso extender la conciencia de que es
legltimo utilizar otras formas de lucha de mayor viclencia eo-
ciel gue la huelga. Y en este sentido, hay que fomentar tode
tipo de violencia social por parte de los afectados, en la em-
presa, de modo que queden blogueados los mecanismos de funcio-
namiento de la misma. ¥ aungue &e han producide algunas experien
cias, cueda largo camino por recorrer. Hay formas de desobedien-
cia civil, ante las instituciones como forma de lucha contra su
incumplimiento de obligaciones contraidas con el pueblo, tambidln
son importantes. Por ejemplo: ei hubiera un rechazo explicito

y real de la gran mayorla de los varados & no pegur ningln im-
puesto, a no pagar a Iberduero mientras Lemoiz smiga sdelante,
etc.., 8i otros sectores de la poblacidn sacaran sus dineros

de las Cajas de Ahorros, dado que dstas Cajas invierten en Le-
moiz, si los rarados ocuvaran la radio y la Tv. ¥y exnusieran

sus puntos de vista, etc.. 8¢ organizarie une dindmica social

y polltica que reforzaria y conseguiria mayores cotas de voder
de los trabajadores y de la poblacidn frente & la patronal y

el Estado{ hasta el PNV realiza "desobediencia" civil irente

a Madrid, por culva de la LOAPA, paraslizando la vida de los
Ayuntamientos),

Asimismo desde LAB, y otros or-
ganismos de trabajadores hay aue
potenciar relaciones con otros
colectivos reivindicativos. Con
asociacionesg de vecinos, plante-
#ndoles le necesidad de realizar
eguipamientos coelectivos que la
poblacidn demanda. fon comités
anti-nucleares y escologistas,
poroue Lemoiz genera paro y en
cambio no se invierte en el apro-
vechariento de nuestros recursosg
como el agua, ni en la defensa de
nuestro patrimonio colectivo, ni
en industriss menos intensives en
energia 8tC...
Con orpanizaciones feministas por
que el pare en la mujer eg mayor
que en el hombre y la necesidad

~ de equipamientos {suarderlss etc.)

Cuando la burguesia y los de-
mbcratas de turmo, no logran
comerte el coco, sacan la mlguina
da los palos.




que liberen & la mujer del hogar, favorece la creacidn de vues-
tos de trabajo, etc.. Con movimientos juveniles, porque la fal-
ta de trabasjo es maes aguda en la juventud, porgue la legisla-
cidn laboral favorece el contrato eventual ensombreciendo mas

8l futuro. Porque la falta de dertros de juventud y de ensefian=
za, foments la delincuencia juvenil y la degradacidn, etec..

Con los pensionistas y jubilados, por un aumento de sus pensio-
nes y unas mejores condiciones de vejez, con mayor atencidn y
cuidados para dste sector de la poblacidn, Y asl se podria se-
guir gefialando, otros aspectos , es cierto que todo esto, no se
improvisa, que algo ya se hace, pero es preciso detallar y am-
plier mas esta linea de trabajo y de lucha que es arduve y lar-
ga, vero que sefiala el camino de cbnvergencia reagl de intereses
de mmplios sectores de 12 voblacidn que tienen que recunerar su
firmeza en aue organizdndose y agrupandose los diversos secto-
res luchan en el fondo por 10 misme, vor un modelo, por un mode-
1o social distinto, suverando en la prictica corporativismos es-
trechos y levantando una moral colectiva de lucha y uros logros
parciales que permitan atisbar un horizonte mas esperanzador.
NOS VA EN ELLO NUESTRO PUTURO.

L.,A.Bs BILBAO.







	TXT10133_0001
	TXT10133_0002
	TXT10133_0003
	TXT10133_0004
	TXT10133_0005
	TXT10133_0006
	TXT10133_0007
	TXT10133_0008
	TXT10133_0009
	TXT10133_0010
	TXT10133_0011
	TXT10133_0012
	TXT10133_0013
	TXT10133_0014
	TXT10133_0015
	TXT10133_0016
	TXT10133_0017
	TXT10133_0018
	TXT10133_0019
	TXT10133_0020

