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Emendakina Paragrafoa 
7 

3. 

Emendagilea Egoera 
2. José Félix Aguilera 
4, 5, 6, 7 José Félix Aguilera 

Bertan behera (BB) 
5. Adostua-4,6,7 BB 

• "Los cambios provocan dudas e inquietudes en todos los ámbitos de la vida y en el sindicato no 
tenemos vacuna alguna para evitarlo. En los próximos meses todos y todas nos tendremos que adecuar 
a personas, situaciones y formas de funcionar nuevas o renovadas" 

4. 25. Batirtze Alkorta Bertan behera 
5. 28. José Félix Aguilera Adostua 

• "Diversos elementos que obstaculizan el organizarse siguen igual: inexistencia de medidas reales para 
conciliar de modo eficaz la vida personal y familiar dificultando la creación y consolidación de 
estructuras organizativas. Las dificultades se acrecientan entre otras cosas, por el propio modelo 
oruanizativo actual." 

6. 29. José Félix Aguilera Bertan behera 
9. 31. Batirtze Alkorta Bertan behera 
12. 42 (berria) Aitziber Barandika Adostua 

• Alde batetik sektoreak, berari zegokionari erantzuten saiatu. da. Bestalde, herri biltzarrak batzuetan ez 
dute argi izan zertan eta nola eragin ikuspegi sozioekonomiko eta soziopolitikóak oinarritzat hartuaz. 
Eta azkenik, eskualde idazkaritzak, koordinaziorako tokiak izan dira eskualdeko interbentzioak 
kudeatzeko guneak izan beharrean. 

13. 43. Diego González Adostua 290. kokatuz 

• Abordar la definición de las funciones de cada responsabilidad. 

15. 46. Aitziber Barandika 1. BB, 2. onartua. 

• "Sektoreetan militatzen duten kideen funtzioak berdefinitu eta birbanatzea ezinbestekoa zaigu. 
Sektoreetan ditugun gizabaliabideak enpresetara eta herrietara begira jarri behar ditugu. Hauxe izango 
da hurrengo hilabetetan zuzendaritza berriak, beste batzuen artean, kudeatu beharko duen 
erronketariko bat." 

19. 69. Aitziber Barandika Adostua 66 ta gero jarri 

• Beraz, sindikatuak hausnarketa serioa egin behar du herri biltzarrak jokatu beharreko paperaz, euren 
osaketaz eta dinamiken jarraipenaren inguruan, laguntza bideak ireki eta hedatu, Eskualdeko 
Idazkaritza osoaren lana bilakatzen delarik eskualde indartsua antolatzea herri eta sektoreetatik. 

20. 77. Lander Etxebarria Adostua 

• "Alabaina, sarritan ardura horri bigarren mailako garrantzia ematen zaio, langileen ordezkaritzak 
dituen arduren menpeko ardura bezala ulertzen delarik, kasu askotan aintzat ere ez delarik hartzen. 
Horren ondorioz, sail sindikal askotan ez dago benetako arduradunik. Ardura hori betetzea bermatu 
behar dugu; sail sindikalak ikusi beharko du nola betetzen duen, eskualdeko arduradun konfederalaren 
eta sektorialaren laguntzarekin." 

21. 86. Lander Etxebarria Adostua 

• " Ezinbestez, eskualdeetan kokatuak. Eskualdeko sektore arduradunaren inguruan lan taldea osatu 
behar dugu, sektorearen arazoen jarraipena egiteko, sektorea egituratzeko, delegatu zein afiliamekin 
hartu-eman zuzenak izateko, e.a. Honela, talde honek enpresetako arazoen jarraipena zuzenean egingo 
du, gure interbentzio ildoak afialiazioarekin naturaltasunez konpartituko ditu. Zentzu honetan 
eskualdeko sektoreko komitea dinamizatzeaz gain eskualdeko idazkaritza elikatuko du, bertan 
sindikatuaren bizitzaren eta esku hartze konfederalaren plangintzetan parte hartuz. Hori dela eta, gure 



egiturako bi zutabeen arteko lotura eta elkar elikatzeko bere biziko garrantzia duen ardura izango da. 

21.bis 86. Aitziber Barandika Adostua 

• " Ezinbestez, eskualdeetan kokatuak. Eskualdeko sektore arduradunaren inguruan lan Caldea osatu 
behar dugu, sektorearen arazoen jarraipena egiteko, sektorea egituratzeko, delegatu guztiekin zein 
afiliatuekin hartu-eman zuzenak izateko, e.a. Honela, talde honek enpresetako arazoen jarraipena 
zuzenean egingo du, gure interbentzio ildoak afialiazioarekin naturaltasunez konpartituko ditu. Zentzu 
honetan eskualdeko sektoreko komitea dinamizatzeaz gain eskualdeko idazkaritza elikatuko du, bertan 
sindikatuaren bizitzaren eta esku hartze konfederalaren plangintzetan parte hartuz. Hori dela eta, gure 
egiturako bi zutabeen arteko lotura eta elkar elikatzeko bere biziko garrantzia duen ardura izango da. 

22. 
23. 
24. 

134, 138, 147 Lander Etxebarria Adostua (22-23-24) 
134, 147 José Félix Aguilera Adostua (22-23-24) 

137. (berria) Aitziber Barandika Adostua (22-23-24) 

• "Aldaketa guzti hauek, azpisektore guztien inguruko hausnarketa egitea eskatzen du azpisektore 
bakoitza ondo kokatua egon dadin dagokion sektorean. Lan honi, Biltzar Nagusiaren ondoren 
Antolakuntza Batzordeak ekingo dio eta bi urteko epean Nazio Biltzarrari proposamen bat egingo dio 
bere onarpenerako." 

30. 193 Miren Conde Onartua 

• Paragrafo berria " Emakumea eta Euskara Idazkaritzak indartu eta Antolakuntzaren erantzunkizuna eta 
lotura areagotzeaz gain badago beste behar garrantzitsu bat: planea zuzendaritza batzordeak 
eraginkortzea zeharkakotasun printzipioa surta dezagun. Zentzu horretan, Idazkaritza Nagusiaren 
zeregina, batzorde hauen buru, optimizatzeko neurriak aztertu eta zehaztu beharko dira." 

31. 194, 195 Aitziber Barandika 

32: 226 Joseba González 
Ez onartua (38-60-69) 
Adostua(53-70) 

• "El sindicato después de la celebración de la asamblea fundacional de LAB-Pentsionistak, abordara el 
desarrollo organizativo de este arca en el conjunto de la organización. Desarrollo que debera ser 
ratificado en una Asamblea Nacional" 

34. 235 Peio Elexpe Ez onartua 
35. 236 José Félix Aguilera Adostua 

• Esta elección se realizara teniendo en cuenta el criterio de igualdad. Potenciando la participación de la 
militancia. 

37. 

38. 
40.. 
43. 

240. Eneko Yurramendi Bertan behera 
240. Aitziber Barandika Ez onartua (31) 
246. Aitziber Barandika Bertan behera 
251. Diego González Adostua 270. kokatuz 

• Seguimiento y desarrollo de las intervenciones especificas de los subsectores. Adoptando las medidas
necesarias para desarrollar nuestra interven:don en las secciones sindicales de ambito supracomarcal. 

44. 251. Aitziber Barandika Adostua 11-13, berria 

• 11. onartzen dugu. 
• Puntu berria. Eskualdean osatuak dauden Berri Biltzarrekin batera gune hauen 

interbentzioaren jarraipena egin eta parte hartuko du 
• 13, onartzen dugu 

50. 
52. 

53. 

54. 

254. Koldo Munilla Bertan behera 
255., 256. Altor Pcurriaga Bertnn behera 

259. Joseba González Adostua (32) 

268. Eneko Yurramendi Adostua 

Sektorearen egoeraren arabera bigatren kide baten presentzia aztertuko litzateke 



55. 268. Aitziber Barandika 

58. 274. (berria) Aitziber Barandika 

NKrekin bat. 

Adostua 136. ta gero jarri 

• Sektoreko Nazio Komiteko ardura eta dinamizaziopean, herrialdeko sektore hitzarmenen inguruko 
negoziaketaren plangintzaren zehaztapena eta lanketa sektoreko herrialde mailako gunean emango da. 
Era berean, Nazio Komitearen proposamenaz herrialde mailako gatazka eta kanpainen aurrean, 
herrialde mailako guneetan zehaztapena eta lanketa eman ahal izango da. Gune hauek, gure 
organigraman ez dute izaera fmkorik izango. 

59. 274, Aitziber Barandika Bertan behera-251. dago 
60. 283. Aitziber Barandika Ez onartua (31) 
66. 305 Aitziber Barandika NKrekin bat 

309. Pablo César Carral Adosteko 
69. 315 (berria) Aitziber Barandika Ez onartua (31) 
70. 317. Joseba González Adostua (32) 

73. 4.7.4. (berria) Oskar Kaion Adostua 

• "El sindicato debera abordar la realidad de este colectivo de trabajadores y trabajadoras en su conjunto, 
para ello se pondran los medios humanos y recursos necesarios para estudiar esta problematica. Se 
presentara un dosier de analisis para el debate en el plazo de tiempo más breve posible y abriremos un 
periodo de reflexión que debera concluir en un Nazio Biltzarra", en el cual se tomaran las decisiones 
oportunas para cubrir las necesidades de lucha y asesoramiento en este campo. 
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