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conb ient.-I.J de -lue anaiizlIndo

c cada Lmmebto üsed altern s Tye --

Jean asut . Jor las masas par:, 81,3i elevar el ni. ...1. concien 
nacj_o, y de clase evitando los saltob en el v¿, io, para 

recorrer I .s etapas del proceso revolucionario, asiwilandola en 
Jada cire stancia, hasta la toma del poder,. 

LAB lanzó en un 'momento concreto una alterntíva sin 
dical par llegar a la creación de Un sindicato uni rio junto 
con otras organizaciones obreras y trabajadores indepodientes, 
que estuvieran de acuer(,o con los 11 puntos minimos. 

Se lanzó la alternativa en aquel momento 9fxrTle se vela 
próxima la estabilización de las orLanizaciones sindl ales con - 
carácter negociador (además estas sindicales acababan de dtxxxxXxzt 
destrozar la coordinadora de fábricas de Bizkaia) y s,J, consideró 
que un sindicato unitario, asambleario y no neRociador seria 
que enfrettádo a los sindicatos clasicos ó negooiadwae,G y pe? ,e
tuadores de la democracia burguesa, los desenmascarí y- tras si:7, 
disolución, seria posible la consecución, coordinaci6 y e.,7t.abi 
lización de las comisiones representativas de asamblf,a de fá-j-
bricas. 

Por tanto entendemos que al aceptar ka. de u73, 
sindicato con oaracteristicas de la alternativn -- 
aceptand3 .:también la palabra dindicato,- pues a una orRnizacp.:.6n 
obrera, .Dranismo de masas o sindic *,':;() lo que le di -.7 es 
la palabr¿, sino su contenido y su pr-actica. 

Además si el sindicato •unitario fu5.xa un consuma 
do, en ez-''::s momento17., nosotros (LAB) seriamos una .17 -ndencia cr--
ganizad.a un sindiüato unitario y as, mblearío y nelnarianos de 
la mano otras sindicales asambleariai., no viend(3 yHrsuna con-
tredicni en ello, por lo que estariamnS aceptan t: no dile-
rancia en-:2e dindica:70 y organismo de md.1553 al no ey±J.tir di:Y:aren 
cía de ca-.tenido. ros_lo cual esta::los aceptando el 
nos sIn ato, ahora bien sindicato aberzale, asan 
lucionario. 

r denominar 
:-2ario y re7o 

2 EL PELIGHL  LA A T.¿.hai,TIVA  blUiCAL 

Entendemos que el mantener la al ernativa -auede encerrar 
un grave peligro para la consecución de nueatros objetivos finales. 
considero que debemos mantener una indepencí . organ*aa. total y de-
sarrollar una. táctilga de alianzas, para la. consecur n de objetivos 
a corto y medio plazo. _Lxplicaremos la razón ace este temor con un 
ejemplo real bre-Je: 

realizó 
actualidad merced a las 
ellos están ponienuo en 

una tactíca de centi'iwno en , : ROCI. y en 
afiliaciones masivas a. cabo por 
un aprieto a ue.00. del 'Euskadi_ 

rodria ocurrir cue alguna o algunas erT:,,n 
en la actualidad carecen de pretiglo e incidenci 
tra alternativa arL, potenciare a si mismos .y Los e 
tarvariar.  la interpretación y el contenido de i;:g. • 
cluso provocar' ecisiones aprovechando nuestra no 
formación. 

(-,,i.ones que 
H. tasen nuc 

int7n 
rnativa e 

fuert7 



3) LA IHAL1DAu ACTUL 

El fascismo ha creao, además de otras muchas cosas ura-
ves, en el pueblo, un enorme confusionismo de terininos y concep-
tos. 

na recien estrenada "democracia" está desarrollando aun 
más todo lo que de neGtivo tenia el fascismo, permitiendo y agran 
dando el confusionismo, aprovechando la escasa base cultural, poli 
tica y social, continuando con la tergiversación de todos los ter:: 
minos, palabras, conce»tos y en definitiva de las ideas. 

Entendemos Itie tanto los organismos de masas como las sin 
dicales, son organizaciones obreras que en teoria tienen una enor= 
me diferencia de contenido. 

Esto, en la practica varia, pues existe una cierta simili 
tud en la labor que desarrollan algunos elementos encuadrados en - 
ellas. 

ntendernos que la labor a desarrollar por los afiliados a 
las organizaciones sindicales clásicas se deberia remitir al abono 
de su cuota sindical, pero en la practica estamos viendo que muchos 
de estos afiliados estan desarrollando una labor de captación, de 
desarrollo, de estructuración, etc. propia de verdaderos militantes. 

raltendemos que organizaciones revolucionarias como 1-2, 
ORT, etc. han creado unas organizaciones sindicales con una practi 
ca y unos objetivos revolucionarios para poder tener una mayor base 
de incidencia y a la vez ir creando nuevos cuadros la práótica que 
están desarrollando, a nivel de encuadramiento, es de la afiliación 
y no por ello dejan de tener un carácter revolucionario. 

Entendemos también que la militancia de LAB en algunos 
(¿o numerosos casos) no desarrollan la verdadera labor de militan 
te y tampoco son poseedores de las características minimas de un—
militante, pues es una realidad que hay militantes que desarrollan 
una labor de acudir unidamente a las reuniones semanales y algunos 
ni eso y en otros casos observamos que no se desarrolla una practi 
ca paritaria de liberación nacional y social. 

Consideramos que tanto los O. de Ni. como los u.S. son en 
resumén organizaciones obreras cuya finalidad es la de encuadra-
miento y formación de la clase trabajadora. 

Aunque en la practica existe una diferencia de encuadra-
miento, pues mientras las organizaciones de masas se nutren en --
teoria de elementos con un nivel medio de formación, las sindica-
les solo buscan la venta de un carnet. 

4) NUaARA 

Entendemos que nuesUra alternativa en este momento está 
en una formula intermedia, es decir la reconversión en sindicato 
asambleario, abertzale y revolucionario desarrollando una practi 
ca de encuadramiento mucho más amplia en todos nuestros entornoá 
por medio de la afiliación lo que permitirá su posterior formación 
para aaumir nuestros objetivos finales. 



(Jhl¿E LA A) slAGJUN 

El sistema apoyando y sy.oyado por las organizaciones y 
artidos revisionistas está desarrollando a tope una labor de re 
uperación hacia si del pueblo vasco, tratando de aislarnos y - 
tonvertirnos en grupos minoritarios y radicales para. cue asi nuca 
T'as alternativas tengan un escaso o nulo eco en el pueblo, pues 
ste se mueve Aún por planteamientos sentimentales y d....sta bastan 

de haber adquirido una minina conciencia nacional y social, --
Juena prueba de ello LS el número de militantes de rAE. 

lor ello en vez de hacer abstracción da las exigencias 
)oliticas del pueLlo y elevarnos en devaneos politicos debemos - 
aescender y ver como el mueblo Guiere participar de al -;una manera 

las cuestiones politícas y sindicales. 

Es triste, pero es una realidad que la forma de partici-
sar muchos de nuestros simatizantes se limite a la posesión de 
in carnet y al abono de una cuota. Si su exigencia ée ;,,sta noso-
n'os debemos darsela antes que se la den otros revisionistas o 
estatalistas) para posteriormente desarrollar su formación y ele 
var su nivel de concincia. 

Entendemos (se. estamos arrastrando el lastre )roducido 
por los años de clandestinidad que nos mantiene en organización 
cerrada. Cerrada hasta tal punto, que en ocasiones, compañeros 
de trabajo se han diriido a nosotros preguntando que :as necesa 
rio para intregrarse en LABI 

Debemos dasarrolIar una practica de afiliación, porque 
posibilita y favorece el camino hacia la unidad, pues hace mas 
amplia la base asamblearia, permite una mayor formación social 
de esta base y evita que esta base se incorpore a organizaciones 
revisionistas tentados por las promesas de defensa economica, j1 
ridica, etc. que estas organizaciones en una línea metamente pa-
ternalista no cesan de desarrollar y con muy buenos resultados por 
cierto. También evita el convertirse en una organización minori-
taria y sin apena, base de incidencia lo que le convierte en eli-
tista y hace retrasar el proceso revolucionarioi pues hebra que 
esperar a nuevas generaciones con una mayor conciencia de clase 
y nacional, porque las actuales se están integrando o afiliando 
masivamente en las organizaciones revisionistas, las cuales no 
deben ser desvalorizadas, teniendo muy en cuenta que se están 
?reocupando notablemente de afianzarse (cursillos para afiliados, 
etc.) para evitar resquebrajamientos en su base, lo cual dificul-
:;a enormente nuestro }:oler para recuperar a los afiliados de estas 
Drganizaciones. 

fa afiliación debe ser la formula de encuadlímiento de 
simpatizantes jovenes y sobte todo mayores, que nos afdyan plena 
vente pero que por diferentes motivos no pueden desarrollar una 
labor de dedicación plena a LAB, es decir no pueden desarrollar 
ana labor de militantes. Y existe el peligro de que en cuanto se 
estabilice aún más el sindicalismo clasico (la desestabilización 
lo se va a dar de inmediato a ahi tenemos una ardua sabor a rea-
lizar) vayamos perdiendo nuestros entornos por no haber sabido dar 

una respuesta de encuadramiento y de integración. 

NUESTRO OBJETIVO -1WI lkK) 

Consideramos que debemos mantener una indeundancia 
organica total del resto de las organizaciones y desarrollar 
la unidad de acción con las corrientes asamblearias para la -
consecución de nuestros objetivos, pues. aunque coincidirnos con 
diversas corrientes en cuanto a la potenciación de las asambleas, 

no es así en cuanto a la interpretación de la problemetica na-

cional, por eso debemos potenciar la unidad de acción hasta la 



.1;abilizac. 5n de las sambleas a la vez que luchamos, aunque 
iba ser SC_DS, por la liberación nacional du nuestro nueblo. 

será esta unidad de acción, la que nos permita es 
próximo .¿Ivierno, enfrentarnos abietan,ente a las corrieii 
s revisionistas para poder afrontar con exito las encerronas 
le nos . estLn preparan(j.o pues es conocido cae UC.00, UGT, USO 

y SOC etán celebra.  en Madrid una serie de reuniones en 
• orno al pacto social, el patrimonio sindical, las negociacio-
:es de Convenios, etc. 

2ilitante de Txoriherri 
Euskadi, Julio de 1.977 
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