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En la reunión del Selcretariado Nacional del día 5 de Mayo, el sector KAS. presen-
Itó oficialmente la nedeáidad de convocar un nuevo C reso de LAB. En este sentido, ma-
nifestaron la conveni!encia de iniciar llo antes posible el debate en torno a una serie 

de cuestiones, debate que-1' debería culminar eh la celebración de un Congreso. Segdn 1.5--

ilos, se debatorían espec'almente los 54~4~ tres temasiS‹`5-s4,- .44r-0› o

a Análisis de. .1;a situación actual. Crisis económica. 
b) Línea de intervención sindical. 
C) EstruCturación dell Sindicato. 

Pe unas declaraoiones efectuadas a travós de )Yunto y .Hora por una parte y Askata.--' 
cuna por otra 5se desprende que para M'os, el Congreso tendría un objetivo esencial; ' 
echar abajo todas y cada una de las reso-luciones aprobadas en. el Congreso_del ago pa-
sado. El análisis que sé realizó entonces sobre la situación que iba a caracterizar el 
próximo periodo no sirve.' Así, en Punto y Hora dicen. que: "Hace un a7-io la situación po-
lítica era muy diferente,: pero en doce Meses se ha dado un cambio total". 'Por tanto,. 
la línea- sindical que, se aprobó también es incorrecta ay en consecuencia hay que elabo-
rar un nuevo programa da acción sindical. Como al parácer9- en el Congreso 'de LA23. de 
Lejona se impuso un programa reformista, ahora hay que"dotarla de un programa revolucio 
bario". 

Evidentemente, las estructuras actuales tampoco sirven, LAB. "es un sindicato a 
nivel interno tan burocrático como el que más' " La base de LAB, está, sufriendo las 
consecuencias de la borocratización del' Sindicato. La, culpa la tiene l la corriente que 
impuso su mayoría en ieloanterior Y todo esto, nos cuentan 
todo unos sectores miembros del Secretariado racional que, como luego veremos, apenas 
han Aparecido a 5 reúniones de los 12 cae ha celebrado dicho órgano del Sindicato. 

En el fondo, las cosas están clarísimas. Este sector lo que pretende es que LAB.:
vuelva a sus orígenes, a la situación en el,que aún no se habla reconvertido en Sindi-
cato y pertenecía a KAS.,• Pretenden que' sea un movimiento sin estructuras sectoriales, 
desorganizado, funcidnando en base a: coordinadoras y por supuesto, un Movimiento que 
se reintegre en KAS. . Es' de esta forma, como pe haría realidad la formación, tal como 

dicen en la revista Askatasuna, del llamado "bloque dirigente,` el bloque KAS y la in-
tsrrelación de las formaciones políticas que lo componen (los Partidos, Organizaciones' 
de masas, la organización armada, ete.)". Las organizaciones de masas serían LAB. y ASK.a 
y la organización arriada los "17ilis". 

Ese es pues el objetivo que se proponen los del. sector KAS. Toda la lijoha reivin-
dicativa quedaría en manos de ELA, UGT y CC.00., LAB. no intervendría en la lucha por 
,las mejoras inmediatas de. los trabajadores y se limitaría a realizar agitación de las 
consignas políticas de KASi en el seno del movimiento Obrero. Para que se vea que todo 
esto no lo decimos gratuitadente, ahí esta la práctica desarrollada en los sitios donde 
han venido controlando el Sindicato. En Lizkaia, Araba y Nafarroa, más que otra cosa, 
LAB. ha sido utilizqdo para apoyar las Movilizaciones planteadas desde las gestoras sin 

que apenas haya participado en la lucha sindical, En una palabra, el hedió de. que Osa 
línea llegue a triunfar en el seno de UU. supondría que éste dejaría:de ser un Sindica-
to. 

El esquema en el que basan su argumentación sobre la situación actual viene a ser

el siguiente: 
- En Euskadi, la crisis política actual no puédé ser resuelta por la burguesia 

través' del proceso dé reforma. Por tanto la reforma 'rió se ha asentado ni se asentará 
en Euskadi. Esto es evidente para eos porque el PTY. no puede .ser integrado en el pro--
.ceso reformista, sino que ¡se encuentra OnOienciado en torno a la ruptura y la alterna-
tiva KAS. Así, las dos únicas salidas que le queda a la burguesia son: aceptar la alter-

nativa KAS. de una vezn d el mantenimiento' de Una crisis constante en Euskadi. 
' En lo que a la crisis econ6-micase refiere, :la burgusia sigUe siendo incapaz 

de encontrar una salida a su crisis. Entre la oligarquía finandiera'y la industrial se 

dan grandes contradicciones al no estar algunos sectores de acuerdo con el proceso de 

reforma. Ponen como ejemplo, el de la operación "Galaxia". En cónsecuencia, como la ola-a 

se obrera no puede dé ninguna manera contribuir a la resolución de la crisis capitalista 

lo que tiene que hacer es. profundizarla,.......... 

En base a ése análisis, por una parte, y como Sindicato revolucionario LAB debe 

apoyar la alternativa KAS. ya que toda otra salida es reformista y por otra contribuir 
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' a la agudización de la crisis. Pero sin participaren la lucha d reivindicativa, negocia— 
ci6n del Convenios,etó. ya que por esta.via, como, la lucha economicista no pene en cues-
`tión el sistema ni contribuye al objetiVo propuesto, se tratarla de' la denuncia y la. cwi-
tca' de los reformistas y los claudicantes desde fuera. De la misma, forma quea nivel 

político, llevan una, lucha sectaria y frontal contra el resto de las fuerzas políticas 

de Euskadi, a nivel "sindical" por la misma regla de tres se llevaria una lucha y un en-
frentamiento total y frontal contra el resto de laá Centrales SindiCales.ae Euskadi. A 
2Lós pobres obreros enáaHados por las direcciónes reformistas, se les llamarla a que se 
'espabilen de una vez y abandonen ésas, organizaciones para integrarse en la que realmente 
Va a defender sus intereses. Esta es la, práctica que han, venido desarrollando hasta ahora 

y nc*tenemes ninguna razón para pensar que de aqui én, adelante van a trabajar en otra 

dirección. 

Existe pues un problema ideólogico de fondo que habrá que combatir con fuerza. El 

.lecho de que en estos momentos nos vengan diciendo que las estructuras no sirven, etc, 

en realidad no tiene'.Mucba importancia, Las estructuras responden a unos planteamientos 

deterMinados,a un análisis del'entorno en el cual vamos a tener que desembólvernos y a 
los objetivos que se pretende alcanzar.Es precisamente aquí donde radica, el problema, 
en el que se dan profUndaS discripancias. Y a los del KAS. no lesY‘Talen,estas estructuras, 

las aprobadaá en el Cdngreso dp Lejana, porque quieren tener en sus mnos otro "tinglado 

form o en base y función de Ohms objetivos determinadoseuPe 
„nos

6LA..9 Al ces'z_ 

Esa estructura, en los sitios donde ha habido gente que quería haóer,sindicalismo, 

si ha funcionado con cierta normalidad, aunque no a 11i perfección. Así, en Gipuzkba don-
de"casualmente"a la cabeza de los órganos del Sindicato esta nUestra gente,. se han cele-
brado cursillos de formación sindical, se ha participado en la negociación de 17 ConVenios 
Colectivos, etc. Mientras tanto, en el resto de las tres provinCias, donde ésos organos 
están controlado por el:sector KAS,se ha hecho muy poco a ése nivel, en Bizkaia se, ha 
estado -en 9, de los cuales en 6 por iniciativa de militantes nuestros, en Araba en 2 

por la misma razón y en Nafarroa al3 por iniciativa también de militantes ael Partido. 

V ' COMO un buen boten de muestra, de lo que han podido hacer los del Sector KAS, duran-

te un ayo en el Sindicato vamos a ofrecer el número de reuniones a los cuales ha asistido 
cada, miembro del Secretariado lacional desde el Congreso eelebrado:en Layo del 78 hasta 
el 20 de Abril 

Juanjo ZUBIKENDI 12 ARREA 5 

Martin AUZMENDI (EIA) 41 joSeba -M.A.NDALUNIZ .(HASI)... .. 4 

Tx_útxi KORRES ......(EIA) 10 000•OOPUo O CIo 2 

Expe EZZUB2A ...........(EIA)  Txómin o 

nido ELEJALDE..........(EIA) 10 

Kldo AUZEENDI 10 

Goi LARRAZABAL .........(nIA) 9 

Javi EIORRIAGA 0000000(H.t .'SI) 000 9 

RUIZ DE ARETXABALET. ...(EE).. 8 

Koldo AUIESTIA ..,......(EIA) • 0 0 0 8 

Joseba URKIjO .....(HASI) 18' 

GORRAITZ 00no0000,000000(KAS) 00 00 7 DOKUMENTAZIO T- ZENTROA 
ARZE 000000000 000 0 OAO 00 (HASI) 900 

1->q zDo 

Juantxo URBTF,TA ... • •(EIA) ...o 

Jon IDIGORAS ......(KAS) ...o 5 

Javi ..........(HASI) 5 
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De la forma en que al parecer pretenten los del sector K.A.S. plantear el Cohgeepo 
se desprende con cierta claridad de que para una de las dos corrientes no existe sitio 
en LAB. No es posible la coexistencia de las dos tendencias en una única estructura 
a menos que se pretenda desarrollar una actividad mínimamente coherente. La batalla que 
se avecina va a ser pues durísima y provablemente definitiva en LAB. Se gana o se pier-
de. El combate no puede terminar en tablas. PensamoS que las cosas están así de claras, 
lo que nos exige preparar concienzudamente la estrategia a seguir en todo el proceso 
que se va a abrir. 

En esta 
a) 
b) 

c) 

primera fase, nuestra labpr se tiene que centrar fundamentalmente en 
POner las estructuras del sector obrero del Partido a punto. 
Llévar un -segudamiento,perbanente de las actividades del Sindicato en ca-
da, herrialde, haciendo que los órganos funcioneny tratando de ganar te-
rreno a todos loe niveles'. 
Incrementar nuestra, presencia en los. órganbe de base del Sindicato, refor-
zando en este sentido las Secciones Sindicales de Empresa. Individualmen 
te y a, niVe2, de Sección Sindical, hay que,empezar a desarrollar una labor 
sorda perO constante de explicacien'a los afiliados de nuestras posiciones. 
Comenzar así mismo a explicar cuales sbp las razones por las cuales LO; 
no ha funcionado la actividad desarrollada por el Sector. KAS., para qii4 
quieren realizar el Congreso, que: quiren hacer de LAB.,etc.... 

Se trata en suma, de ir acumulándl) fuerzas,, reforzando nuestras estructuras inter-
nas y nuestros' entornos, preparando elterreno y 'las_ condiciones para el momento en 
que haya 'que lanzar una ofensiva abierta y frontal.' Todos seremos conscientes de la 
extraordinaria.impOrtanCia que va a-tener este proceso:para el Partido, por lO que se 
va a hacer necesaria la máxima disciplina, dedicación y entrega en el desarrollo de las 
tareas a realizar. 


	TXT20038_0001
	TXT20038_0002
	TXT20038_0003

