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EL SECTOR KAS
SE ESCINDE DE LAB
Y FORMA SU “LAB” KAS




Como es habitual en estos casos, cuando la crisis interna de una organizacion, del caracter que sea,
salta a la opinién publica, las partes implicadas, dan sus versiones correspondientes, que casi en ninglin caso
llegan a ser coincidentes. Tratan de hacer que la responsabilidad recaiga sobre la ““otra’ parte. En el caso de
LAB no podia ser de otra forma. Efectivamente, estamos asistiendo a la cldsica ““guerra’’ de comunicados y
contra—comunicados, que llegado un momento, no hacen sino desorientar a la opinién publica.

La de LAB no es una crisis que haya saltado de la noche a la mafana, sino que tiene una larga
historia de maduracion. Sé6lo que, algin dia tenia que estallar definitivamente y ha sido en este periodo de
preparacion del Congreso cuando ha terminado por saltar. Lo que perfectamente pudo suceder en cualquier
otro momento, ha llegado ahora, precisamente cuando menos era esperado.

Este trabajo trata de ofrecer una version lo mas objetiva posible de la forma en que se han desarro-
Ilado los hechos. Para ello, vamos a utilizar abundante documentacién, que al margen ya de toda considera-
cion subjetivista, nos dé los elementos precisos para que cada uno se forme su propia opinién. Al fin y al
cabo, seran los propios afiliados y el conjunto de los trabajadores los que juzguen los hechos y exijan a’cada
cual sus responsabilidades.

Los problemas internos de LAB vienen, pues, de muy lejos. Las diferentes concepciones sobre el
caracter que debe tener una organizacion sindical en la fase actual, las pesiciones contrapuestas a la hora
de caracterizar la evolucion politica del Pafs, etc., seran temas que daran lugar a un constante enfrentamien-
to en su seno. En la medida en que el proceso politico avanza, [6gicamente los problemas se iran agudizando
progresivamente. Sin embargo, aunque mal que bien, se van salvando los diferentes ostaculos y se avanza
en la clarificacion de las posiciones. Asi, Ilegaremos a configurar LAB como una Central Sindical, con defi-
niciones claras y posibilidades de desarrollo.

Sera en el | Congreso, celebrado entre los dias 25 y 28 de mayo del 78, donde la crisis se agudiza
mucho mas, llegando incluso al borde de la ruptura. En él, LAB define la situacién politica de forma que
se considera que la reforma Suarez habia conseguido superar en una buena medida la crisis politica en que
quedo6 sumida la oligarquia tras la muerte del dictador. En consecuencia, Ilegdbamos a la conclusién de que
el proceso de reforma estaba en condiciones de avanzar hacia una cierta consolidacion, si se tenia en cuenta
la correlacion de fuerzas en Euskadi y el Estado.

Este anélisis descarta la posibilidad de la ruptura a corto plazo y en consecuencia se plantea un pro-
grama de lucha por la profundizacién de la democracia y la consecucion de un marco de autogobierno satis-
facotrio para el Pueblo Vasco. Evidentemente, la resolucion aprobada entra en contradiccién con las posi-
ciones mantenidas por un cierto sector dentro de LAB, lo que dard lugar a las consiguientes tensiones.




No ostante, el punto que situa a LAB al borde mismo de la ruptura sera el relativo a la independen-
cia del sindicato. Aqui se enfrentan dos concepciones diferentes del sindicato. Para algunos, LAB debia ser
una alternativa sindical abierta a todos los trabajadores del pais, considerando necesario para ello su inde-
pendencia de toda fuerza politica, mientras, para otros, también debia ser una alternativa de todos los tra-
bajadores, pero en este caso de todos aquellos que aceptasen una determinada alternativa politica, es decir,
la alternativa KAS.

Hasta este Congreso, LAB habia estado formando parte de KAS lo cual entraba en flagrante contra-
diccién con los principios aprobados en la Asamblea Nacional de Ormaiztegi, el 24 de julio del 77. Esto es
asi, pues mientras a nivel de principios manteniamos la independencia organica y politica de todo grupo o
asociacion, en la practica estdbamos ligados a una Coordinaroa politica. En este Congreso, se decide la salida
de LAB del KAS, decisién ésta que contard con la oposicion frontal del sector ligado politicamente a la
Coordinadora indicada. Lo que d4 lugar a una mayor acentuacion del enfrentamiento y la division en el
seno de LAB.

Efectivamente, una vez terminado el Congreso, habra que poner en marcha las resoluciones, pero sin
embargo, ello se presentard como préacticamente imposible. En lo que respecta a la Iinea sindical aprobada,
consistente en la prioritaciéon de la lucha reivindicativa, realizar un sindicalismo abierto y de masas, partici-
par en la negociacién colectiva, eta., no se podran poner en practica, salvo en contados sitios. Evidentemen-
te, en ello todos tenemos nuestra parte de responsabilidad, ya que en ciertos casos, no se han puesto los me-
dios y la dedicacidn necesarias para realizar el trabajo sindical, en la |inea sefialada.

Pero una cuestion es la relativa a las insuficiencias que haya podido existir en el desarrollo de las
tareas concretas —que han sido muchas— pero otra muy distinta es el problema de tipo mds bien filos6fico
que se ha venido planteando constantemente. En este sentido, el Congreso debié haber servido para algo,
pero luego veriamos que aunque oficialmente, existian unas posiciones definidas, esto no se traducia a la
practica. Pues lo cierto es que el sector KAS jamas llega a asumir, ni siquiera a nivel de principios, lo que se
aprob6 en el Congreso. Asunciéon que aunque sélo por cuestiones de cardcter disciplinario, debian haber |le-
vado a efecto.

Los que han seguido la trayectoria de LAB han podido constatar con claridad que sus posiciones
rara vez han coincidido con las que se aprobaron en el Congreso. Asi, por ejemplo, la participacién en la lu-
cha reivindicativa ha quedado en un segundo plano y han planteado una estrategia de confrontacion siste-
matica con el resto de las Centrales Sindicales haciendo inviable la unidad de accion de los trabajadores.

En lo relativo a la Independencia del Sindicato, hay que decir que los principios de LAB han sido
vulnerados de una forma constante. En efecto, en los principios de LAB, sobre la INDEPENDENCIA DEL
SINDICATO se dice lo siquiente:

“LAB pretende ser la expresion de la clase trabajadora, por ello mantendra una estricta indepen-
dencia con respecto a los partidos y a los Organismos interfuerzas de todo tipo, posibilitando asi
el encuadramiento de todos los trabajadores que acepten nuestro programa y nuestros principios,
al margen de las diferencias ideoldgicas.

En este sendido, podemos decir que la independencia es garantia de unidad.”

Esto es lo que dicen los principios, pero en la practica, muy pronto se iniciaran los problemas,
derivados todos ellos de la utilizacion de LAB junto a una determinada opcion politica. Asi, en el acta de la
reunién del Secretariado nacional del 3 de Octubre del 78, se adoptan una serie de acuerdos al respecto;
acuerdos que transcribimos textualmente:

Congreso de HASI. Se acuerda hacer una critica a HASI por haber utilizado las siglas de LAB, entre .
los grupos asistentes al acto final de su Congreso, sin que esta Secretaria Nacional tuviera ninguna noticia
al respecto.

LAB y KAS. Ante las informaciones erroneas y que sirven de confusién a la gente, que esta dando
EGIN en relacién a algunas intervenciones de afiliados de LAB en mitines de KAS, se decide que el Secre-
tariado Nacional se entreviste con el citado periodico solicitdndoles traten de evitar estos problemas.

Ante los carteles que aparecen en diversos sitios, asi como pintadas con la firma LAB—KAS, el
Secretariado Provincial de Bizkaia propone que se envia un remitido a EGIN en el que se incluya integro el




articulo aprobado en el Congreso, que hacia referencia a la desvinculacién de LAB de cualquier partido o
coalicion politica, para de ésta forma aclarar el problema. Esta medida no va a ser llevada a efecto, porque
se considera que podia dar, cara a la opinién pulblica y los trabajadores, una imagen negativa del sindicato.
Aunqgue también se considera que al ser un problema real, su solucién tiene que venir dada fundamental-
mente por la toma de medidas por parte de las fuerzas integrantes de KAS.

Sanciones. Gipuzkoa comunica la decisién tomada en el Gltimo Secretariado Provincial en el cual se
decidi6 que se tomardn medidas disciplinarias contra todo aquel que se presente como representante de

LAB en actuaciones pulblicas de Partidos o coaliciones, sin que esa representatividad le sea dada por el
Sindicato.

En reunién celebrada por el Secretariado Nacional un mes después, concretamente el 7 de Noviem-
bre del 78, se vuelve a plantear el mismo problema. Se hace un llamamiento a que se evite por todos los

medios la frecuente aparicion de LAB junto a una determinada fuerza politica. No ostante, hacen caso
omiso y el problema sigue en pie.

Asi, en la campaiia del Referendum Estatutario celebrada el mes de octubre del 79, en los mitines
de HB se manifiesta publicamente que LAB rechaza el Estatuto de Gernika. Mientras, era de conocimiento
publico que LAB no se habia posicionado sobre el Estatuto, dejando plena libertad a cada afiliado para que
optase por la posiciéon que considerase mas justa. Ademas, numerosas pintadas firmadas como LAB—KAS

llamaban a la astencion (ver fotografia). Todavia, pintadas similares, pueden ser contempladas en algunos
lugares de Euskadi.

El relato de todas y cada una de las ocasiones en que el sector KAS ha venido utilizando la siglas de
LAB seria interminable. En el ANEXO—1 os ofrecemos documentacion en forma de pancartas, notas de
prensa, anuncios, etc., relacionado todo ello con el tema de la utilizacién de Sindicato que ha puesto en
cuestion su independencia orgdnica, proclamada en sus principios.

De todos los datos proporcionados se puede deducir con meridiana claridad que el sector KAS ha

utilizado y tratado de identificar el Sindicato con una determinada opcion politica.

Referendum estatutario. Bizkaia, Octubre 1.979

Funcionamiento del sindicato. Dentro de las enormes diferencias que se han dado dentro del funcio-
namiento interno del sindicato, existe una cuestion a destacar, que es la enorme responsabilidad de los
miembros del Secretariado Nacional, concretada especialmente por la reiterada e injustificada ausencia de
este sector en las reuniones ordinarias. En el cuadro que os ofrecemos en el ANEXO—2, se puede observar
como personas muy significativas han faltado muy frecuentemente a las reuniones oficiales del sindicato.
Si en el Secretariado se ha dado semejante ejemplo, si se ha actuado con semejante irresponsabilidad, como




habran podido trabajar en los 6rganos intermedios. De todas formas, podemos constatar que algunos orga-
nos intermedios han funcionado mucho mejor, pues de lo contrario, LAB dificilmente habria llegado a so-
bre vivir.

La preparacion del Il Congreso de LAB. A la situacién interna que venia sufriendo el sindicato,
habia que darle una salida. Se imponia pues la celebraciéon de un Congreso que de una forma definitiva sir-
viese para resolver los problemas planteados. De esta forma, en la Union Nacional celebrada en Gasteiz el
12 de Octubre de 1.979 se aprueba el calendario para su preparacion y celebracion. Se fijan las fechas del
11,12 y 13 de abril como los dias a celebrar el Congreso.

En las proxcimas reuniones del Secretariado Nacional se inician los trabajos tendentes a poner los
medios necesarios para realizar el Congreso en unas condiciones que posibiliten la participacion de todos los
afiliados. En este sentido, dentro del Secretariado Nacional se elige una Comisién Técnica encargada entre
otras cosas de elaborar un borrador de reglamento del Congreso. Este Reglamento debfa aprobarse en una
Unién Nacional del Sindicato.

Esta Comision, en las reuniones mantenidas habfa intercambiado opiniones acerca del reglamento.
En algunas reuniones del Secretariado también se habia tratado, aunque muy superficialmente, el tema.
Se estaba a la espera de que los miembros de la citada Comisién presentaran una propuesta concreta. El
25 de enero, en la reunion mantenida en Gasteiz se plantea nuevamente el tema, pero atn existiendo una
propuesta concreta no se pasa a discusion ya que la Comisién no terminaba por tratar el tema. Se insta a la
Comisién a que trabaje de una forma urgente. Se plantea, no ostante, la urgencia por aprobar el reglamento
ya que las fechas de celebracion del Congreso se estaban acercando y habia que ofrecer a los afiliados unas
reglas de juego concretas en base a las cuales proceder ante las diferentes cuestiones.

Incluso se barajan fechas concretas, pero sin embargo se deja para el Secretariado Nacional ordina-
rio del 8 de febrero, a celebrar en Donostia, la definitiva fijacién de la fecha de celebracién de la Unioén
Nacional donde entre otras cuestiones se trataria de aprobar el Reglamento que regularia la celebracion
del Congreso. A esta reunion faltan todos los miembros del sector identificado como KAS. No era la
primera ocasién que sucedia esto, ya que en dos ocasiones anteriores nos habiamos encontrado con la
misma situacion, pero, considerando la urgencia del tema —apreciacion ésta en la que todos coincidian en la
reunion anterior— se fija la celebracién de !a Unién Nacional para el dia 15 de febrero en Donostia.

El sector ausente manifiesta su desacuerdo con la convocatoria y llama a una reunién extraordinaria
para el dia 13. Dicha convocatoria no se considera procedente ni necesaria por lo que solamente asisten los
del denominado sector KAS, procediendo éstos a la desconvocatoria de la Unién Nacional, efectuada por
el Secretariado Nacional en reunién ordinaria.

Tal como estaba previsto se celebra la Union Nacional del 15 y se aprueba el reglamento. Pero
ocurre que en el proximo Secretariado Nacional dicho sector cuestiona la validez de la Unién Nacional y de
los acuerdos adoptados en la misma. En contra de la Unién Nacional mantienen su convocatoria para el
23 de febrero. Es preciso indicar que, ademas de otra serie de consideraciones que se podrian realizar, esta
convocatoria es anti--estatutaria, pues segin el articulo 9 de los Estatutos del sindicato:

“La Union Nacional se reunirad con caracter ordinario cada dos meses. La Unién Nacional se reunira
con créacter extraordinario a instancia de la mayoria absoluta del Secretariado Nacional’’

En esta reunion sélo estuvieron presentes 9 de los 20 que componen la Unién Nacional.

En esta reunion aprueban su reglamento, tomando ademds la decisién de “expulsar” a los que no
acaten sus decisiones. Asi, en algunos herrialdes y eskualdes, como l[rufia, etc., en algunos 6rganos del
sindicato donde cuentan con mayoria, han procedido a adoptar medidas de este tipo. Esta es una muestra
mas de su intento de provocar la definitiva ruptura del sindicato. Esta actitud contrasta fuertemente con
sus declaraciones publicas, en las que manifiestan “/la necesidad de hacer un Congreso de clarificacién’”.

Iniciar un proceso de “expulsiones’” en la fase de preparacién de un Congreso nunca ha sido un
buen procedimiento para clarificar las posiciones, cuyo Gnico método posible es el del debate. En este caso,
sin embargo, se trata de eludir el debate y sustituirlo por otro tipo de medidas, para asi tener el camino m4s
facil en la Iinea de conseguir su objetivo Gltimo, es decir, contar con su “LAB—KAS".




El reglamento del Congreso como el motivo real de la discordia. Més alld de las anécdotas, existen
problemas de fondo que han dado lugar al proceder de este sector en el sindicato, y en este sentido, aparece
con claridad que el reglamento del Congreso ha sido lo que sin duda alguna ha constituido el motivo de
fondo de la controversia. A costa de todo, querian imponer su reglamento, cuestion que, en base a la actual
composicion de la Union Nacional no podian hacerlo. Hay que decir a este respecto, que la Uni6n Nacional
ha tenido la misma composicién a nivel general desde el Congreso del 78 hasta ahora.

En relacion al reglamento, habia al menos tres cuestiones fundamentales: la fecha de afiliacion,
tanto para asistir al Congreso como para poder participar en la eleccion de los Delegados, la necesidad de
disponer de un censo de afiliacion para controlar la asistencia y la metodologia para el debate dentro del
Congreso. En el ANEXO—3 transcribimos ambos reglamentos para que os hagais una idea de las diferencias
existentes.

Como se puede observar, su metodologia se presata a grandes manipulaciones. Y esta es una cues-
tion que se lleva con la mayor rigidez y limpieza o sino da lugar a todo tipo de “‘chanchullos’’, tal como estd
histéricametne demostrado en numerosos Congresos. En concreto, este sector, los Gltimos meses, estaba
procediendo a afiliar incluso a estudiantes con el objeto de aumentar su nimero de delegados.

En lo que respecta al debate en el Congreso, este sector, también plantea un método original, de
forma que los enmendantes apenas tienen posibilidades de presentar y defender sus enmiendas, Por lo
tanto, nos encontramos ante una metodologia de lo mas anti—democratica que pueda haber.

El sector KAS, al no poder imponer su ‘reglamenté desde los cauces normales establecidos en el sin-
dicato, ha decidido romper el sindicato. Han preferido eludir el debate y el riesgo de afrontar todo un Con-
greso, cuando no tenian plenas garantias de poder ganar. De esta forma, han optado por actuar desde la se-
guridad que les ofrece el crear desde ya lo que ha constituido su sueifio desde hace casi dos afios, es decir,
formar su “LAB""—KAS.

La Unién Nacional decide considerarles fuera del sindicato. En vista de las circustancias concurren-

tes, y del andlisis de la situacién planteada por la actitud disidente del sector KAS, que desde hace algin
tiempo viene actuando al margen de los cauces del Sindicato, la Union Nacional celebrada en Donostia el
1 de marzo del 80 decide considerarles definitivamente como fuera del sindicato. Entendemos que su ac-
tuacion fraccionalista esta fuera de toda duda, por lo que su auto—exclusién del sindicato parece evidente.

Aln a pesar de las dificultades que plantea la celebracion de un Congreso de estas circustancias, por
la confusién y la desorientacion que a nivel de afiliacion se ha creado, la Unién Nacional de reafirma en su
posicion de llevar adelante el proceso de preparacion del Congreso para que éste se celebre en las fechas
previstas. Asi, se va a proceder a la publicacion de todas las enmiendas, a la eleccion de los delegados en
base al Reglamento aprobado y a celebrar el Congreso los dias 11, 12 y 13 de abril.

Finalmente, encomendamos a la afiliacién, evite enfrentamientos innecesarios con los compafieros
que desde posiciones diferentes a las adoptadas por esta Union Nacional, defenderén otras vias de convo-
catoria y realizacion del |l Congreso, ya que de producirse los mismos, Unicamente se beneficiarian las
posiciones anti—sindicales de determinados sectores y saldria perjudicado el sindicalismo nacional y de
clase.

UNION NACIONAL DE LAB
1 de Marzo de 1.980




Manifestacion obrera en Irunia. Mayo 1.979
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ANEXO-2

ASISTENCIA AL SECRETARIADO NACIONAL
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MIEMBROS ACTUALES ASISTENCIA FALTAS SOBRE
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ANEXO-3

REGLAMENTO SECTOR KAS
ELECTORES Y ELEGIBILES

Tienen el derecho y el deber de votar, los afilia-
dos que cumplan los siguientes requisitos:
*Haber satisfecho las cuotas correspondientes de
Diciembre, Enero y Febrero.
*Disponer de nuevo carnet.

Pueden ser elegidos los afiliados que:
*Estén afiliados antes del 31 de Diciembre.
*Estén al dia en las cuotas.

*Dispongan del nuevo carnet.

FIJACION DEL NUMERO DE DELEGADOS

El nimero de delegados se fijara conforme al
promedio de cuotas recaudado en los meses de
Diciembre, Enero y Febrero.

El Secretariado Macional fijara los que corres-
pondan a cada provincia. El Secretariado Provin-
cial fijard los de cada zona. El Secretariado Zonal
fijara los de cada fabrica. Estos nimero globales de
delegados deberdn darse a conocer antes del 15 de
Marzo.

PONENCIAS

Para el debate y votacion de las diferentes po-
nencias y enmiendas presentadas, se seguira el
siguiente procedimiento:

a)Exposicién por parte de los ponentes, en el orden
en que aparecen las ponencias y durante un
tiempo igual para todos.

b) Intervencién libre en la que pueden participar
cualquier delegado, incluidos los enmendantes.

c)Intervencion final de los ponentes.

d)Votacion entre las ponencias presentadas, salien-
elegida aquella que mas votos obtenga.

e)Defensa y votacion de las enmiendas presentadas
a la ponencia ganadora. Sélo se votaran para su
inclusion o no aquellas enmiendas que el ponente
no acepte.

‘i

REGLAMENTO DE LA UNION NACIONAL
ELECTORES Y EILEGIBISES

Tienen el derecho y el deber de votar los afilia-
dos a LAB que cumplan los requisitoes siguientes:
*Estar afiliado al Sindicato antes del 31 de Diciem-

bre de 1.979.

*Estar al dia con las cuotas.
*Disponer del nuevo carnet.

Tienen el derecho a ser elegidos, los afiliados
qgue reunan las condiciones siguientes:
*Estar afiliado al Sindicato antes del 30 de Setiem-
bre de 1.979
*Estar al dia en las cuotas.
*Disponer del nuevo carnet.

FIJACION DEL NUMERO DE DELEGADOS

La representacion de los Delegados que corres-
ponden a cada Zona, sera fijada de acuerdo con el
promedio de cuotas satisfecho durante los meses
de Octubre, Moviembre y Diciembre de 1.979. Los
Secretariados Provinciales facilitardn a las Zonas el
nimero de Delegados que corresponde a cada cen-
tro de trabajo, sector y zona, asi como la lista de
votantes correspondiente, para el dia 1 de Marzo,
pudiéndose recurrir contra el mismo hasta el dia
7 de Marzo de 1.980.

PONENCIAS

Para el correcto desarrollo y funcionamiento
del Congreso, los debates y posterior toma de deci-
sion, se sequira el siguiente procedimiento:

1.—Exposicion por parte de los autores de las dis-
tintas ponencias, durante un periodo de tiempo
igual para todos los ponentes que presente el
tema completo.
Los ponentes que presenten temas parciales
tendran un espacio de tiempo mas reducido.
2.—Exposicion por parte de los enmendates, orde-
nados por ponencias y por temas.
Las enmiendas a la totalidad del tema tendran
un periodo de tiempo superior a las parciales.

3.—Intervenciones libres cuyo tiempo de interven-
cion se fijara en funcién del horario del Con-
greso y del nimero de delegados que deseen
intervenir.

4.—Intervencion final de los ponentes.
El orden de intervencion de los ponentes se
efectuard por sorteo previo.
El orden de intervencion de los enmendantes
vendra fijado por el orden en el que se expon-
gan las ponencias a las que se enmienda y a su
vez se ordenaran y sortearan si es que coinciden
las enmiendas.
La toma de decisiones se efectuara en una sola
votacion y por mayorifa simple.
Las enmiendas que no hayan sido asumidas por
el ponente correspondiente y que, por lo tanto
no se puedan agregar a la ponencia, no seran
sometidas a votacion.




UNION NACIONAL DE LAB
1 MARZO 1980




	TXT20039_0001
	TXT20039_0002
	TXT20039_0003
	TXT20039_0004
	TXT20039_0005
	TXT20039_0006
	TXT20039_0007
	TXT20039_0008
	TXT20039_0009
	TXT20039_0010

