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ESTATUTOS INTERNOS DEL SECRETARIADO f
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sstatutos serviran como, base para regular las relaciones entre los -
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ros del Secretariado, asi como en relacibdn con las otras estrucituras
I B hayae creadot © pueda’ cneaxn:

éxt,or DE_APLICACION

caso Dodrén los presentes Estatutos contravenir lo preceptuado
nstatutos Cmnera1es de L A B, ni podrén superar los limites allf
cides. JRge ; : :
_TO PERSONAL

de los presentes Estatutos

se cifie a los miembros que componen

Secre tari adoy, . quedandor fueratde su influeneia eluresto de Hallestrne i~
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to de estos Estatutos es la regulacién del funcionamiento del Secre

asi como pormenorizar los derechos y obligaciones de sus miembros

ACCE SO
del Secretariaco, se exiyira:
acha en su ent trega y dedicacidbn a la Organizacibn.
dec“31ones tomadas por los Oryanos correspondientes.
el cumplimiento de las funciones @ncomendadas.
V cele camal & eviitae cualignicr detc ni@ne
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piblico o interno.

retariado un Mminimo. de 16 waeinbros distribnides asi:

tes por cada Herrialde de Navarra, Vizcaya, Alava Y

coa

coordinador nacional.

laC1ones exteriores.
accibn.

iones juridicas.
incluiré un coordinador. por cadé harrialde, en funcidn de
; €l avance de la implantacidn, hasta llegar a un méaxi-

SLCRETARIADO
personal e luftanctur Lble.. Se exceptiian:
ge¢ Rewaccidn y Formacibn, cuya actua—

legiadd, _ ;
fuerza iiayor, el lcu gueStiebe n ol jnsitiicaniy SraZonersh )
la ftransierenci arde’ Sllec s B adacoiide @oncuri pRcicia

mieinbros dél Secretariado las inherentes a su cargo,

concretas de forma uolplidﬂd en tre ] gs e milembnos

i seldeci difesic y po avoneb de exceso de trabajo.

responsables para trabajos ' los, estableciéndose fe-

para su ejecucion. ~

tancias detlerminadas aistelbuya tareas concretas a partir de

e trabajo entre los miembros del Secretariado. En este caso

eretariado tendra 1ibentod de distpnbucion de taveas, silende Tnrc
| gue estén o no relacionadas con las que habitualmente tienen
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‘“?hudOS Y OBLIGACIONES = :
chos de vl osiiytegrantes del SQCTCtuiladO Nacione al,
' que tuviere por su condicién de miembro de 'L A B:
ticipar activamentelentodaslas reuniones de los m:ummsog del
asi caomo en . las que, por su calidad de miembro del.citado ox
se reguiera su presenc1a° s ey ‘ e
mado de todo lo concerniente al Secretar;adog al
5c16n especifica que se ostente.
aciones de 10s integrantes del Secretariado Naclonal
s 'que tuviere como miembro de L A B: i
‘a todas las reuniones del Secretariado que, con tal
n, .asi como a todas aquellas entil as quertee ruavier su 25 €
y llevar adelante 10s' acuerdos en las distintas reuniones
hDAGab, asi como su derensa, 1EEVIVEC) (59, 1ntervcncioncs puoiﬁcz

margen dade
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una dinémica de trabajo y una entrega total a la Organiza-

LA CONDICION. DE MIEMBROS :
rdida de la condicibén de miembro del Secretariado -Nacional seré de-
retada provisionalmente por .la Coordinadora Nacional.
necesario un conoc1m1exto objetivo y detallado de las cau

requisito para que la Coordinadora Nacional apruebe
“;'C;Qu de miembro del Secretariado Nacional, €l que
1 a8 mane alzadea. s ylkearal gue ila propuesta se apruebe
] W mas uno de los wotos asistentes seam afirmatit
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rectiie una wi

m:o“:udo el acuerdo, la Coordinadora Nacional habré de dar
olucidn al bryano que delegbd tal representaciébn al intere
ratificar la resolucibn adoptada. En caso de no.ser
: la decisibn de la Asamblea Nacional.
do le asiste el derecho de estar presente en
asi 10 deseascll bulaliendo dpor e i g)lcso
Asimismo, podra solicitar ser oido
VoS por: 10s gue se pierdell a lcondiciont deinienbroidel
periicio denio expucstoiien Slios Estatutos Generales de
yntaria dirigidapor escritodals Secreldriado.
asistir a las reuniones uel Secretariado y a aguellas
ra su presencia Ssin causa JUSLiLiCaua, dos veces seguida
S en seis meses., i
los trabajos encomendados sin causa Jus £ Ly el ¢ esarro

i
iLlca inhibicionista frente a la problematic rod@a B
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ntar a su partido o coalicidn politica pablicamente, excepto
s que se haya ulepuegtv Lo contrario. ;e e s Shentow, ey
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OTACIONES ¢
habran de efectuarse a mano alzada.
se tomaran a partir ae los asistentes.
;pllvo el c1tar con 24 horas «e antelacidn.
; e adopta por la mitad mas uno de los
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TON TRANSITORIA
'luqo ‘Nacional se reuniré con una perLDllC1d\d minima de
ex*raorq1na¢1o, cuantas/veces Sod necesario :
$ miemnbros, .

‘

CION FINAL & Sy
riado Nacional podra creiar toda: aquellas comisiones
bajo que estime oportunas para el mejor eSLule y puest
suntos de su competencia.
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