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editorial
Tiempos dificiles

()
Aunque son bastante numerosos 1los comunicadgé\\
publicados ultimamente por el Colectivo, hemos =
crefdo interesante la publicacién de un nuevo --
FUSION OBRERA haciendo caso a los muchos compartie
ros que lo solicitaban,

Atravesamos tiempos dificiles para el movi---
miento obrero navarro., En los dltimos meses esta
mos viendo como la derecha navarra, ayudada por
el PSOE y PCE y sus centrales sindicales UGT y -
CC00, intentan aislar y desprestigiar a toda la
izquierda consecuente, que estamos sufriendo uno
de los ataques mds duros desde los tiempos de =--
Franco. La manifestacién del dfa 2, la numerosas
detenciones entre ellas la de Urbiola, las campa
flas de prensa, las bombas contra las sedes del -
PC y UGT para acusar a la izquierda, la actua---
cidén de estos partidos en el Parlamento Navarro
y en los Ayuntamientos, la prohibicién de la ma-
nifestacién popular del dfa 27..etc., son datos -
recientes de todos conocidos.

Ligada a esta ofensiva contra las libertades
estdn las nuevas cargas y mordazas que continua=
mente se ponen a los trabajadores ( IRPF, Estatu
to del Trabajador, Ley de Empleo, anuncio de nue
vas restrinciones salariales,Ensefianza, Seguri--
dad Social,.etc.)y un continuo deterioro de la -
situacién de empleo que en nuestra zona tiene -
en I, Armendariz su mejor ejemplo.

El panorama de cara a los proximos convenios
se presenta dificil pues la patronal ademds de
jugar con las bazas que tiene ( ambiente de cri-
sis, regulaciones de empleo, negociaciones, pac-
tos y compromisos con las centrales "buenas" UGT
y CCOC), fomentard y se aprovechara de la divi-=-
sién obrera que dimane de las proximas eleccio--
nes sindicales. Estas las convocan oficialmente
en colaboracién con UGT,CCOO y USO coincidiendo
con la fecha de la mayorfa de los convenios (oc-
tubre-diciembre) intentando desviar la atencién
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de los trabajadores y sentando a las mesas de ng\\\
gociacidn a representantes que en unos casos es-
taran a punto de abandonar y en otros casos re--
cien elegidos, aspectos nada positivos para noso
tros.

Ante todo ésto nos encontramos en el campo de
la izquierda navarra con una situacidn que deja
bastante que desear, no obstante a que se apre--
cian ya sintomas claros de recuperacién. La divi
sién de la izquierda en estos Ultimos afios ha s1
do aprovechada por la derecha que se ha frotado
las manos al vernos desgastarnos en batallas que
en muchos casos han sido initiles. La Constitu--
cidn, las batallas electorales con gran divisién
de la izquierda, las elecciones sindicales he---
chas a medida de CCOO y UGT que ya sabemos adon-
de nos han llevado , el Estatuto de Autonomia,..
etc., son temas que nos han dividddo y nos han -
hecho a veces perder los obgetlvos

Por suerte se observan indicios claros de re-
cuperacién, Las Ultimas asambleas de delegados -
celebradas, se han desarrollado en un ambiente =
de unidad gque recordaba viejos tiempos. Las cen=-
trales sindicales y los partidos obreros estdn -
dltimamente teniendo una actitud bastante unita-
ria, cosa 16g1ca después de lo que han supuesto
estos tres \dltimos aflos de desafiliacién, falta
de credibilidad y fracasos electorales, que les
ha obligado ( y nos debe obligar a todos ) a ---
adoptar actitudes mds humildes y solidarias con
el compafiero de al lado, sea cual sea su tenden-
cia,

Las préximas elecciones, deben suponer un =---
avance de la igzquierda obrera frente a las cen=--
trales reformistas y para ello las listas unita-
rias con objetivos previos, deben de conseguirse
en todas las fdbricas y talleres, coordinando --
después los delegados a nivel de zona, provine--
cial y de Euskadi, en estructuras cada vez més -
estables,
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Dentro de esta situacién general podemos de -
cir con cierto optimismo que nuestro Colectivo -
Unitario, marcha adelante. 5

El colectivo adelante

Con cada vez mayor afiliacidén, cosa insélita
en estos tiempos, demostrando que mantenenos con
regularidad el nivel de combatividad, agrupando
cada vez mds a todos los teabajadores conciencia
dos de la zona, estando relacionados con el res-
to del movimiento obrero por medio de las Asam--
bleas de Delegados, de todos los organismos uni-
tarios y de todas las organizaciones polfticas y
sindicales de izquierda, pero manteniendose inde
pendiente de todas ellas, el Colectivo Unitario
estd demostrando,hoy mds que nunca que el origi-
nal camino hacia la unidad obrera que emprendf--
mos a nivel local FUE UN GRAN ACIERTO y que sélo
cabe esperar que, superandose la actual situa=---
cién de divisién a nivel general, nos podremos -
estructurar en un movimiento mds amplio, que ===
aglutine tanto al Colectivo como a toda la iz=--
quierda obrera hoy todavia dividida en un sinfin
de siglas de partidos y sindicatos.

Estamos abiertos a todo menos a caer en erro-
res pasados. Por eso buscamos ansiosamente nue--
vas formas unitarias de concebir el movimiento -
obrero. :

Son varias las empresas de otras zonas de Na-
varra (Estella, Pamplona) que se han interesado
por nuestra experiencia y en alguna de ellas, co
mo en Papelera, han organizado ya su Colectivo.
A nivel de zona hemos visto que no s8lo mantene-
mos una participacién en torno a la Asesorfa Ju-
ridica. excursiones. informacidén sobre la decla-
racién de la renta, comités de empresa..etc., si
no que todo tipo de movimiento popular y reivin-
dicativo, ha tenido el apoyo y la ayuda de nues-
tro Colectivo., Los estudiantes, los jovenes, gru
pos de mujeres, maestros, Ikastola, Agrupacién -
Popular de la Merindad, Ecologistas, parados, to
do tipo de trabajadores afiliados o no, conceja-
les y alcaldes de la zona,.etc., componen el am-
plio marco unitario en el cual desarrollamos una
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0000
labor importante y que es necesario impulsar<;:\\\
manera global hacia unos objetivos comunes.

. Creemos que el camino emprendido es el correec
to y hoy sélo es necesario una cosa para que los
frutos sean cada vez mayores: la participacién.
E1l Colectivo debe ser mucho mds que los 30 miem-
bros que componen el Comité Local y nuestros de-
legados en las fdbricas, ya se han dado grandes
pasos en este sentido y €sto nos debeanimar a to
dos a incrementar esfuerzos, porque siempre se -
pueden superar cotas de participacién y trabajo
en comin,

EL FORTALECIMIENTO
DEL MOVIMIENTO OBRERO
DEPENDE DE NUESTRA UNIDAD
Y ORGANIZACION

EL COLECTIVO ES NECESARIO AHORA
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Tafalla y su comarca

Repasando actas

Ofrecemos aqui un peque
fio resumen de los asuntos
tratados por el Comité Lo-
cal en los udltimos meses.,
De todas formas recordamos
que la mejor manera de en-
terarse es acudiendo a las
reuniones del Comité que -
son abiertas a todos.

@ Organizar un cursillo de
preparacién sindical,

® Suscribir al Colectivo =
a los boletines de todos -
los Sindicatos, al Semana-
rio Merindad, al Boletin -
Oficial del Parlamento de
Navarra y a la revista Pun
tor v Hora.

@ Fijar en 5 ptas el pre--
cio por Kilome¥ro que se -
pagard en los viajes que -
se realicen por los delega
dos de fdbricas y represen
tantes del Colectivo.

@ Abrir una caja de resis-
tencia con fondo en princi
pio de 400.000 ptas.

® Incluir en el Comité Lo-
cal a 6 personas represen-
tantes de los 120 compatie=-
ros afiliados de Armenda--
il

® Fijar las cuotas de los
parados en la mitad si per
ciben el desempleo y exi--
mir del pago total en caso
de no cobrar nada.

@® Se aprueba el programa -
para la celebracién del I
de Mayo con un presupuesto |

~de 70,000 ptas,

@® Se sustituye a Mauricio
Olite por Juan Martin Re--
calde como Delegado Sindi-
cal de V, Luzuriaga, actu-
ando como sustituto Rafael
Olcoz.

® Se aprueba celebrar la
excursidén a la Baja Nava
rra con un presupuesto -
de 160,000 ptas.

® Se nombra una comisién
para administrar el Fon-
do de Ayudas.

@® Revisidn salarial de -
Pili Azparren y fijacién
de sus vacaciones,

® Diversos arreglos en -
el local. Compra de mate
riails;

@® Se decide asumir por -
el Colectivo el asesora-
miento sobre la Declara-
cién de la Renta,

® Se compra una remesa =
de libros de tema sindi-
cal y social., Se destina
una cantidad mensual pa-
ra ampliar la biblioteca

® Se asume el acudir a -
la manifestacidén del dfa
27 de septiembre,
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® Arreglo y mantenimien-
to de las multicopistas.

Ademds de estos acur-
dos en las actas vemos -
que constantemente se --
trata del tema sindical,
situacién politica, apro
bacién de hojas y comuni
cados, entrevistas y ges
tiones con algunos empre
rios de la zona ( Narza-
bal, Lauroba), eleccio--
nes sindicales, proble--
mas laborales de los afi
‘liados, situacién labo--"
ral de la zona, relacio-
nes con otros sindicatos

relaciones con la Coordi
nadora de Izquierdas ---

Obreras..etc.,campafias ==

reivindicativas, impulso
de convenios,,etc,.

Os recordamos que todas =

las actas estdn a disposi
cién vuestram

Vizcaluna S.A. Se abre
el telon

Han causado una gran sor
presa los recientes acuer
dos del Ayuntamiento de -
Tafalla en relacién al te

ma ACEROS DE NAVARRA-VIZ- .

CALUNA. Doce acuerdos in-
teresantes declarando la

lesividad de varios acuer

dos adoptados por Ayunta-
! mientos anteriores sobre

el tema, decidiendo la re
| cuperacién de los terre--
l nos cedidos en su dfa a -

Aceros de Navarra, promo-
viendo acciones civiles o
penales contra escrituras
de Vizcalufia en el Regis-
tro de la Propiedad sobre
edificios y terrenos..etc

Por fin parece que se
abre la puerta del silen-
cio en este viejo y esca-
broso tema y desde nues--
tro Colectivo felicitamos
al Ayuntamiento de Tafa--
l1la por su firme actua=--
cién, solidarizandonos --
con su gestién y animdndo
les a que continue con --
sus acciones hasta el to-
tal esclarecimiento de =--
los hechos,

El asunto tiene todas
las caracterfsticas de es
cdndalo piblico. En esque
ma, sabemos que trds la -
quiebra de Aceros de Nava
rra quedaron una serie de
acreedores de alguno de -
los cuales,(C.A.N.,y Vas=-
conia) es avalista el ---
Ayuntamiento por un total
de unos 30 millones de ==
ptas. y que dltimamente =
andaban ya reclamdndolos.
Estando pendiente el asun
to de la quiebra llega en
1,972 la Empresa Vizcalu-
fia S.A. que pone en fun--
cionamiento la fdbrica =--
con algunas condiciones -
como la de pagar 50,000 =
ptas de alquiler de la --

- misma, tener opcién de --

¢omprar..etc, Ademds el -
Ayuntamiento le cede unos
terrenos y vende otros a

condicién de que compre -
la fdbrica, La venta se =
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concreta en 32 millones -
de pesetas.

A partir de ahi se su-
ceden una serie de situa-
ciones poco clarasi, acuer
dos de Ayuntamientos, hoy
declarados lesives por 1la
actual corporacién, ges--
tiones obscuras de la Em-
presa, entregas de dinero
y devoluciones del mismo.
..etc.,, hasta llegar a la
increible situacién ac---
tual: Que la Empresa Viz-
calufia después de 8 afios
no s6lo no ha pagado nada
por la fdbrica, ni tan po
co lo ha hecho en concep-
to de alquiler de terre--
nos, edificios o maquina-
ria, sino que ademds todo
ello lo ha inserito a su
nombre en el registro de
la propiedad.

As{ cualquiera llega a
rico, Llegar, instalarse
y hacerse duefios, todo --
ello sin poner un duro, =
Los paganos, claro, son =
los acreedores, verdade--
ros duefios de la masa de
la quiebra y sobre todo -
el Ayuntamiento de Tafa--
1la sobre el que pesa la
amenaza de muchos millo--=
nes.

Sin duda de éste asun-
to van a salir muchas co-
sas y muchos nombres y an
te todo esperamos que no
tenga ( no debe tener ) =
ninguna repercusién para
los trabajadores que son
los que menos culpa tiee-
nen.,

Metidos en el lio, 1la

Direccién de Vizcalufia SA
suponemos tendrd mucho =-
que decir., Viejos conoci=-
dos nuestros se han carac
terizados durante estos =
afios por su intransigen=-
cia para los obreros y su
facilidad para los despi-
dos.

PADRE, HE Prchpo

il
N0 PAORE cop & ‘

AYONTAMIENTD )

/4 OSTIA, QU 6RuTy |

Ramén ILdzaro "el Tuer-
to" ayudado por Gambarte,
no ha tenido nunca escri-
pulos a la hora de mandar
compafieros a la calle en
varias ocasiones, y su vi
da de continuo y exagera-
do derroche de dinero es
un insulto para los obre-
ros de "su" fdbrica que -
saben lo que es sudar un
mal jornal.

Esperemos caigan pron-
to todos los culpables y
el Ayuntamiento recupere
lo que a todos nos perte-
nece, Que ya estd bienm
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El problema de Armendariz: toda una leccion

Aunque parezca un tema repetitivo y pelma, creemos
que éste es un asunto muy serio y del cual podemos sa
car algunas conclusiones y aprender algo que en un fu
turo puede servir, para por lo menos no caer en los =-
mismos errores que nosotros. Y dado el camino que si-
guen hoy en dfa los empresarios, es algo que nadie de
be desestimar,

Todo el mundo ha oido hablar de una forma un tanto ge
neralizada del problema por el que atravesamos los =--
trabajadores de Industrias Armendariz, pero quizds no
se sepa o se deje un poco de lado, algunos de los mo-
tivos por los cuales hemos llegado a esta situacién.
Por eso nuestra intencidén es dar nuestro punto de vis
ta y hablar sobre dos de ellos, patronos y lucha obre
Toel s

Ultimamente parece que se nos ha olvidado un poco
a todos, que los principales culpables de esta situa-
cién son la familia Armendariz y todos los que les ==
han servido sumisamente ayunddndoles a conducir la em
presa a la situacidn en que se encuentra, De estos il
timos el mayor culpable es sin lugar a dudas el Sr.Ar
tabe, que fue quien preparo el engafio de la forma de
cobro de los despedidos. Estos después de cuatro me--
ses, no han cobrado ni indemnizaciones ni paro. Esta
clase de elementos, que dicen ser uno de tantos obre-
ros, son los que hacen posible que los patrones se em
bolsen los millones de ganancias cuando el negocio va
viento en popa, y dejen a los obreros en la calle =---
cuando ese negocio no es tan floreciente. Mientrds --
exista esta clase de gente, todos los patronos y su =
sistema capitalista pueden estar tranquilos si los --
obreros no nos unimos y les hacemos frente.

Otro motivo por el que se ha llegado a esta situa=-
cién, es sin lugar a dudas la falta de lucha de los -
obreros que componemos la plantilla de Industrias Ar-
mendariz. Puede parecer muy duro, pero por desgracia
es cierto, puesto que siempre que se ha emprendido --
una lucha por cualquier motivo que se vefa justifica-
do, acabdbamos cediendo enseguida sin conseguir nada,
argumentando que habfa que mantener el puesto de tra=-
bajo, costara lo que costara. Un poco tarde nos hemos
dado cuenta que este argumento no es vdlido cuando te
nemos un patrén delante, puesto que para é1 lo que --
cuenta no es el puesto de trabajo de un obrero, sino
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sus intereses particulares. De esta forma fufmos de--
jando pasar las cosas, y llego el momento en que nos
dimos cuenta, que esta falta de lucha era lo que nos
estaba conduciendo a perder el puesto de trabajo, - =
Cuando al fin nos.enfrentamos decididamente a todas -
las marrullerias de la Direccién de Empresa, fue cuan
do nos dimos cuenta que prdcticamente estdbamos en la
calle, Si todo lo que hemos hecho ahora lo hubiéramos
hecho hace un afio solamente, posiblemente en estos mo
mentos estarfamos trabajando y cobrando con normali--
dad.

GAJA [E AHORROS CE INAVARRA CAJA DE AHORROS DE NAARRA
AL SERVICIO 5t TODO £L OBRAS SOCIALES
PUEBLO NRVARRO

ARMENDARL 2 GVEREMpS
SOLUCION / CREDITOS

l

Hay un detalle que hay que tenerlo muy en cuenta.
las luchas y protestas siempre se han iniciado por -
la gente joven, que eran los mds explotados, y los -
mismos compafleros los censuraban diciendo que eran -
unos crios que no querfan trabajar y sélo pensaban -
en revolver. E1 tiempo ha demostrado que no era asf,
sino que eran ellos los que tenfan razdén al no que--
rer seguir ese juego, porque el unico beneficiado --
era el patrdn.

Con ésto no queremos sembrar discordias entre los
trabajadores, sino dejar constancia de lo que nos ha
pasado a nosotros en su mayor parte por falta Qe lu-
cha y conformismo con las cacicadas de los duefios de

la Empresap
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Caso Larrondo: uno mas

No es necesario recu=-

rrir a los grandes mani-- -

fiesto para denunciar la

violencia del sistema ca-

pitalista. Basta con recu
rrir a los pequefios he=--
chos que contfnuamente --
ocurrem en nuestros pues-
tos de trabajo. Cualquie-
ra de ellos vale mds que
mil teorfas,

Larrondo, es un compa-
fiero de todos conocido, -
que ha dejado de ser jo=-
ven y que tras 24 afios de
trabajo en V.Luzuriaga ya
no tiene los huesos como
para realizar trabajos pe

sados, Durante muchos =-.

afios le hemos visto des--
cargando a hombros enor--
mes camiones, y ahora tie
ne que pagar el tributo -
de los esfuerzos anterio-

res.

Nada de lo que le ha -
dado a la Empresa en los
afios de plenitud, le sir-
ve a la hora de conseguir
un puesto mds cémodo para
poder seguir trabajando:
én su nuevo puesto en la
limpieza, cobrard 3.000p.
menos al mes, al reducir-
sele la prima y la catego
rfa profesional.

De nada valen las protes-
tas de los representantes
alegando la injusticia --
que ello supone. Una Em--
presa en éste sistema (sea
V. Luzuriaga o cualquier

otra),no puede atender a

razonamientos morales,éti
cos 6 humanos si en un mo
mento determinado, éstos

'se oponen al ideal funda-
mental del capitalismo:
"La Empresa no puede -
ser un Hospital", "Que co
Ja una incapacidad", "Ia
Empresa es para producir
y no para solucionar esta
clase de problemas", etc.
son frases harto escucha-
das en boca de Direccién,
bajo las cuales se escon-
de la injusta realidad.

Valemos y se nos consi
ra mientrds producimos., -
Luego todo son pegas y ga
nas de quitarte de encima,

s larrondo, como tantos
otros, pasard a ganar me-
nos dinero por el uUnico -
delito de no poder descar
gar ya los camiones como
lo hacfa antes, Nadie se
acordard de los muchos =--
afios en los que produjo =
mds de lo que pagaron,la
plusvalfa que de €1 se ob
tuvo enriquecid bolsillos
que no trabajan en cadena
o se dedicd a engrandecer
fdbricas que son de otros
duefios., Todaviam
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Una pregunta a concejales, alcaldes y parlamentarios

En las iltimas elecciones los votos populares colo
caron a muchos trabajadores en las Instituciones. En
nuestra Merindad hay varios que pertenecen al Colecti
vo Unitario, a alguno de ellos, hacemos la siguiente
pregunta para el "Fusién Obrera'":

¢COMO VALORAS TA PRESENCIA Y EL TRABAJO DE IA IZQUIER
DA CONSECUENTE EN LAS INSTITUCIONES TRAS ANO Y MEDIO
DE EXPERIENCIA?

B Simon ONGAY:
Alcalde de Ujue. Encabeza la Agrupacién Electoral Po-
pular, son mayoria en el Ayuntamiento.

R.- Creo que nuestra presencia ha sido positiva y hay
que seguir, aunque nos cueste sacrificio. En Ujue 1los
vecinos han perdido el miedo a la casa consistorial y
ahora mds parece la casa del pueblo, y la gente se --
siente participe.A otro nivel,si la izquierda debe ==
0 no abandonar el Parlamento Foral habrd que estudiar
lo muy en serio, y yo creo que en ese caso nos irfa--
mos todos en bloque.,

B Jose ILuis GOMEZ:
Concejal de Tafalla. Responsable de la Comsién de Eco
logfa, uno de los cuatro de la Agrupacién Popular en
el Ayuntamiento.,

R.- Considero positivo el grado de unidad de la ize=-
quierda, la gran participacién de la gente en las Co-
misiones informativas, la amplia y desisteresada par-
ticipacién en los Auzalanes, el hacer andar un Regla-
mento de Comunes progresista...esto es destacable. Co
mo negativo, yo diria que la Diputacién sigue como an
tes y allf se paralizan cantidad de asuntos municipa-
les, y sigue sin solucionarse el gran deficit econdmi
©0)

- _:ﬁ'l- ; : ¥ S
L i ?‘/\;/..9»«
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B Javier MAURUZABAL GABARI:
Concejal de San Martin de Unx. Salieron tres de la --
Agrupacién Electoral Popular a la que pertenece, son
minorfa en el Ayuntamiento.

R.- E1 funcionamiento en las Instituciones "Democrdti
cas" es totalmente negativo para la izquierda conse--
cuente derivdndose de ello un fortalecimiento y cerra
zén de la derecha. En los Ayuntamientos donde son ma=-
yorfa ellos no pasa ni una propuesta de 1la izquierda,
donde ganamos nosotros desde Diputacién se encargan -
de blogquearnos. A nivel de Parlamento Foral utilizan

todos los medios para que no funcione la izquierda,se
le reprime, oculta y tratan de ridiculizarla utilizan
do la prensa, -

Hay algo positivo en esta experiencia, una leccién
que no debemos olvidar nunca: " si no llegamos a una
total unidad de la izquierda consecuente, no ganarew-
mos la batalla a la derecha". Como conclusién creo, -
que hay que abandonar ya Ayuntamientos, Parlamento y
Diputacién, crear un frente comin articulando un movi
miento popular asambleario, llegando a la Asamblea na
cional, y potenciando todo tipo de lucha unitaria.

EL COLECTIVO SIN TI, NO ES NADA
CON TU COMPANERO DE AL LADO
SE REFUERZA. INFORMALE

B Jose F. CHOCARRO:
Alcalde de Berbinzana.

R.- Es un problema la poca participacién de la gente
en el Ayuntamiento. Por otra parte no tenemos recur-
sos econémicos y la Diputacidén reparte poco dinero y
por nimero de habitante, no afrontando asi en el pro
blema real.

" M Jose Mari ESPARZA:
] Concejal de Tafalla. Responsable de la Comisién de -
Festejos, de la Agrupacién Electoral Popular,

R.- Este primer periodo de participacién en las ins=
tituciones ha sido interesante por la experiencia ad
quirida.Pero nunca hay que olvidar que éstas estdn -
ordenadas y concebidas como instrumento del estado -
burgués para perpetuarse, y que su trasformacién no
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puede darse desde dentro,( recordemos Espafia en el -
26 of Chillle )

El participar en las Cortes de Madrid supone dar
veracidad a la farsa que alli se representa, y eso -
quieren, En el Parlamento debemos cuestionar nuestra
presencia al menos en la forma en que se ha hecho ==

E1l participar en las Cortes de Madrid supone dar
veracidad a la farse que allf se representa, y eso -
quieren., En el Parlamento Foral Navarro debemos cues
tionar nuestra presencia, al menos en la forma en =--
que se ha hecho hasta ahora, dada la situacién polfs
tica actual y la estrecha unidad PSOE-UCD, En los =--
Ayuntamiento hay un campo de trabajo y unas posibili
dades mds directas. Sin embargo si falta participa--
cién y control popular, puede facilmente convertirse
de punta de lanza en mullido colchén que frene las -
aspiraciones populares,

B Jesus NIETO:

Concejal de Larraga por la Agrupacién Electoral Popu
iamie

R.- Hay muchos problemas en larraga, pero es muy DpO=
sitiva la gran participacién popular y cantidad de -
iniciativas que se danS por eso en el Ayuntamiento,

( donde somos mayoria nos resulta facil sacar los
asuntos adelante, pero luego todo lo que depende de
Diputacién allf lo bloquean y no se soluciona ni una

Mauricio OLITE:
Parlamentario Foral de Amaiur por la Agrupacién Eleg
toral Popular de la Merindad de OLite,

R.- No cabe duda de que hemos superado positivamente
lo que yo calificarfa "primera etapa" de la izquierda
en las instituciones. Positiva por que hemos conocido
desde dentro los entresijos del poder, de la adminis-
tracién., Hemos agudizado las contradicciones de la de
recha y los reformistas ante el pueblo con nuestra --
constante denuncia y presentando alternativa vdlidas
que ellos se las van cargando todas. Asf se explica -
la ofensiva actual a la desesperada de UPN,UCD y PSOE
unidos., ,

La izquierda abertzale y consecuente, ahora debe--
mos iniciar una segunda etapa en la que se potencie =
la participacién y organizacién popular, asociaciones
de vecinos, asambleas populares, zonas, pueblos..ete.
ligados estrechamente corn la izquierda en Ayuntamien=
tos, Parlamento y Diputacién. En estos dos dltimos or
ganismos hay que estudiar profundamente si se va a se
guir participando, de que forma y en que ocasiones ha
cerlion
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sindicalismo

Kolektiboaren
Ezangarriak

Langileen Kolektibo -
Unitarioak oinharizko --
eta batasunazko sindika-
lismo independiente bat
egiten du. Independen---
tzia, zeren eta sigla po
litikoen pean ez baita.
Horregaitik bere barnean
dauden pertsonek ideolo-
gi politiko desberdinak
dituzte.

Eta haien helburua --
langile klase batasuna -
da. Holako sindikalismo
bat (ugazabearekin tratu
tan aritzen den Europako
sindikalismo klasiko au-
tzitik) funtsean ondoren
goagaitik bereizten da.

Bere lan guztia batez
ere oinharritik abiatzen
da eta oinharri barnean
aurreratzen da,

Hots: kapitalisten ex
plotazio haundiena sufri
tzen duten langileen ar-
tean dago. Lantegietan,-
talleretan..etc.

Horregaitik kolektibo
unitarioak enpresako ko-
mite eta delegatuak lan-
gileen ordezkari bakar--
rak onhartzen ditu eta -
koordinapen eta batasuna
ren eraz ordezkari asam-

- bladaetara jo du.

Erakunde hau burokra-

s/ tisatua ez dago zeren =--

etta langilen artean sar-

‘tu eta irauten baita@

Ante_ las elecciones
sindicales

Yialisabe{s),ques oficial
mente y en colaboracién -
con las centrales "mayori
tarias" reformistas, se -
ha fijado unas fechas pa-
ra las elecciones sindica
les en todos los centros
de trabajo que no se ha--
yan celebrado de acuerdo
con la dltima normativa -
del Estatuto del TrabaJa—
dor publicado en la prima
véra pasada,

No vamos a entrar en -
profundidades por falta -

‘de espacio y tiempo, sélo

decir que hay que poten--
ciar candidaturas unita--
rias , pero la unidad no
por que si, sino entorno
a unos minimos puntos que
definan una polftica sin-
dical clara y que rompa -
con los postulados de 1la
reforma,

Todos los delegados de
fédbricas o talleres, to--
dos los afiliados y traba
Jadores interesados en ge
neral, pasaros por las --
oficinas del Colectivo pa
ra informaros en las pré-
ximas fechas sobre las --
elecciones sindicalesg
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No hemos perdido el tiempo

Hace mds de dos afios que optamos =--
por la formacidén del Colectivo Unita--
rio, con una idea, unas caracteristi--
cas y unos objetivos concretos que se-
derivaban de un concienzudo analisis -
de la realidad sindical en aquel momen
to. Paso a paso,con una participacién
en incremento y con la capacidad y fir
meza que se deriva de ello, para asu--
mir y afrontar los problemas diarios,
vamos viendo con satisfaccién como se
hage realidad un proyecto que algunos
crian imposible, algo que supone auto-
organizacidén de los trabajadores, algo
que sirve de marco unitario en un pue-
blo, v en toda una comarca con varios
miles de trabajadores que ven juntos y
desde aqui la posiblidad de defender -

sus intereses de clase y su identidad
como Pueblo,

Somos conscientes de nuestras limi-
taciones y lo logrado hasta ahora no -
es un fin para nosotros, pero la tris-
te realidad sindical que se da en el -
estado espafiol nos ha abocado a ésto,
mientrds vemos como se deteriora cada
vez mds ese panorama sindical. E1 cola
boracionismo de los reformistas ( CCOO
-UGT) con el capital, con la reforma -
aceptando que la crisis la suframos --
los currelas, la represién para hacer
posible 1o anterior, la venta de USO -
convirtiendose en el sindicatn de UCD
y el descalabro del sindicalismo revo-=
lucionario debido a partidismos, a 1la
divisién, son hechos todos que ahi es=-
tdn y nos dan la razdn.

Nosotros quizds, hemos adelantado -
un camino. Hoy después de dos afios mu-
chos trabajadores, en todos los rinco-
nes del Estado Espafiol abandonan las -
centrales reformistas y se agrupan en
Colectivos de este estilo como piedra

bdsica para construir en el futuro la
Unidad Sindical.

Reproducimos un breve testimonio basténté
clarificador sacado de un amplio reportaje
publicado en Interviu en las Gltimas fechas,

=

Paco Zugasti:

Paco Zugasti: ex miembro de
la Comisién Ejecutiva Estatal
de USO: aUSO dejé de ser una
alternativa sindical para con-
vertirse en un aparato més, el
peor de los aparatos, el de la
derecha.»

Zugasti ha sido el hombre que en
el interior de la USO llev6 durante
anos la dificil tarea de luchar en
contra de la derechizacion del sindi-
cato. Mi de la ejecutiva, el

interviu — |

«La USO es ahora el aparato
sindical de la derecha»

!

i
{4
‘.
x

derecha. Tras la crisis, la USO M|/
rompié en tres. Con las siglas &
USO se quedaron también Iy
cuantiosas _inyecciones
cas, la publicidad gratuita o page
da en prensa, radio y television, ¥
han quedado los oportunistas &
siempre, y algan que otro milltar|
te que le han hecho creer quel
escision es una maniobra do
comunistas. X

»Muchos se fueron a casa
sencantados a “pasar” de
lismo, perdida ya toda
o0 a esperar tiempos mejores, P
muchos seguimos trabajando enfi
la construccién de un sindicalismal
autdnomo y revolucionario en dill
versos colectivos. En Galicia (os
ex militantes de USO dieron vida||
a la Confederacion Sindical Gale
ga. en Andalucia naci6 la Conft:

i

]
?
=

CNT renovada, aparecen: cormer
tes sindicales procedentes do sit
dicatos autoritarios en crisis, alg:

iones como el Sind-

maximo o6rgano de direccién de
USO, dimiti6. El hace el siguiente
andlisis que sirve de colofén para
estos dos trabajos:

«Lo que en realidad esth en cri-
sis no es el sindicalismo sino los
aparatos sindicales que son un in-
tento de hurtar el sindicalismo de
los trabajadores, y esto es asi por-
que el sindicalismo no puede bu-

i USO se v
dejé de ser altemativa sindical pa-
ra convertirse en un aparato més,
el peor de los aparatos: el de la

nas

cato de Obreros del Campo %
desvinculan de sus
anteriores afirmando su 8uto
nomia.

»Estamos asistiendo, en defin
tiva, a un proceso de reconstiue
cién del sindicalismo y de recupe
racién para los trabajedores. Te
das estas realidades que surge

yendo, antes o después, porque
preciso lenar ese gran vacio sind
cal. Ahora los sindicatos son 86
agencias de seguros y pocd més
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economia

Crisis del sector del automovil y V. Luzuriaga

Queremos con este arti

culo, hacer un pequefio re
paso y aportar algunos da
tos, sobre el sector del

automovil y su influencia
en V, Luzuriaga.

Es indudable que las -
fdbricas de automoviles y
el sector en general es--
tdn padeciendo una fuerte
crisis., Pero también es -
indudable que parece que
alguién estd propiciando
dicho caos en este sector
y si no, fijémonos en al-
gunas de las decisiones -
tomadas por la Administra
giién .

Primero se grava con -
modificaciones "proviona-
les" los impuestos varias
Ueces), se establece un im

puesto sobre los recam---
bios del automovil y se -
sigue agravando el impues
de la gasolina., i

Se concede una liber--
tad de precios, cuando el
mercado del automovil es-
td en su peor momento, y
se permite la importacidén
libre de vehficulos.Se ad-
miten regulaciones de em-
pleo a unas empresas y se
les niega a otras, con si
milares stocks acumulados

Y este rosario de"sa--
bias"decisiones podrfamos
seguirlo por tiempo inde-
finido, pero pasemos a --
ver un somero balance de
la actividad de este sec-
tor.

CIFRAS EN UNIDADES DE PRODUCCION POR FABRICANTES:

14979

FASA 124 .464
FORD 910
SEAT 150,478
CITROEN 58,852
TALBOT 43,471

ENERO-JUNIO

1.980

2k 922 38,9
139,937 6,7
162,697 #0ag
45,328 23,-
36,452 16,2

LOTAL: o 495,175

557,336 £ 12,6

Como se observara las
cifras son buenas en las
fdbricas que suministra
V. Luzuriaga ( FASA, FORD
y SEAT ) y muy deficiens-

tes en las que nuestra f4
brica no tiene ninguna o
muy poca incidencia,

Bien es verdad que las
ventas interiores han des
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cendido en el periodo ene rio las exportaciones, en
ro-junio en un 17,9 por - el mismo periodo de tiem-
cien, pero no podemos ol- po, han aumentado en un -

vidar que por el contra-- 52,1 por. cien,

PERIODO ENERO-JUNIO.
VENTAS INTERIORES VENTAS EXTERIORES
1.979 1.980 oSS 1.980

FASA 88.002 103.527 17,6 36.460 63.611 + 74,5
FORD B6iilili2 s 280715 20,5 94.870 113,986 20,1
SEAT 98,613 66,172 92,9 56,027 78,885 40,8
CITROEN 40,061 26,966 52,1 17031 4 S8 16,7
BATBOTE SW5A05 - 26,122 39,8 1.372 1.1 18,8

DOFAT = 85065191 251,502 17,9 205,760 271 TsSi 6251

Una vez vista la evolu programas fueron aprosimg
cidén seguida por el sec#*- damente de una media de -
tor del automovil, pasem- una media de 5.500 Tm, y
mos a valorar la produc-- por el contrario en este
cién que para este sector afio 1.980 la media, hasta
ha producido V. Luzuriaga el mes de sptiembre, es -
en Tafalla., de aproximddamente 6,200

En E1 afio 1.979 los #»-

e 3

1979 (B~ \g N

|

FEEBEfE:

E. . MAR. B WA, W Mo s ol NG DIC.
A pesar de ser los progra Enero de 1,.,980: 7,077Im

mas de 1.980, sensiblemen "o i
te superioreé a los de - Febrero 6.578
1.979, como veremos a con Marzo de " " 5.0818
tinuacién, la PRODUCCION : s g
REAL, en los meses trans- Abril de * 6.180
curridos en este aho toda Mayo De " " 7. 1720
via fue mayor que lo que :
se observa en el grdfico

anterior:
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Esto representa 29,02
por cien de aumento sobre
igual periodo de 1,979,

Después de ver la pro-
duccién de los fabrican--
tes de automoviles ( FASA
FORD, SEAT ) en constante
aumento y, la produccién
efectuada en Tafalla tam-
bién en constante aumento
creemos que debemos hacer
nos varias preguntas,

¢Es tan REAL la crisis
del sector del automovil?
(Afecta ésta a Tafalla, -
tanto como parece que nos
quieren dar a entender?.

Si es verdad que la cri--

e~ ~

EN

 No BASTA ENCONTRA

EL COLECTVO omﬂ:
N

sis del automovil afecta

tanto a V., Luzuriaga en -
Tafalla, entonces, sdlo -
nos queda pensar que la -
gran produccién de este -
afilo solo tiene por objeto
acumular material, para =-
posteriormente y cuando -
lo crean conveniente po-=-
der presentar una falta -
de trabajo totalmente fic
ticia, pués lo que habrm
hecho serfa adelantar los
pedidos.,

Creemos que estos dae-
tos que hemos facilitado
son de interes y esperam-
mos que todos meditemos -
sobre ellos@

d |

q“°‘°
[ EN (A LUCHA, ORGM\WF'

R\O
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Balance econémico del colectivo de junio
a septiembre inclusive

Tiosspagtbosihan ‘ascendido @ .ieevsssss 358.905 phase
1]

Los ingresos han ascendido 2@ ......... 232,605

SalldoNegativior de . sieieie: 106,503

Este deficit se dgbe a que hemos tenido unos gastos
extraordinario fuertisimos, entre los que destacamos:

Deficit de la excursién a la BajaNavarra..108,.259
Servicio especial de informacién IRPF .... 51.065
HetloralidelRlocal, iecarpinteria . uien oeeos o 586000

El rgsto son prédcticamente gastos fijos que en
cuatro ultimos meses han ascendido a:

Telefono © 0 0000000000000 0©0000000S0 @ © 060 00 15.014 ptas.
Alquiler I‘oca]- © 00600600000 000000 00006000 00O 240000 "
Libros © 000000000 0000000@©@0000O0CCOEEOCEO0COEOEOCEOECO ® 3 (] 540 "

Salarios de secretéria, limpieza, imprenta ..etc.
El deficit queda cubierto con los fondos propios del

Collecitivio, ¥y da Caja de Resistencia, por otra parte, si
gue reforzandose,

NUEVA TABLA DE RETENCIONES
DE IRPF PARA NAVARRA

Retenciones en la Hacienda del Estado La nueva tabla general de retenciones (en %)

Lu tubla que rige ¢n las provincias de régimen comiin después de la modificacion realizada en el
pusado mes de julio y que s aplica desde el pasado 20 de julio es la siguiente: Sin B NUMERO DE HLIOS 10
Ingresos anuales jjos)]1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 mis
=m0 oe 08

Ingresos anuales .
i 12 3 4 8 e 7 8 9 W m 2w e Hasta)
Hasta  166.666

Wésde 166,666
Misde 250,000
Mésde 270.000
Més de
[Mis do

»

915 19/519519)
21 21 21 20 20 20 20 20 20
23 22 22 22 22 21 21 21 21 21
24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24

SYSTvyYTvYSYYSTUSTTYSEESE Y

SYTTuvsTTysvvssEBEsE Y

1
20

23 22 22 22 22 22 21
24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
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cultura

Homenaje a los 5 fusilados del 27.9.75

E1l 27 de septiembre se cumplieron 5 afios del fusi-
lamiento de 5 gudaris del pueblo vasco, entre ellos -
se encontraba un muchacho al que todos llamaban Txiki
Sirva esta pueril poesia como homenaje péstumo para -

€l y sus compafieros.

fEra aiun de tierna edad
cuando rodd por la arena
como en un circo romano.
a toque de metralleta,
Su pecado o su virtud
fue el luchar siempres sin
sin respeto al enemigo tregua
defendiendo su bandera.
Fuiste héroe del pueblo
¥y lo seras en la tierra
esas tus ideas claras
"dejaron profundas huellas.
“Eras un joven alegre
'sin perjuicios ni pamemas
en ti no habia tabues
solo tenfas un lema:
"ser util a los demds
haciendo tu propia guerral
2Te tacharon terrorista
" también revolucionario
"algo de alborotador
'y asesino desalmado.
' Quiza tu Unico defecto
éfue haber sido siempre claro
‘nunca haber vuelto la espalda
| ser valiente y adnegado.
I Defendfas causas nobles
| que aln no se han logrado
| exigias los derechos
' mds normales de un humano
| brogreso, tranquilidad,
Yy paz entre los hermanos,
Yy tus métodos de lucha
'@ muchos no les gustaron
‘por eso, solo por eso
‘énseguida te apresaron
Y con juicio preparado
‘muy pronto te ejecutaron.

Pensaban que con tu muerte
la lucha habfa acabado

pero se han equivocado

pués el pueblo concienciado
no abandonard la lucha
hasta que haya conseguido
lo que sin ningin motivo
hace tiempo nos quitaron,
Con tu muerte amigo Txiki
perdimos algo apreciado
pero dejaste tu ejemplo

de hombre valiente y honrado
y aunque no naciste aquf

- siempre te consideramos vasco

tu pensamiento era el nuestro
y en todo eramos hermanos.

Me vienen a la memoria

-esos versos lapidarios

que hiciste la noche antes
de tu vil asesinato.

No quiso rezos por é1

ni quiso vernos llorando
decia que nuestros rezos
irfan encaminados

para los que todavia

en este mundo quedamos.

En tan trdgico momento
como en toda su existencia
sdlo pensé en los demds
iComo con su gran ejemplo
no se le va a recordar!
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Jotas navarras

La jota navarra es una de las mejores expresiones
populares de nuestra tierra y que, por desgracia, co
mo tantas otras expresiones del sentir popular tiene
una serie de aspectos y vertientes que han sido y =--
nos siguen siendo ocultadas, ofreciéndonos exclusiva
mente la imagen de una jota vacfa de contenido, repe
titiva en las letras, exenta de expontaneidad y que
rara vez canta los problemas reales del pueblo, Le--
jos estdn aquellas jotas campesinas de los afios 20 -
que, ademds de otras cosas, servian para denunciar -
los abusos de los ricos, caciques y curas y para ex1
gir socialismo, reparto de tierra, libertades y Repu
billifcats

Como ejemplo de esa jota marginal y marginada,val
ga ésta relacién de letrillas nuevas, que es bueno =
cantarlas de vez en cuando, para que no se nos oxi--
den las muchas posibilidades de nuestra cancién popu

lar,

MIRA QUE FACIL SE EXTIENDE
EL FUEGO EN LAS RASTROJERAS
AST SE EXTIENDE EN NAVARRA
LA TUCHA IA CLASE OBRERA.

HOY EN DIA ILOS FASCISTAS
PRESUMEN DE LIBERALES

PERO SON LOS MISMOS PERROS
Y CON DISTINTOS COLLARES.

EL CAMBIARSE DE CHAQUETA
SE ESTA PONIENDO DE MODA
Y SI NO QUE LES PREGUNTEN
A URRALBURU Y ARBELOA.

L0OS DE UCD SON DERECHAS

Y DE IZQUIERDAS LOS OBREROS
L0S DEL PSOE NO SON

NI GALGOS NI CONEJEROS.

ARRIBA IA LIBERTAD

ABAJO TA POLICIA

QUE SIN QUE NADIE LO MANDE
AMANECE CADA DIA.

AUNQUE TE ROMPAN LA ESTELA
Y TE QUIERAN OLVIDAR
NOSOTROS EN SANFERMINES

NO TE OLVIDAMOS,GERMAN.

QUE RELUCEN MAS QUE EL SOL
DOS DIAS HAY EN EL ANO

EN ABRIL ABERRI EGUNA

Y EL PRIMER DIA DE MAYO,

FORALISTA FORALERO
QUE SE TE HA VISTO EL PLUMERO
QUE AUNQUE TE DICES NAVARRO
ESPANOL ERES PRIMERO.

ALGUNOS ANDAN DICIENDO -

QUE NAVARRA NO ES EUSKADI
"PERO A LA HORA DE DAR LENA
NOS TRATAN COMO A GUDARIS.

LA PRIMERICA DE EUSKADI
HA~SIDO SIEMPRE NAVARRA
AUNQUE DIGAN IO QUE DIGAN
LOS AIZPUN Y LOS OLLARRA.

SE ESTAN HACIENDO IOS SORDOS
O ES QUE EL OIDO LES FALIA
PUES TODO DIOS VA GRITANDO
iQUE SE VAYAN,QUE SE VAYAN!H.

COMPANERA O COMPANERO
NO LUCHES EN SOLITARIO
AFILIATE CON NOSOTROS
AL COLECTIVO UNITARIO.
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A propésito de la excursion

De inolvidable se pue-
de calificar la excursién
a la Baja-Navarra organi-
zada por el Colectivo y -
que tenemos intencidén de
repetir en afios sucesivos
Seis autobuses y casi cua
trocientas personas que -
compartimos calderetes, -
juegos y musica con Asam-
bleas e historia de Nava-
rra en un ambiente de fa-
milisridad que desbordd -
las previsiones.

Extraordinario el com-
portamiento de los compa-
fieros de los Herri-Tale--
deak de Euskadi Norte que
no sélo organizaron todo
sino que se negaron rotun
damente a que les pagdse-
mos los gastos ocasiona--
~dos. Cuando al fin les =-
obligamos en el mes de ==
agosto a admitir el dine-
ro lo entregaron integra-
mente a la Barraca de 1los
parados de Armendariz. -

Buen gesto de nuestros --
hermanos bajonavarros.,

Como recuerdo grdfico,
os recordamos a todos que
en el local del Colectivo
hay expuesta una extensa
coleccién de fotos en co-
lor sobre dicho dfa, para
que vayamos encargando =--
aquellas que deseemos, To
dos tenemos alguna, pasa=-
ros por el Colectivo pron




ST ESTAS HARTO DE LA bivision

SINDICAL. ¥ DEF(ENDES LAS

ASAMBLEAS Y Los DELEGADDS EL APOYO DE UNA ORGANIZACIGN, i LA PaTRONAL Y/ Busmsm
DE FABRICA COMO FORMA ASESORIA LABORAL Y JURIDICA , TopO LA UNIDAD DE Tepe
UNITARIA DE LucHA CAJA DE RESISTENCIA, ABOGADDS. ...

L S| QUIERES UNA ORGANTEACION
EUSKAL ERRI ASKATU ETA INDEPENDIENTE DE PARTIDOS
- ;:(ALlsiA i POLITICOS QUE CONTINUA DELA MUEK  DE LoS pap.
2 AUDE ETA GUREMERWALIEA l CRECIENDO ) ACLUTINANDO B ¢ 1napos o & pREpcypan
GERO ETA IBERTRALPAGOA ENTORNO sU¥o A CIENTOS DE LOS PROBLEMAS DEL. AyopTa~
NAK B4 DUZU : TRABAJADORES DE NUESTRA MIENTO , DE | A ENSERINZA

: MERINDAD, JUVENTUD, :

EWOLOGIS

S| LUCHAS PoR LOs DEREcigs

acudir al local del colectivo unitario C/Garcia Goyena 8 bajo. tfne 70 02 12
o a los delegades de fabrica y talleres.
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