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El 12 de Mayo es una fecha hist6rica que en los distin-
;os pueblos del Mundo y en diversas circunstancias se ha 
:onmemorado como dia de reivindicaci6n y lucha obrera; - 
:omo recuerdo de una lucha o, se ha utilizado y manipula-
[o el dia como fiesta oficial del trabajo (con Franco y 
• Vertical); o -fiesta mas o menos camuflada como celebran 
tctualmente los sindicatos reformista.s que colaboran con 
?1_ sistema. 

Los trabajadores y trabajadoras, el pueblo liso y lla-
poco tenemos que celebrar hoy. Nuestros problemas los 

:onocemos y se agravan dia a dia. Los pactos sociales han 
Amitado nuestros salarios, han aumentado escandalosamen-
:e el paro, no han mejorado la Seguridad Social, etc, con-
;ribuyendo asi, al empeoramiento de nuestros medios y posi-
dlidades de vida. 

La "nueva" LegislaciOn Laboral y Social (tambi6n pacta-
la) esta restringiendo los derechos logrados con lucha par 
7a Clase Obrera. Las libertades democr6ticas brillan par 
;u ausencia: limitaclones a la libertad de expresi6n, aso-
:iaci6n y la casi inposibilidad de manifestaciOn o celebra-
:16n ptablica de actos •eivindicativos o de denuncia. Todo 
esto nos conduce con claridad a ver la necesidad de la - 
[RGANIZACION que nos termita RESISTIR la actual ofensiva 
[el capital y el aumento del fascism°. 

Las consecuencias de esta situaciOn las sufrimos direc-
;amente. Los convenios en general son nefastos, Zozaya, ha-
:e lo que hace porque se aprovecha de esta situacion de -
;error al paro, a la represi6n, a la antiobrera legislaci6n 
,auroba es el reflejo del fascism° en la empresa y se -per- 
• agredir fisicamente a una trabajadora y despedir a to- 
los los delegados sin. que el recto de la fabrica se mueva. 

Peralta contratan un "latiguero" que apriete aura ras las 
:lavijas, biers pagado para que utilice sus conocimientos - 
tprovechando al maxim° esta situaciOn favorable para los - 
?mpresarios. 

En Artajona, la fAbrica de calzado "francesa" (con par-
;icipaci6n de Armendariz) se aprovecha de los trabajadores 
Itilizando contratos eventuales y las mil y una artimaiias. 

definitiva, esto y macho mas, es lo que supone esta si-
;uaci6n y no es cuesti6n de colaboraciones ni de pactos. 
To se debe inhibir nadie de los problemas. 

DEBEMOS ORGANIZARNOS PARA LUCHAR 

iiLUCHAR Y RESISTIR HOY, PARA VENCER MAgANA 

GORA. MUNDtJKO LANGILERIA 
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