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- Apertura del Congreso

- Aprobacion de la Normativa

- Debate-resolucién del Informe de Gestion

- Eleccion de la Mesa

- Debate y resolucion de ponencias y enmiendas
- Votaciones

- Eleccion del Secretariado Nacional

- Resoluciones

- Desarrollo del congreso




PRESENTACION DE LAS PONENCIAS

Taly como se contempla en los Estatutos aprobados en su Art. 14 apartado e) «Las ponencias

y demas documentos que sirvan para el debate en el Congreso deberén estar a disposicién de
1a afiliacién con al menos cuatro meses de antelaciény.

La publicacion de estos materiales y la disposicién de los mismos para su conocimiento por
parte del conjunto de la organizacién, se comunicard por medio del érgano de difusién del
sindicato (Iraultzen) o en su defecto por otro medio adecuado al efecto.

La presentacién de las mismas se realizard en asambleas comarcales de afiliados y afiliadas
por parte de los correspondientes taldes de ponencia.

MARCOS DE DEBATE

La afiliacién se encuadrar en los diferentes marcos naturales de cada una de las estructuras
(territorial y sectorial) definidos en las resoluciones de nuestra anterior Conferencia Nacional.

Los 5S.HH. respectivos deberan concretar estos marcos, asicomo los calendarios, etc., con
el objetivo de desarrollar el debate lo mas profunda y ampliamente posible.

MARCOS DE DECISION

Para la determinacion de los delegados y delegadas al Congreso seran marco decisorio las
asambleas de afiliacién comarcales o locales (Art. 14 apartado b/ de Estatutos).

ENMIENDAS PARCIALES
Y TOTALES

Podran presentar enmiendas, a las ponencias y documentos presentados por el SN., las
personas afiliadas al Sindicato con una antigiiedad minima de seis meses, en la fecha en que se
convoque el congreso, en las formas y plazos establecidos al efecto.

Todas ellas se presentaran por escrito, dirigidas a la Pte. N., indicando con precisién loque se
pretende enmendar asi como su caracter y el texto propuesto, ademas del nombre y la ubicacién
en estructura de la persona que presenta la enmienda.

Para la presentacion de enmiendas a la totalidad se debera contar con el respaldo minimo de
una asamblea local de afiliados y afiliadas.

A través de las diferentes estructuras se facilitaran los medios de contacto y los impresos
necesarios para facilitar todo el proceso.

COMISION DE ENMIENDAS

Esta comisién tendra capacidad de decisién sobre las tematicas que a continuacién se detallan:
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* Fusionar o agrupar enmiendas para su debate, con el contacto previo con los enmendantes,
de aquellas que fueran similares en sus planteamientos o propuestas, y corregir los temas de
estilo o redaccién que se planteen.

* Rechazar las que no estén debidamente presentadas, tanto en forma como en tiempo, y las
que se estime no se ajustan a la materia que se pretende enmendar.

* Decidir el paso a debate de la enmiendas a la totalidad.

Esta comision estara constituida con fecha confecha 1.11.95 y sucomposicién serala siguiente:

» Cuatro miembros elegidos por la Conferencia Nacional a propuesta de la Comisién Nacional
Intersectonal. ;

» Cuatro miembros elegidos por la Conferencia Nacional, uno de cada herrialde, a propuesta
de los respectivos herrialdes.

» Un miembro nombrado por la Pte. N..

+ Un responsable de esta comisién, nombrado por el S.N..

Las decisiones se tomaran por mayoria simple y en caso de empate se decidira con el votode
calidad de su responsable.

DELEGAD@S Y SISTEMA DE
REPRESENTACION

El Congreso estara compuesto por 600 personas delegadas elegidas en los marcos territoria-
les de la estructura y en funcién del porcentaje de afiliacion de cada uno de ellos, ademas del
Secretariado Nacional como miembros de pleno derecho. (Estatutos Art. 14.-b).

Las variables de representacién y su funcionamiento seran aprobadas por la Conferencia
Nacional.

Elntimero de delegados y delegadas que corresponda a cada comarca, se vera enfuncion de
la afiliacién correspondiente, en cada una de ellas, a fecha de 31-8-95. En lo que corresponda a
las Uniones Locales constituidas se abordara con €l mismo criterio.

Por parte del Secretariado Nacional y con una antelacion de cuatro meses a la celebracion del
Congreso, se comunicara a la Uniones Comarcales el numero de delegados y delegadas que les
corresponda.

LasUniones Comarcales comunicaranlalistade susdelegados y delegadasalaPte. N. condos
meses de antelacion.

Los delegados y delegadas podran ser sustituidos, por causa justificada, por la Unién
Comarcal que hayan sido elegidas, comunicandolo ala Pte. N. con un minimo de 15 dias antes del
inicio del Congreso.

Podran ser personas electoras, aquellas que figuren de alta en afiliacién a fecha de 31-8-95, y
se encuentren al corriente del pago de sus cuotas.

La condicion de elegible se adquirira cuando se acredite una antigiedad minima de seis
meses como afiliada en la fecha en que se convoque el Congreso.(Art. 8.c de Estatutos)
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CALENDARIO PRECONGRESUAL

. 1% FASE PREVIA

* Enero 95, S. Nacional : - Tratamiento objetivos.

» Febrero 95 S. Nacional: - Presentacion guiones/ponencia, taldes ponencia.

- 2°) FASE CONFECCION PONENCIAS

» Marzo a Junio: - Confeccién de Ponencias.
(presentacién 1-7-95 en S.N.)

* Conferencia Nacional 1.7.95:
- Convocatoria del congreso.
- Aprobacién normativa precongr.
- Normativa Congreso (propuesta).
- Desarrollo del Congreso.
- Informe situacién borradores de ponencia.

* 1 Setiembre 95: - Publicacién ponencias

* 1 Octubre 95: - Reparto de ponencias.

- 3°) FASE DE DEBATES EN EL CONJUNTO DE LA ORGANIZACION

e 1 Oct. - 15 Nvbre. 95: - Presentacién-debates

* 1 Noviembre 95: - Presentacién enmiendas totales.
* 15 Noviembre 95: - Presentacién enmiendas

e 15 Nvbre. - 31 Dcbre 95: - Debate enmiendas

-4°) FASE DE ELECCION DE DELEGADOS:

* Del 1 Octubre a 30 Noviembre 95

.5 CONGRESO:

» 26 y 27 ENERO 96
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NORMATIVA DEL
CONGRESO (PROPUESTA

METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL CONGRESO:
- APERTURA DEL CONGRESO

La presidencia del Congreso se llevar4 a cabo por el Secretariado Nacional, que abrira
oficialmente las sesiones, el debate y aprobacién del Informe de Gestidny la eleccién de la Mesa
del mismo.

- APROBACION DE LA NORMATIVA

El Secrgtariado Nacional presentard la propuesta de normativa, aprobada previamente en
Conferencia Nacional, para su debate y aprobacién en el plenario.

- DEBATE-RESOLUCION DEL INFORME DE GESTION

Se aportara por parte del Secretariado Nacional el Informe de Gestién realizado, para su
debate y aprobacion, previo conocimiento por parte de todas las personas delegadas.

- ELECCION DE LA MESA

La propuesta para la Mesa del Congreso larealizara el Secretariado Nacional bajo los criterios
que se confemplan en ésta normativa.

La composicién de la misma sera de una persona como Presidente y ocho vocales, entre los
que se distribuiran las responsabilidades necesarias (actas, seguimientos concretos,...), y parala
cual se tendra que tener en cuenta necesariamente criterios de equilibrio tanto territorial como
sectorial.

La Mesa utilizara solamente el Euskera en el desarrollo de sus funciones como tal.

Unavez elegidala Mesa del congreso, el Secretariado Nacional cesara en sus funciones y sera
ésta quien asuma la responsabilidad representativa, asi como todas las cuestiones relativas a la
marcha y desarrollo del Congreso.

- DEBATE Y RESOLUCION DE PONENCIAS Y ENMIENDAS
En primer lugar se procedera al debate y resolucion de las enmiendas totales si las hubiera.
Aun en el caso de que algunas enmiendas sean aceptadas por los taldes de ponencia, la
metodologia para el debate llevara el mismo procedimiento.

Procedimiento a seguir:
1/. Presentacién de Ponencia
2/. Presentacién de la enmienda.
3/. Intervencién Ponentes.
4/ Debate.
5/. Intervencién Enmendantes.
6/. Intervencion Ponentes.
7/. Votacién.

LaMesa velara por concrecion de las intervenciones, no permitiendo exposiciones excesiva-
mente largas.

-VOTACIONES

Cada persona delegada tendra la facultad de un voto que no podra delegar en ofra.

7+ NORMATIVA PRE-CONGRESUAL




Las resoluciones o decisiones se adoptaran como a continuacién se determina:

- Cuando se tengan que tener en cuenta mayorias cualificadas contempladas en los Estatutos,
sera necesario el recuento de los votos. ]

- Cuando la mayoria se manifieste conclaridad, se adoptara ladecisién, sinnecesidad de llegar
al recuento de los votos, salvo que haya peticién expresa por parte de alguna persona.

- En lo referente a la elecciéon del Secretariado Nacional, se realizard mediante votacién
nominal y secreta. ;

- Para que una enmienda ala totalidad pueda ser aprobada debera contar almenos conla mitad
mas uno de los votos de los delegados y delegadas presentes en la votacién.

- ELECCION DEL SECRETARIADO NACIONAL

El Secretariado Nacional saliente aprobara la propuesta de candidatura que se presentara al
Congreso para las responsabilidades nacionales (incluidas las de herrialde). La Permanente
Nacional presentara una propuesta en el S.N. conunminimo de dos meses de antelacién ala fecha
de celebracion del Congreso.

La propuesta del S.N. saliente tendra caracter de lista cerrada, desde una perspectiva
armoénica de equipo, y solamente en el caso de que enla votacion no obtenga la mayoria absoluta
(delos presentes en el momento de la votacién) deberé abrirse la posibilidad de votacién a cada
uno de los candidatos, siempre y cuando el 5.N. no entienda debe proponer otra candidatura de
conjunto.

Cuando se proceda de forma individualizada a la votacion, todos los candidatos deberan
superar la mayoria absoluta, y en el caso que no se supere ésta se debera proponer un nuevo
candidato.

Enelsupuesto caso que se considere que las propuestas parciales alteran considerablemente
lapropuestade conjunto, €l S.N. se considerara con potestad para proponer unanueva candidatura.

En el caso en que se aporten varias candidaturas, las cuales vendran presentadas por algun
6rganodealgunadelaestructuras, se procedera conelmismo método anteriormente manifestado.

La representacion territorial, para la configuracién del nuevo S.N., tendréa que estar aprobada
en sus marcos respectivos de la estructura (Conferencias de Herrialde) con un mes de antelacién
al Congreso.

- RESOLUCIONES

Cualquier érgano de las estructuras del Sindicato podra presentar por escrito a la Mesa del
Congreso las Resoluciones que estime necesarias, teniendo en cuenta que no deben afectar al
contenido de las ponencias a debate.

- DESARROLLO DEL CONGRESO

El Secretariado Nacional a propuesta de la Permanente Nacional debera abordar y poner los
medios necesarios para undesarrolloadecuado, aportando con una antelacién minima de unmes
lainformacién de los puntos que a continuacién se recogena las personas delegadas al Congreso.

» Acreditacion de 1@s delegad@s

* Horario y sesiones del congreso

* [nvitados

¢ Acto de Clausura

» Desarrollo técnico del mismo (Traduccion simultanea, ubicacion de 1@s delegad@s,....)

COMISION DE INFRAESTRUCTURAS Y RESPONSABILIDADES TECNICA
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