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1.,- E1 papel de esta tesis es sobre el caracter de nuestro Sindicato,
aunque es evidente que vamos a. tener que polemizar con el cirac-

ter de los Sindicatos reformistas, su papel objetivq en la lucha de

clases asi como el espacio que ocupa dentro de @llo, lo que se ha da-

do en llamar izquierda s indiieailt i ssimEoiliviidiannols Sdlefiqilie  nitie siE caMipradin el =

pal preocupa01on es hacer una defensa del caraciter del programa y de

la organizacidn que L.A.B. tiene que impulsar, Para‘ello, vamos a in-

troducir algunos elementos de balance para facilitaﬂ un mejor debate

sobre este tema.

2.- La burguesia comprende perfectamente que el destino del regimen
capitalista depende de la postura practica que adopten los sindi
catos obreros y principalmente los que mayores: lazos mantienen con
la clase. La economia y la polltlca siempre han estado indisoluble-
mente ligadas entre si y mas en éepocas cemo la actual. Las  coyunturals
politicas ceden su sitio unas a otras, pero las formas de organizacidn
no son modificables a corto plazo, sobre todo cuando se trata de or-
ganizaciones estables de los trabajadores.

3.- Los proyectos en el terrenofiobriere, teniendoen icuentailaiintituens
cia de tales coyunturas, tienden a desplazarse, lo que es una

prueba de 'la falsa neutralidad de lois Sindicatos respectolial oSt plaizs

tidos. En nuestro Sindicato, esto ha sucedido y era inevitable, lo

que hace que al ver hoy las cosas con realismae, nos obliga ‘as cnitlenders

que el abandono del proyecto de construir LAB ‘come" SinldicateSoibreio

Y. nacilonalspoEspartelidie Tun s eciEoimrden siind eato), de una corcientes

que hasta ayer defendia este _proyeeito, mo significa guelcome el el

proyecto quede desplazado o sea 1rreallzable ] = 7
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4,- Los compafieros de E,I.,A. han abandonado el proyecto de construir
un Sindicato nacional revolucionario por lo menos a corto plazo,
mientras otras corrientes y este es nuestro interés, comhatiremos por
hacer realidad este tipo de sindicalismo. No obstante, el hecho de
que existan unas corrientes de izquierda del movimiento obrero que
recojan hoy la aspiracidn de los sectores mads combativos del M.0. vas-
€0 y prosigamos en la tarea en base a la cual AR nacic, ¥no quitemnse
decir @sto que seamos ciegos ante la posibilidad de que los plazos
se hayan modificado o puedan modificarse, ya que es evidente que la
~desaparicidn de la escena revolucionaria de una corriente como EIA
que macio por la causa de la revolucion vaseca, debildiratenlofanmne=—
diato las propias fuerzas de L.A.B.
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E).- UN BALANCE MINIMO, NECESARIO

* Partimos de la idea de que el desarrollo de L.A.B. ha arrastrado
deficits y ha tropezado con problemas y contraditiones:

a) La falta de cuadros obreros que principalmente’ CEN00 Yabsorblo de
Laifla's eidie e hialicom e raitilal dillet-aidiumas vatghie salleron principalmen-—
tel dietilial iz qulite rid alilevioliule Molna = dta

|
|

En las grandes empresas, donde mds atencidn teniamos que haber
puesto para consolidar nuestro Sindicato,; los bu%ocratas de CC.0O0
y U.G.T. han impuesto su ley apoyandose en su prestlglo anterior

ma's Hque Sien il 8t mais aldie a & i INiialdiols s ;

La' ausencia de un'proyectio siindicaill v idie Sun prog%ama de accidn
que se dirigiese sin excepciones al conjunto de }a clase,

La ‘ausencilaideiintervenicion 'y apoyo 4a esite proyectomsindiecail “plor
parte de la izquierda en su conjunto. ‘ :

La inestabilidad e inseguridad de nuestras fuerzas provocada por
el proceso de'confeormacion poeliticadef nitivaride tlasidolst CoOET e
tes que operaban en el Sindicato,

* Un riesgo de vacilacidn que debemos de evitar para oponernos a

apoyar posturas estrechas de sindicalismo, en relacidon a la auto-
nomia de este, podia venir dada por recoger la experiencia negativa
que ha supuesto para el Sindicato el dominio en la direccidn de una
corrientie poliiitica 'y por comnsecuencia esita falisatvilsitondie ilatcripno—
riencia podria llevarnos a exigir absoluta ‘independencia del ‘Sindi—
cato respecto de las corrientes operantes en su seno, sin entender
varias cuestiones inevitables y necesarias:

3 {

l.- no habriamos comprendido la dialéctica existente entre el nio-

yecto reveluciomariol deinuesitrio Sindilcatosy: liatilnchagiue  hioy
vehiculizan en Euskadi contra la burguesia y el reformismo las co-
rrientes que actuan dentro de nuestro Sindicato o que manana debe-
rian de formar parte de el

2.- No dariames cabida en LAB a una pluralidad de opecicnes politi—
cas y organizativas que se dan dentro del campo de la izquierda.

3.~ El resultado seria: la negacidn del' proyvectotpor el quetinchamos
ya dque por si misme noe puede putrirse del alimente de-una sola
corriente y es preciso que el conjunto de la izquierda revoluciona-
ria, esté unida en el terreno obrero y sindical. Nuestra pasada ex-
periencia nos ensena que debemos de emplazar a toda la izquierda
obrera a poftenciar: LiLALB,

* TLa unidad de toda la izguierda ‘rewvolucionaria denitrosde SLGATRE

estd motivada tambi€n por los adversarios politicos y los enemi-
gos a los cuales la clase obrera vasca debe de combatir y temniendo
en cuenta todos estos factores objetivos es nor donde debemos de
empilazar aela dzquierda sindical a gue 'se prepare at consErus sl SATE
como Sindi ._ato Obrero revolucionario.
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* Otro elemento de balance importante es que nuestros jovenes mno
han visto satisfechas sus exigencias y aspiraciones mds senti-
das 'y lo mismo ha sucedido con las mujeres para los !que mio ha habi-

do alternativas ni marco organizativo para presentar sus problemas

y contradicciones en presencia de unas estructuras riigidas que han
sido para L.A.B." la nelgacion delasiviidaschindaica Bdclisuisia i eaidiols
quienes se han enocontrado desarmados y sin los mds minimos estimulos
para combatir emn su prepia empreisa v crear ciiisedeientsaind feall s
sector o federacidn, carentes de altermativas que lanzar a las unio-
nes zonales para haber hecho de €stas instrumentos &dgiles y en con-
tactio caen la direce lontde liaRphzovaincataitiilials mujeres de nuestro Sin-
dicatio que iIntervimnierom en lIa' campdna por la amnistia, se encontra-
ron solas y. sin’ nadatigue i evarsasilassianbiies de»mujeres.

|
CONCLUSION |

A partir de todds'estasiiculestiones isiet pirodulceiia divisidn interna

Yy por comnsecuencila la inoperaniciE MUGEEALIBI e sishoy un Sindicato tan
burocriatico como el que md3s y se salva de la quema al tener que en-
trar en contacto con .la realidad de la lucha diaria y rechazar sin
vacilacidn la via de pactos y de topes como hicimos el pasado ano
con ocasidn de la huelga del metal en Bizkaia.
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CONSTRUIR UN SINDICATO AL SERVICIO DE TODOS LOS, TRABAJADORES
DE EUSKADI.

|

1= Que tenga un programa ‘de facciionFparatecada momenLo, HEEEE 7
para cada coyuntura. g

i

|
2.- Que nriorice a corto plazo sectores definitivos | para nuestra

implantacionty para laconsolidackion tde nuestros cuadros: me-—
tal y comstruccidn comoe sectores claves emn Buskadi ¥ que prepare
una estructura que permita la libre expresidn de laijuventud y de
la mujer. i

h .- Dirigirse a todois’ leis" trabajaderes yisicn en ilia %réctica el
sindicato del conjunto (independientemente de su grado de
conciencia y de la lorganizaecidn sindicalfdondietleisiten 2 Hlktadoiss)
quiere decir que debemos arrebatatles de la influencia reformista,
que debemos ser pacientes y que debemos de hacer agitacidn entre
las bases sindicales de los sindicates mayoritarios, incluido ELA.

Dos contradicciones debemos de temner en cuenta para su superacidn
a corto plazo:

a) Los trabajadores que desconfien de los Sindicatos y que se man-
tienen al margen incluidas las mujeres y particularmente la
juventud que ideologicamente no abandera posiciones nacionalistas.

b) Lois trabajadoresiiquel Wan ‘roto comn lels Sdndilcatiols mayeuiitiab: oS

En cuanto a este tipo de trabajadores, hay que plantearse en
cada coyuntura de lucha, la conveniencia o no de llamarles a afi-
liarse a L.A.B. En cualquier caso, la pedagogia es una cuestidn
central, evitando hacer un principio de: a favor o en contra de
que estos trabajadores se mantengan en estos sindicatos, ya que,
en la mayoria de los casos deberemos de tener en cuenta de que
se trata de los sectores mids atrasados de las masas, lo que fundamen-
talmente nos plantea:

UN PROCESO DE EDUCACION POLITICA BASADO EN NUESTRO PROPIO EJEMPLO

* La mdxima de L.A.B. debe de ser la construccidén de un Sindicato
Obrero, lo que significa que un espacio sindical alimirgen de

los reformistas) tiene quel supioner alafvez un espaetotguespata icon—

seguirle, tenemos que combatir la burocracia sindical, bien a través

de un Etriunfoe de 'la wunidadisindical, bilen teniendoe en cucentaguna

fase de ofensiva a medio plazo a favor de la independencia de clase

Yy la democracia directa; en cualguier easio, la unidadciindbiicailsie

garantiza a través de la unidad de accibn por la que L.A.B. tiene que

luchar.

* El espacio obrero, depende hoy y scbre todo a medio plazo de como
L.A.B. sea capaz de conjugar en un programa de independencia de

clasiel vy rlevelucionaric, tante nuestroel caracter de Sindilcato naciomnall

como nuestro cdracter de sindicato revolucionario. La unidad entre

La lucha eobrera y maciomalsera ‘el requilshto) fundamentalid N Eaiidaailiectiica

que une estos dos ejes de lucha,

ES EL MARCO AUTONOMO DE LUCHA DE CLASES

que serda a través del cual se establecerdn los plazos y ritmos para
Ia¥consolddacion de L ATE:




CONCLUSTIONES :

Tenemos que distinguir dos procesos:

|
l.- El procesio de comstruceion de LA B., constituy?ndo de entrada
‘'un polo de referencia para los trabajadores aunﬂue no sigan
nuestras directrices. 1

|

|
2.- La fase de consolidaciontque” siehiariasen detrimento directo de
los grandes sindicatos, evitando de esta forma, |la desmoraliza-
cldn y apatia politica definitivia de" les' trabajadoress
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II)- CONSTRUIR UN SINDICATO SOCIQO-POLITICO Y REVOLUCIONARIO.

1.- L.A.B. tiene que ‘adoptar una' politiicafeconomstcalasiechiividpiairas
. . | o o
rechazar la ofensiva del capital, fortalecer sus posiciones
I

Yy pasar a fal elileniSkiviale ‘

2.- La accidn directa de las masas y de sus Slndlcatés contra el
capital, debe de constituir la base de nuestra theiiles 8ilmelolis
cal, Todas las conquistas obreras estdnm en relacidn c¢on la accidn
directa y la presi6n de los obreros: huelgas, ocupac1ones de fa-
bricas), oposicion a la salidalde los produectolsde laq empresas
afectadas por expedilentes de erisis Fetc. wloitra s adeiomnesiiewollis
cionarias adecuadaistpara undratlascifalsie Sobidensastei 14 lucha por el
socialismo. La tarea de la accidén directa es la de educar y preparar
a la C.0% para la 1ucha" porielsElniSniltt ifmclisita Fevolluchicn sole falhictEan
|
3.~ Los Sindicates rewoluellonariocs comno LIVASRI quietlucitaiplolsimejloheais
las condiciones de wvidal yvide Etrabajo iy estabilecerrteillcomitmroll
obrero, deben permanentemente de tomar conciencia de que en el mar-
co del capitalismo todos estos problemas no podrdn ser resueltos.

Como regla general, creemos que toda lucha econdmica es una lu-

cha politieca ‘en tantol gue es llevadaiiaticablos pocunafclasclcons
tra otra.,en este casoi el prolietariader il Scaractenideeisiaiinclia
solo puede ser revelucionariassi es generalty bajoilatibanderaideid
izquierda revolucionaria. Las acciones aisladas estdn destinadas al
frdcaso y pueden provocar una desmoralizacidn que perjudique al con-
junto de la Clase obrera, ademds de perjudicar también a nuestro Sin-
dicato, por esto mismo, debemos de ser muy severos con la preparacidn
de las acciones y de la movilizacidn de masas, ademdas de temer claros
los objetivos que pretendemos conquistar con ocasidn de cada lucha
o cada' movilizacion.

* Conscientes de que el destino de la revolucidn socialista en Eus-
kadi, depende de que el programa, tenga un cidracter de clase y

esté dirigido por la clase obrera de Euskadi, planteamos hoy que nues-

treo, SIndicato serd un polerde reflerencia para. loes trabayjadorest sera

un Sindicato socio-politico, si sabe incidir 'y determinar sobre todas

las luchas que en adelante haya en Euskadi, aunque a corto plazo, los

resultados de estas luchas no puedan ser capitalizados por L.A. B.
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® Bl contenidoreveilucionarioide un proyec tiomdelshinditecaltion e fonal
se deriva del espacio que ofrece la existencia yllel desarrollo

de un marco autdnomo de lucha de clases, que temniendo en cuenta el

andlisis tan contradictorio y dificil que hemos hecho de esta coyun-

tura plelliitical, "Selisiteal demolsit rande¥quueliaisblalseis delfelc e Nmalrc o a Uk b=

nomo se mantienen en Euskadi adem3s de que la accidn de L.A.B. tien-

de® as reforzarliash

Una vez m3s, esto demostrard que sigue existiendb una dinagmica
especifica de lucha que acarrea muchos problemas a los socialdem&-
cratas y a los eurocomunistas. Esita dinamica especifical, ‘contiene
elementos objetivos imprescindibles para un reimpulso de la lucha
de clases en el Estado. :

LA CONDIGCION PARA ELLO, es que L.A.B. avance -una limnea de solsdaridad
de clase y si la izquierda revolucionaria se compromete a intervenir
y apoeyar esta dinamica especifiiicatde luchal i desdlet nulesitrofplunitode
vista a través del {nico proyecto posibie v viiabille HACERSDIERTRISERS
UN SINDICATO OBRERO Y REVOLUCIONARIO,

*: Un Sindicalismo revolucionario en Euskadi, tiene que ser un sindi-
calismo que tenga como tarea combatir al reformismo en el seno

del movimiento obrero y se oponga a las influencias de las posiciones

pequeno burguesas mnacionalistas. Este Sindicalismo tiemne que tener un

cdracter nacional, basado en las condiciones objetivas y en las con-

tradicciones que vive Euskadi para hacer avanzar a los trabajadores

dielire s totidell Esit aidiol

En esta fase de lucha de clases, UN SINDICATO NACIONAL NO NIEGA' LA
LUCHA INTERNACIONALISTA, SINO QUE LA REFUERZA.

* La deslestabilizacibdn del sistema ‘em el Bstado Espanolsnarite Shoy
por hoy, de las macionalidades vy que en EusiladsshaySicuelipaitencias
un tipo de sindicalismo que luche contra la divisiéen obrera en’ su ‘do-
ble vertiente: sindical y politica y que los revoluciecnariestacorto
plazo debemos de imponer este sindicalismo en detrimento del refor-
mismo en el terreno sindical y politico, ya que debemos de contrapomner
la posicidn reformista de someter la dindmica de los trabajadores vas
cos a 1la dinamica estatal, com el objetivo de mantemer su control
sobre el movimiento y extender a Euskadi este control para imponer
la din3amica de pactos a todos los niveles.

% U Para’ luchar comtra la burnguesia /'mac tonalhisitall hay Scuie Noiponie Eile

una ' erganizacion propia de los Etrabajadores deEuskadi¥gue potenicie
1a ‘lucha cotidiana por las. reivindicaecionelsk inmed iatas ypeilitifealsh
Potenciar L.A.B. a mnivel de Euskadili no supone estimular posiciones na
cionalistas burguesas, o hacerle el juego a ELA, sino todo lo contra-
rio, pues debemos de hacer resaltar que la lucha de clases en Euska-
di a pesar de las contradicciones y de las traiciones, se sigue situan-
do en un estado de avanzadilla respecto de lasituacidon tendente hacia
la estabiliidad: pelitica y demovilizacion: obreralen el rasitordeliiEsi-g=
do. Pueden modifiecarse los plazoeos y los witmes, perneiicliproyectosSin=
dical de L.A.B. sigue estando vigente.
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TAREAS INMEDIATAS Y DEBATES PENDIENTES A REALIZAR POR NUESTRO
SINDICATO. |

*

*

TAC THCASNEMETNOD OISSDIENACCE QN TEE AT SR E A *
L.A.B. POR LA AUTOORGANIZACION OBRERA : {
1

DEEENILCTEON SnES LSRN A S L AS GENERALES: BALANCE DE NUESTRA
LUCHA CONTRA EL ESTATUTO DEL TRABAJADOR Y EL PLAE ECONOMICO DEL G.

UNIDAD DE ACCION CON LOS SINDICATOS. DIFERENTE TACTICA ENTRE SINDI-
CATOISEMAY ORTIVARIIQIS S S MIENIO REMVARINOIS S

ORGANIZAR LA SOLIDARIDAD CON LOS TRABAJADORES‘DEH ESTADO Y LAS NA-
CIONALIDADES: CAMPANAS DE PROPAGANDA SOBRE EUSKARI.

CAMPANA DE AFILIACION

LIBERTAD DE EXPRESION EN EL SINDICATO

DEBATE CON LA IZQUIERDA SINDICAL.

LINEA DE COLABORACICN CON LOS SINDICATOS NACIONALES: SOC, INP.

TAREAS ORGANIZATIVAS

*

*

*

CARACTER ASAMBLEARIO DE NUESTRO SINDICATO.

DISCIPLINA SINDICAL. ‘

REVOCABILIDAD DE LOS CARGOS

DEFINICION DE TAREAS Y RESPONSABILIDAD DE CADA ORGANO

CONSTRUCCION DE SECCIONES SINDICALES DE L.A.B.

ORGANOS DE EXPRESTON INTERNA

UTILIZACION DE LA PROPAGANDA Y LA AGITACION CARA AL EXTERIOR

PAPEL DE LAS CONFERENCIAS PROVINCIALES, ASAMBLEAS ZONALES
DEFINICION DE LA AUTONOMIA SINDICAL DE CADA ZONA, FEDERACION,SECTOR
INCOMPATIBIDAD DE CARGOS
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